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Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Olszewie-Borkach

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 127 ust. 1 w zwigzku z art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, z pdin. zm.), zwanej dalej ,ustawg”
oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543, z péin. zm.), zespot inspektorow Wydziatu
Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie, w dniach 5-8 marca 2018
r., przeprowadzit kontrole kompleksowa w kierowanym przez Panig Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Olszewie-Borkach.

Przedmiot kontroli obejmowat stan zatrudnienia i kwalifikacje kadry zatrudnionej
w osrodku pomocy spotecznej, prawidtowos$¢ przyznawania zasitkéw statych oraz kierowania
do domdéw pomocy spotecznej i ustalania mozliwosci partycypacji w kosztach pomocy oséb
zobowigzanych do jej udzielania. Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia kontroli.

W zwigzku z kontrolg, ktérej wyniki zostaty przedstawione w protokole kontroli, podpisanym
przez Panig bez zastrzezen 25 maja 2018 r., przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Podczas kontroli ustalono, ze teren gminy Olszewo-Borki zamieszkuje 10 567 mieszkancow
(stan na dzien 31 grudnia 2017 r.). Na dzien kontroli pracownicy socjalni zatrudnieni byli w wymiarze
4 etatéw. Na jeden etat pracownika socjalnego przypada zatem okoto 2 642 mieszkaricow gminy
oraz srednio 35 srodowisk objetych pracg socjalna.

W zwigzku z powyzszym osrodek spetnia wymogi zatrudnienia wskazane w art. 110 ust. 11
i 12 ustawy.

W czasie kontroli stwierdzono, ze spetnia Pani wymagania dotyczgce wyksztatcenia

i doswiadczenia zawodowego, okreslone w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy



spotecznej oraz w art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z pézn. zm.).

Gtéwna ksiegowa posiada kwalifikacje niezbedne na zajmowanym stanowisku, okre$lone
w art. 54 ust. 2 pkt 5 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077, z pdin. zm.).

Pracownicy socjalni posiadajg uprawnienia do wykonywania zawodu na podstawie art. 116
ust. 1 pkt 3 i ust. 1a, art. 156 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 48, poz. 320).

Podczas kontroli stwierdzono, Zze prowadzgc postepowania ustalajgce uprawnienia
Swiadczeniobiorcéw do przyznania zasitku statego, kazdorazowo sporzadzano rodzinne wywiady
srodowiskowe. Za wyjgtkiem jednego, byly one przeprowadzane w terminach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r. w sprawie
rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1788). Osrodek przestrzegat przepisow
art. 107 ust. 4 ustawy w zakresie obowigzku przeprowadzania aktualizacji wywiadu sSrodowiskowego
z osobami korzystajgcymi ze statych form pomocy nie rzadziej niz co 6 miesiecy, mimo braku zmiany
danych.

Do wywiadéw S$rodowiskowych dotgczano niezbedne dokumenty, m.in. z ZUS, KRUS,
dotyczace ewentualnych uprawnien do $wiadczen z systemu emerytalno-rentowego
oraz o$wiadczenia, w tym oswiadczenia o stanie majgtkowym, zgodnie z zapisami art. 107 ust. 5b
ustawy o pomocy spotecznej.

Zasitki state przyznawane byty w prawidtowej wysokosci i na odpowiedni okres czasu
— bezterminowo lub zgodnie z okresem, na jaki orzeczono umiarkowany lub znaczny stopien
niepetnosprawnosci.

Skontrolowane decyzje administracyjne, za wyjatkiem decyzji z dnia 11.04.2017 r.
Nr GOPS.4610.2.2017.AJt, zawieraly niezbedne elementy wskazane w art. 107 § 1 i 3 k.p.a.
Wszystkie decyzje wydano w terminach, o ktérych mowa w art. 35 k.p.a. W dokumentacji
stwierdzono potwierdzenia odbioru kazdej z wydanych przez osrodek decyzji administracyjne;j.

W czasie kontroli w domach pomocy spotecznej przebywato 9 mieszkaricéw gminy Olszewo-
Borki. Sprawdzono dokumentacje 2 osdb wnioskujgcych o skierowanie do domu pomocy spotecznej
oraz 1 osoby przebywajacej w dps, ktorej Osrodek wydat w okresie objetym kontrolg decyzje

ustalajgcg odptatnosé.



Rozpatrujgc wnioski o skierowanie do dps, Osrodek w jednej sprawie umorzyt postepowanie
z powodu wycofania wniosku przez wnioskodawce, a w drugiej sprawie skierowat do domu pomocy
spotecznej osobe, ktéra do dnia kontroli nie zostata jeszcze umieszczona w dps ze wzgledu na brak
wolnych miejsc. Przy wyborze typu domu, do ktérego zostata skierowana osoba Os$rodek brat pod
uwage rodzaj schorzenia oraz odlegtos¢ domu pomocy spotecznej
od miejsca zamieszkania.

Osrodek prawidlowo kompletowat dokumentacje stanowigcg podstawe rozstrzygniecia
sprawy, w kazdym przypadku sporzgdzano rodzinne wywiady srodowiskowe. Ponadto zgodnie
z zapisami ustawy o pomocy spotecznej prawidtowo ustalono odptatnosc za pobyt w domu pomocy
spotecznej, w tym mozliwosci partycypacji w kosztach oséb zobowigzanych, a wydawane decyzje
administracyjne zawieraty niezbedne elementy okreslone w Kodeksie postepowania
administracyjnego. Ustalono, ze wszystkie osoby przebywajg w domach pomocy spotecznej

stosownie do zapisu art. 54 ustawy o pomocy spoteczne;.

W toku kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W jednym przypadku, wydajgc decyzje zmieniajgcg, Osrodek ustalit nowg wysokos¢ zasitku
statego poczawszy od miesigca, w ktérym nastgpito zwiekszenie dochodu rodziny, co jest
niezgodne z art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej, w mysl ktérego za dochdd stanowigcy
podstawe do wyliczenia wysokosci naleznego osobie zasitku statego uwaza sie sume
miesiecznych przychoddw z miesigca poprzedzajgcego.

2. W jednejsprawie dotyczgcej przyznania zasitku statego, w ktérej przedtuzono termin zatatwienia
sprawy, nie zostat zachowany 14-dniowy termin przeprowadzenia rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego okreslony w § 2 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego
(Dz. U.z2017 r. poz. 1788).

3. Jedna decyzja w sprawie przyznania zasitku statego nie zawierata pouczenia, czy i w jakim trybie
stuzy od niej odwotanie oraz o prawie do zrzeczenia sie odwotania i skutkach zrzeczenia sie

odwotania, o ktérym mowa w art. 107 § 1 pkt 7 k.p.a.

Za stwierdzone nieprawidtowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Pani jako Kierownik kontrolowanej

jednostki.



W celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci zwracam sie do Pani o realizacje nastepujacych
zalecen pokontrolnych:

1. Ustala¢ nowa wysokos¢ zasitku statego poczawszy od miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym nastgpita zmiana dochodu rodziny lub osoby samotnie gospodarujgcej, stosownie do
art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. Przestrzega¢ 14-dniowego terminu przeprowadzania rodzinnego wywiadu srodowiskowego
okreslonego w § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 sierpnia 2016 r. w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

3. Zawiera¢ w wydawanych decyzjach administracyjnych wszystkie elementy wymienione

w art. 107 § 1 k.p.a.

Jednoczesnie zobowigzuje Panig Kierownik do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystgpienia pokontrolnego, pisemnej informacji o sposobie realizacji zalecenia
pokontrolnego lub przyczynach jego niewykonania.

Na podstawie art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1769 z pdin. zm.), kto nie realizuje zalecen pokontrolnych — podlega karze pienieznej
w wysokosci od 200 do 6 000 zt.

Pouczenie

Stosownie do postanowien art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22017 r. poz. 1769, z pdzn. zm.), kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania

zalecen pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen nalezy w terminie
30 dni powiadomic¢ o realizacji zalecen. W przypadku uwzglednienia przez Wojewode zastrzezen,

powiadamiajac o realizacji zalecen, nalezy mieé na uwadze zmiany wynikajgce z powyzszego faktu.

Do wiadomoéci:
Pan Krzysztof Szewczyk, Wéjt Gminy Olszewo-Borki. z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Anna Olszewska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej



