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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W oparciu o art. 10 ust. 1 oraz art. 112 i 111 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z pdzn. zm.) Zzostala
przeprowadzona kontrola problemowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim
w dniach 16-17 wrzeénia 2015 r. Kontrola objgto sposob realizacji ustugi rynku pracy w zakresie
organizacji szkolen w okresie 01.01.2014 r. — 31.12.2014 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki zostaty przedstawione w podpisanym przez Pania
arkuszu kontroli w dniu 23.10.2015 r. oraz stosownie do art. 113 ust. 1 w zwiazku z art. 10 ust. 1

powotanej wyzej ustawy — przekazuj¢ niniejsze wystapienie pokontrolne.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze W 2014 r. na realizacj¢ ustugi rynku pracy w zakresie
organizacji szkolen, wykorzystano ze srodkéw Funduszu Pracy kwotg 138 658,00 zl, kierujac 64
osoby uprawnione na szkolenia w trybie indywidualnym, grupowym, w ramach bonu
szkoleniowego czy tez na studia podyplomowe. Kontrola wykazata, iz jednostka organizacyjna
kierowata osoby zarejestrowane w Urzedzie na wybrane przez siebie szkolenia, po uprzednim
pozytywnym zaopiniowaniu ztozonych przez bezrobotnych wnioskow, wydajac im prawidlowo
wypelnione skierowania, a nastgpnie w drodze decyzji przyznawala prawo do stypendium na okres
odbywania szkolenia — zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Wyboru wykonawcy ushug szkoleniowych jednostka kontrolowana dokonywata zgodnie
z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz.



907 ze zm.), z ktorym zawierala umowe szkoleniowa dotyczaca organizacji danego szkolenia.
Umowa okreslata warunki jego przeprowadzenia oraz zobowiazania instytucji wskazane
w obowiazujacym w okresie kontrolowanym, rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14.09.2010 r. w sprawie standardow i warunkoéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U.
z 2010 r., Nr 177, poz. 1193) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14.05.2014 r. w sprawie szczegdblowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667). Do umoéw nie zataczano dodatkowo programéow
szkolen, wzorow zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia czy wzorow anonimowych
ankiet dla uczestnikoéw szkolen, poniewaz dokumenty te stanowity zalacznik do ofert sktadanych
przez instytucje szkoleniowe. Ponadto, pismem z dnia 17.09.2015 r. Pani Dyrektor kontrolowanej
jednostki oswiadczyta, ze od dnia kontroli do wszystkich umow szkoleniowych beda zalaczane
wymagane dokumenty. Zgodnie z powyzszym, Wojewoda Mazowiecki odstapit od wydania
zalecenia pokontrolnego. Powiatowy Urzad Pracy w Grodzisku Mazowieckim monitorowat
przebieg szkolen poprzez rozmowe telefoniczna z jednostka szkoleniowa oraz analizg
kwestionariusza koncowej oceny szkolenia wypetionych przez kursantdw po jego ukonczeniu,
niekiedy poprzez wizytacje. W 2014 r. w Urzedzie Pracy nie zostaly zaplanowane szkolenia
grupowe, w zwiazku z czym nie zostat rowniez sporzadzony plan szkolen. Jednakze w pazdzierniku
2014 r. zaistniata potrzeba zorganizowania szkolenia grupowego nt. ,,Zasady prowadzenia matego
biznesu’’ dla os6b bezrobotnych, ubiegajacych si¢ o przyznanie jednorazowych s$rodkdéw na
rozpoczeceie dzialalnosci gospodarczej.

Kierowanie 0sob bezrobotnych do 30 r.z. na wskazane szkolenie w ramach bonu
szkoleniowego nast¢gpowato na podstawie opracowanego uprzednio indywidualnego planu dziatania
oraz w odpowiedzi na pisemny wniosek, do ktérego bezrobotny zalaczal uprawdopodobnienie
podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej. Realizacja szkolen
w ramach bonéw szkoleniowych odbywata si¢ w sposob analogiczny jak w przypadku szkolef
w trybie indywidualnym.

Dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych odbywato si¢ na ,,wniosek
o sfinansowanie z Funduszu Pracy czesci kosztow studidow podyplomowych” osoby bezrobotne,
ktore w przypadku studiéw podyplomowych uzasadnity dodatkowo celowos¢ ich odbycia.
W okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. — 56 o0sob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim uczestniczyly w wybranych przez
siebie szkoleniach indywidualnych oraz w szkoleniu grupowym. 55 0so6b ukonczylo szkolenia, za$
54 osoby uzyskaly zatrudnienie po ukonczonym szkoleniu. 8 0s6b uczestniczyto w szkoleniach

finansowanych w ramach bonoéw szkoleniowych oraz korzystaly z finansowania studiow



podyplomowych, konczac je z wynikiem pozytywnym, a 6 oséb podjeto zatrudnienie w okresie 3
miesigcy po zrealizowaniu wsparcia.
Wojewoda Mazowiecki ocenil pozytywnie sposob realizowania przez Powiatowy Urzad Pracy

w Grodzisku Mazowieckim skontrolowanych zadan.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia kontroli — zalecenia pokontrolne nie zostana wydane.
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