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Załącznik nr 1 do umowy nr     /2015 
 
 
Szczegółowy opis przedmiotu umowy:  
 

1. Przedmiotem zamówienia jest zakup i dostawa fabrycznie nowych mebli wraz  
z montażem do wskazanych przez Zamawiającego pomieszczeń znajdujących się 
w następujących lokalizacjach: 

1) w Warszawie przy pl. Bankowym 3/5 (105 szt. krzeseł obrotowych), 
2) w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej w Siedlcach przy ul. Piłsudskiego 38 (20 

szt. krzeseł obrotowych), 
3) w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej w Ostrołęce przy ul. Gorbatowa 15 (20 szt. 

krzeseł obrotowych,), 
4) w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej w Radomiu przy ul Żeromskiego 53 (30 szt. 

krzeseł obrotowych,), 
5) w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej w Ciechanowie przy ul. 17 Stycznia 7 ( 20 

szt. krzeseł obrotowych), 
6) w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej w Płocku przy ul. 3 Maja 16 (10 szt. krzeseł 

obrotowych). 
2. Zamawiający wymaga, aby oferowane meble spełniały wymagane parametry i standardy 

jakościowe wyszczególnione w szczegółowym opisie przedmiotu umowy. 
3. Oferowane i dostarczone elementy meblowe wraz z wyposażeniem muszą spełniać minimalne 

wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ergonomii zawarte w Rozporządzeniu 
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie bezpieczeństwa  
i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998r., 
Nr 148, poz. 973), 

4. Meble muszą być dopuszczone do obrotu na rynku krajowym.  
5. Użyte do produkcji mebli komponenty muszą posiadać atesty higieniczne lub inny 

równoważny dokument. 
6. Meble muszą spełniać wymagania aktualnie obowiązujących norm odnoszące się do jakości 

produktów oraz bezpieczeństwa ich użytkowania. 
7. Wykonawca w dniu podpisania protokołu odbioru końcowego bez uwag i zastrzeżeń ze strony 

Zamawiającego, zobowiązuje się do dostarczenia Zamawiającemu: 
a) wszelkich atestów, certyfikatów, aprobat i świadectw wymaganych przepisami prawa 

na materiały użyte do produkcji, 
b) wszelkich atestów, certyfikatów, aprobat i świadectw wymaganych przepisami prawa 

na wyprodukowane meble (gotowy produkt). 
8. Dostawa mebli będzie realizowana sukcesywnie w terminie do 22 grudnia 2015 r.. 
9. Zamawiający dopuszcza zmiany wymiarów od podanych minimalnych wartości na poziomie 

±2 %. 
10. Przy realizacji dostaw będą obowiązywały ceny jednostkowe podane w ofercie. 
11. Wykonawca zobowiązany jest przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu umowy do 

przedstawienia próbek i rozwiązań materiałowych do akceptacji Zamawiającego oraz 
przedstawienia dokumentów „deklaracji zgodności” dotyczącej niepalności materiałów, 
B1,E1. 

12. Wszystkie rozwiązania techniczne i materiałowe mogą być zastąpione, przy zachowaniu cech 
równoważności. 

13. Zamieszczone rysunki są tylko przykładowym rozwiązaniem danego wyrobu. Należy się 
sugerować funkcjami i wymiarami podanymi w opisie. 
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Część I 
 

lp Opis produktu widok podglądowy 
Ilość 
sztuk 

1. 

Krzesło obrotowe  
- ergonomiczne krzesło biurowe o szerokim siedzisku, oparciu 
wysokim i wyprofilowanym z możliwością blokowania  
w wybranej pozycji oraz regulacją wysokości; 
- wymiary: wysokość siedziska 45-58 cm, wysokość oparcia 55-62  
cm, wysokość podłokietników 17-26 cm, średnica podstawy 
jezdnej: 63-70 cm; 
- podstawa pięcioramienna, wykonana z poliamidu z dodatkiem 
włókna szklanego, czarna; 
- samohamowne kółka jezdne fi 65 mm, do powierzchni 
drewnianych, które nie rysują powierzchni twardych; 
- krzesło musi posiadać amortyzator pneumatyczny umożliwiający 
płynną regulację wysokości siedziska; 
- krzesło musi posiadać mechanizm umożliwiający synchroniczne 
odchylanie oparcia i siedziska z regulacją sprężystości odchylania 
w zależności od ciężaru siedzącego oraz blokadę tego ruchu, 
wyposażony w system zapobiegający uderzeniu oparcia w plecy 
siedzącego po zwolnieniu blokady mechanizmu; 
- siedzisko wyposażone w mechanizm regulacji głębokości co 
najmniej o 60 mm oraz dodatkową regulację kąta jego nachylenia;  
- podłokietniki czarne, o regulowanej wysokości, z miękką 
nakładką, regulacją długości nakładki oraz możliwością zmiany 
odległości podłokietnika od siedziska; 
- krzesło musi być tapicerowane trwałą tkaniną trudnopalną  
o klasie ścieralności nie mniejszej niż 120 000 cykli; 
- krzesło w kolorze czarnym (tkanina i odcień do ustalenia po 
okazaniu zamawiającemu wzornika). 
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