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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 175 ust. 1i 2 ustawy o finansach publicznych? oraz art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy
o kontroli w administracji rzadowej?, kontrolerzy: Agnieszka Zateska i Anna Kotakowska inspektorzy
wojewddzcy w Oddziale Kontroli Finansowej Woydziatu Kontroli Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego w Warszawie (dalej MUW), przeprowadzili w dniach od 20 lutego do 4 marca
2020 . kontrole problemowa w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ptonsku z siedzibg

przy ul. Sienkiewicza 7a (dalej PSSE).

Przedmiot kontroli obejmowat wykorzystanie srodkéw finansowych otrzymanych
z budzetu Wojewody Mazowieckiego na realizacje wydatkow w rozdziale 85132 Inspekcja Sanitarna

(dalej rozdziat 85132 klasyfikacji budzetowej) w 2019 r.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r.

! Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869, ze zm.).
2 Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej (t.j. Dz. U. Nr z 2020 r. poz. 224).



Nawigzujac do projektu wystgpienia pokontrolnego z 21 kwietnia 2020 r., do ktoérego

nie wniesiono zastrzezen, przekazuje Panu Inspektorowi wystgpienie pokontrolne.

Na podstawie sprawdzonych w trakcie kontroli dokumentéw dotyczacych wykorzystania

srodkéow finansowych otrzymanych na realizacje wydatkdw w rozdziale 85132 klasyfikacji

budzetowej dokonano nastepujacych ustalen:

1.

PSSE w 2019 r. dysponowata limitem srodkéw finansowych w planie finansowym wydatkéw
w kwocie 1677 800,00 zt w rozdziale 85132 klasyfikacji budzetowej, w tym na realizacje
wydatkéw zwigzanych z wynagradzaniem pracownikéw kwotg 1 224 054,00 zt3.

Jednostka w ww. rozdziale wydatkowata kwote 1673 899,90 zt, co zostato potwierdzone
w urzadzeniach ksiegowych i wykazane w sprawozdaniu rocznym Rb-28 z wykonania planu
wydatkow budzetu panstwa okres sprawozdawczy od poczqtku roku do dnia 31 grudnia 2019
(dalej sprawozdanie Rb-28), w tym na wynagrodzenia zatrudnionych pracownikéw kwote
1221 187,96 zt.

Niewykorzystane s$rodki finansowe w wysokosci 3 900,10 zt w dniu 31 grudnia 2019 r.
NBP Oddziat Okregowy w Warszawie przekazat do dysponenta Il stopnia®.

Wysokos¢ otrzymanych od dysponenta wyzszego stopnia $rodkédw finansowych
oraz ich wykorzystanie przedstawione w sprawozdaniu Rb-23 o stanie srodkow na rachunkach
bankowych parnstwowych jednostek budZetowych okres sprawozdawczy od poczqtku roku
do 31 grudnia 2019 r. (roczne) byta zgodna z zapisami wynikajgcymi z ewidencji ksiegowej.
Ewidencje wydatkéw prowadzono zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci, opracowanymi
na podstawie wymogoéw okreslonych w art. 10 ust. 1 ustawy o rachunkowosci® (dalej uor),
wprowadzonymi Zarzgdzeniem nr 6/2018 Dyrektora PSSE w Ptorisku z dnia 17 maja 2018 r.
Dane wykazane w sprawozdaniu Rb-28 byty zgodne z danymi wynikajgcymi z ewidencji

ksiegowej.

3 W trakcie roku 2019 érodki na wynagrodzenia zwiekszono decyzjami jn.:

— Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego w Warszawie przyznajgc dodatkowe srodki z rezerwy celowej budzetu
panstwa w kwocie 168 054,00 zt (zwiekszenie w par. 4010, 4040),

— Dyrektora WSSE w Warszawie nr 7/2019 z dnia 24 maja 2019 r. zwiekszajaca plan wydatkéw na kwote 6 000,00 zt
z przeznaczeniem na wynagrodzenia osobowe na nowe stanowisko pracy — kierownika Sekcji Higieny Komunalnej dla PSSE
w Ptonsku .

4 Woycigg bankowy nr 105 z dnia 31 grudnia 2019 r.
> Ustawa z 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U.z 2019 r. poz. 351, ze zm.).



Stan zatrudnienia oraz kwota wynagrodzenia w PSSE byty zgodne ze stanami wykazanymi
w sprawozdaniu Rb-70 o zatrudnieniu i wynagrodzeniach okres sprawozdawczy od poczqgtku
roku do dnia 31 grudnia 2019 r.

Wydatki z tytutu wyptaconych wynagrodzernn pracownikom zatrudnionym w PSSE wynikaty
z zawartych umdw o prace, a sktadniki wynagrodzen i ich wysokos¢ z obowigzujgcych przepiséw
prawnych® oraz uregulowan wewnetrznych’.

Nalezne od wynagrodzen sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz zaliczki
na podatek dochodowy od oséb fizycznych odprowadzane byty w wyliczonych wysoko$ciach,
z zachowaniem terminéw okreslonych w art. 47 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych® oraz w art. 38 ust. 1 ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych?®.

Roczny odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych naliczcono oraz przekazano
na wyodrebniony rachunek bankowy, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o zaktadowym

funduszu $wiadczen socjalnych?®,

10. Kwoty wydatkow ujete w ksiegach rachunkowych byty zgodne z dowodami ksiegowymi

stanowigcymi podstawe ich zaewidencjonowania.

11. Dowody ksiegowe, bedgce podstawg dokonanych wydatkéw, spetniaty wymogi okreslone

w art. 21i 22 uor, a zapisy w ewidenc;ji ksiegowej wymogi art. 20 uor.
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Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlnych stanowiskach
pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz. U. z 2010 r. nr 48 poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace pracownikow podmiotéw
leczniczych dziatajacych w formie jednostki budzetowej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 304 ze zm.).

Ponadzaktadowy Ukfad Zbiorowy Pracy dla Pracownikdw Zatrudnionych w Stacjach Sanitarno-Epidemiologicznych
z dnia 28 sierpnia 2007 r., obowigzujacy zgodnie z karta rejestrowg uktadu od dnia 1 grudnia 2007 r.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie trybu przyznawania pracownikom Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej wykonujacym czynnosci kontrolne dodatku specjalnego do wynagrodzenia oraz wysokosci tego dodatku (Dz.U. z 2002 r.
Nr 108, poz. 957, ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 czerwca 2005 r. w sprawie szczegélnych zasad przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 885).
Regulamin premiowania pracownikéw PSSE w Ptorisku, wprowadzony Zarzadzeniem nr 2/06 z dnia 9 maja 2006 r. Dyrektora PSSE
w Ptorisku okreslajacy zasady tworzenia funduszu premiowego dla pracownikdw oraz zasady przyznawania premii. Zarzadzeniem
nr 2/2010 Dyrektora PSSE w Ptorisku z dnia 14 kwietnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia zmian w tresci Regulaminu premiowania
PSSE w Ptonsku zmieniono brzmienie m.in. § 3 ust.3 cyt. “Premie dla Dyrektora powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
przyznaje Starosta ze Srodkdw funduszu premiowego w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego. (...)”

Pismo GIS nr GIS-EA-BA-073-10/MK/19 z 10 pazdziernika 2019 r. dot. podstaw do okreslenia wysokosci zapotrzebowania
do Ministra Zdrowia na srodki dot. przyznania jednorazowej nagrody z okazji jubileuszu 100-lecia inspekcji sanitarnej powiekszone
o wydatki z tytutu pochodnych w wysokosci 19,64% wnioskowanej kwoty oraz zatozenia, ze uprawnionymi do nagrody zaliczajg
sie pracownicy, ktorzy przepracowali w roku 2019 co najmniej 3 miesigce.

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 300 ze zm.):

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1387, ze zm.).

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1352, ze zm.).



12. Wydatki klasyfikowane byty w odpowiednich §&§ klasyfikacji budzetowej zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie szczegotowej klasyfikacji budzetowejt.

13. Zakupione sktadniki majatkowe wpisano do ewidencji sktadnikdw majgtkowych, zaksiegowano
zgodnie z Zaktadowym Planem Kont (dalej ZPK) na kontach 013 Pozostate srodki trwate/ 072

Umorzenie pozostatych srodkow trwatych .

W wyniku kontroli, stwierdzono nieprawidtowos$¢ polegajacg na wyptaceniu premii
Dyrektorowi PSSE w Ptoisku w tacznej wysokosci _12 w miesigcach od lipca do grudnia
2019 r., ktdra nie zostata przez Staroste przyznana, czym naruszono zapisy Zarzadzenia nr 2/2010
Dyrektora PSSE w Ptorisku z 14 kwietnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia zmian w tresci regulaminu
premiowania Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ptorisku, w ktérym zawarto zapis cyt.
"”Premie dla Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej przyznaje Starosta ze Srodkow
funduszu premiowego w wysokosci do 20 % wynagrodzenia zasadniczego (...)".

Ponadto, zwracam uwage na obowigzek umieszczania odpiséw zawiadomien o przyznaniu

nagréd®® w aktach osobowych pracownika zgodnie z art. 105 Kodeksu pracy.

Podsumowujgc wyniki kontroli informuje Pana Inspektora, ze wykorzystanie $rodkéw
finansowych otrzymanych w 2019 r. na realizacje wydatkéw w rozdziale 85132 klasyfikacji

budzetowej zostato ocenione pozytywnie pomimo stwierdzonej nieprawidtowosci.

Przedstawiajgc powyisze ustalenia zobowigzuje Pana Inspektora do podjecia dziatan w celu
wyeliminowania stwierdzonej nieprawidtowosci, a mianowicie do przestrzegania i stosowania
zapiséw Zarzadzenia nr 2/2010 Dyrektora PSSE w Ptorisku z 14 kwietnia 2010 r. w sprawie

wprowadzenia zmian w tresci regulaminu premiowania Powiatowej Stacji Sanitarno-

u Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodow
i rozchodow oraz srodkéw pochodzacych ze Zzrédet zagranicznych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1053, ze zm.).
12 W tym za poszczegdlne miesigce 2019 r.:

13 Nagrody wyptacone w grudniu 2019 r. w kwocie - (dla 3 pracownikéw). Zgodnie z wyjasnieniem ztozonym
w trakcie trwania czynnosci kontrolnych przez Dyrektora PSSE w Ptorisku, nagrody zostaty przyznane za wykonywang prace poza
zakresem obowigzkdéw.

14 Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1040).



Epidemiologicznej w Ptonisku, ktore stanowia, iz premie dla Dyrektora Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej przyznaje Starosta.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzagdowej
od wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze, a na podstawie
art. 49 ww. ustawy zobowigzuje Pana do przekazania w terminie 14 dni od daty otrzymania
niniejszego wystgpienia pokontrolnego pisemnej informacji, z powotaniem numeru pisma

WAK-IV.431.1.5.2020, o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych lub przyczynach ich niewykonania.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Artur Subda
Dyrektor Wydziatu Kontroli



