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WOJEWODA MAZOWIECKI

                   Warszawa, 02 listopada 2020 r.

WPS-VI.431.2.23.2020.KO

Pan

Konrad Niedzielski

Kierownik 

Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1464), w związku z art. 6 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224) oraz na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 poz. 2407 z późn. zm.), w dniach od 2 do 3 września 2020 r., pracownicy Oddziału do spraw Nadzoru Świadczeń w Wydziale Polityki Społecznej Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie: Xxxx Xxxxxxxxx – starszy inspektor i Xxxxxxxxx Xxxxxxxxxxx – starszy inspektor wojewódzki – pełniący funkcję przewodniczącego zespołu kontrolującego, przeprowadzili kontrolę problemową w trybie zwykłym w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Gąbinie.

Przedmiot kontroli obejmował organizację i sposób realizacji przez gminę zadań zleconych 
z zakresu administracji rządowej wynikających z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci, w zakresie ustalania uprawnień do świadczeń wychowawczych, w okresie od 1 lipca 2018 r. do dnia kontroli, tj. do 2 września 2020 r.

Niniejszym przekazuję Panu wystąpienie pokontrolne.

Wojewoda Mazowiecki pozytywnie pomimo stwierdzonych uchybień ocenił sposób wykonywania przez gminę zadań zleconych z zakresu administracji rządowej wynikających z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz. 2134, z późn. zm. i Dz. U. z 2019 r. poz. 2407 z późn. zm.) zwanej dalej ustawą, w zakresie organizacji zadania, prawidłowości postępowania w zakresie przekazywania dokumentacji w związku ze stosowaniem przepisów o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, a także ustalania uprawnień do świadczenia wychowawczego i jego wypłacania.

1. Organizacja zadania
Jako ustalono, w okresie objętym kontrolą Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Gąbinie zarządzała pani Xxxxxx Xxxxxxxx – były kierownik jednostki do 27 lipca 2018 r., a następnie od 30 lipca 2018 r. Pan kierownik. 

Stwierdzono, że organ właściwy nie wyznaczył do dnia wejścia w życie ustawy jednostki organizacyjnej właściwej do realizacji zadań z zakresu świadczenia wychowawczego o czym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy. 

Wewnętrzne zasady działania oraz organizację kontrolowanej jednostki określał regulamin organizacyjny Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gabinie
. W regulaminie nie wskazano realizacji zadań wynikających z ustawy. Natomiast w statucie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie
 wskazano, że jednostka działa w oparciu o m.in. ustawę o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci oraz że w ramach ośrodka tworzy się stanowiska pracy ds. świadczeń wychowawczych.

Poinformował Pan pisemnie, że w okresie objętym kontrolą zadania określone w ustawie realizowały następujące osoby: do dnia 27 lipca 2018 r. pani Xxxxxx Xxxxxxxx – były kierownik ośrodka, od dnia 18 lipca 2017 r. Pan - jako obecny kierownik ośrodka, od 8 lipca 2019 r. pani Xxxx Xxxxxxxx – zastępca kierownika ośrodka, a także referenci ds. świadczeń wychowawczych: od 1 kwietnia 2016 r. pani Xxxx Xxxxxxxx, od 12 kwietnia 2016 r. pani Xxxxxxxxx Xxxxxxxxxx oraz od 1 września 2019 r. pani Xxxxxx Xxxx.

Ustalono, że Burmistrz Miasta i Gminy Gąbin upoważnił panią Xxxxxx Xxxxxxxx – byłego kierownika MGOPS w Gąbinie do prowadzenia postępowań w sprawach świadczeń wychowawczych, a także wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych, postanowień i zaświadczeń
. Pan kierownik otrzymał, na wniosek ówczesnego kierownika jednostki, upoważnienie do prowadzenia postępowań w sprawie świadczenia wychowawczego w związku z realizacją ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci, a także do wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych, postanowień, zaświadczeń
, a następnie wraz z wejściem w życie nowelizacji ustawy do prowadzenia postępowań w sprawie świadczenia wychowawczego, a także do wydawania w tych sprawach rozstrzygnięć, w tym decyzji, oraz przekazywania informacji o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego
. Na Pana wniosek Pani Xxxx Xxxxxxxx – zastępca kierownika MGOPS w Gąbinie została upoważniona do prowadzenia postępowań w sprawie świadczenia wychowawczego z związku z realizacją ustawy (…), a także do wydawania w tych sprawach rozstrzygnięć, w tym decyzji oraz przekazywania informacji przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego
. Pozostałym osobom realizującym w okresie objętym kontrolą zadania z zakresu świadczeń wychowawczych, referentom ds. świadczeń wychowawczych – pani Xxxxxxxxxx Xxxxxxxxxx
, pani Xxxxx Xxxxxxxxxx
 oraz pani Xxxxxx Xxxx
, również na Pana wniosek, udzielono upoważnienia do prowadzenia postępowań w sprawie świadczenia wychowawczego. 

Ustalono, że w okresie do 30 czerwca 2019 r., a więc w okresie kiedy jednostką zarządzała pani Xxxxxx Xxxxxxxx, a następnie Pan kierownik, realizując zadania określone w ustawie pani Xxxxxxxxx Xxxxxxxxxx, pani Xxxx Xxxxxxxx oraz pani Xxxxxx Xxxx prowadziły postępowania w sprawie przyznania prawa do świadczenia wychowawczego bez stosownego upoważnienia organu właściwego. W związku z tym wyjaśnił Pan, że „(…) w sprawie dotyczącej wystąpienia byłej kierownik MGOPS w Gąbinie pani Xxxxxx Xxxxxxxxxx do Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin z wnioskiem o udzielenie upoważnienia do prowadzenia postępowań w sprawie świadczeń wychowawczych dla pracowników MGOPS w Gąbinie; - nie jestem w posiadaniu takich wniosków i upoważnień, oraz nie posiadam wiedzy, z jakiego powodu tych dokumentów brak.” 

Za niewłaściwą praktykę w zakresie wydawania ww. upoważnień należy uznać przywoływanie w podstawie prawnej przepisów z ustawy o samorządzie gminnym bądź z Kodeksu postępowania administracyjnego, ponieważ art. 10 ust. 2 ustawy stanowi jedyną możliwą podstawę prawną udzielenia upoważnienia kierownikowi i pracownikom ośrodka w zakresie prowadzenia postępowania, wydawania rozstrzygnięć i decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu prawa doświadczenia wychowawczego. Jednocześnie stwierdzono, że w przypadku Pana Kierownika, jak i pani Xxxx Xxxxxxxx w obiegu prawnym znajduje się kilka upoważnień, ponieważ wraz z wydaniem nowego dokumentu w lipcu 2019 r. nie odwołano upoważnień udzielonych wcześniej. 

2. Prawidłowość postępowania w zakresie przekazywania dokumentacji w związku ze stosowaniem przepisów o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 

Podczas kontroli przekazał Pan pisemną informację, „(…) że w związku z art. 11 ustawy wystąpiono do Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie, Wydział Polityki Społecznej z zapytaniem czy zachodzą przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego w sprawie 69 wniosków złożonych od dnia 1 lipca 2019 r. na okres świadczeniowy 2019/2021.”
Kontroli poddano dokumentację zawartą w 8 losowo wybranych aktach spraw wszczętych na podstawie wniosków o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego składanych od 1 lipca 2019 r. i przekazanych na podstawie art. 16 ustawy do Wojewody Mazowieckiego w celu ustalenia, czy w sprawach mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego
. Stwierdzono, że w 2 przypadkach, w których wnioski wpłynęły do ośrodka drogą elektroniczną zastosowano niewłaściwą drogę przekazywania dokumentacji. W tych przypadkach dokumentację przekazano do wojewody w wersji papierowej listem poleconym zamiast wykorzystania systemów teleinformatycznych. Ustalono, że we wszystkich przypadkach wnioski zostały prawidłowo wypełnione przez wnioskodawców, gdzie podano kompletne dane dotyczące wnioskodawcy oraz osób wchodzących w skład rodziny. We wszystkich 8 przypadkach w części II.2 wniosku zawarto następujące informacje o członku rodziny przebywającym za granicą: imię, nazwisko, numer PESEL, kraj przebywania członka rodziny. Natomiast w 2 przypadkach
 na 8 poddanych analizie wniosków nie podano następujących wymaganych danych: w pierwszym przypadku adresu zamieszkania poza granicami RP i okresu pobytu oraz w drugim przypadku adresu zamieszkania poza granicami RP, adresu pracodawcy i okresu pobytu. Stwierdzono, że do wszystkich poddanych kontroli wniosków załączono wyniki weryfikacji danych w systemie PESEL. Natomiast w 2 przypadkach
 nie załączono wyników weryfikacji w CBB. Do wniosków załączano również stosownie do sytuacji kserokopie umów o pracę z pracodawcami zagranicznymi. We wszystkich poddanych kontroli przypadkach Wojewoda Mazowiecki poinformował, 
że w sprawach mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 
i przyznał prawo do świadczenia wychowawczego na okresy, w których zachodzi koordynacja. MGOPS w Gąbinie uwzględnił informacje o okresach w jakich mają zastosowanie przepisy 
o systemów zabezpieczenia społecznego i w jednym przypadku
 prawidłowo wydał decyzję 
o uchyleniu prawa do świadczenia wychowawczego za okres, w którym osoba podlega ustawodawstwu w zakresie świadczeń na rodzinę w innym państwie. W kolejnych dwóch przypadkach
 w związku z ustaleniem przez wojewodę okresów w jakich nie mają zastosowania przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, organ przekazał stronie informację o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego w okresach zgodnych ze wskazaniami wojewody. We wszystkich poddanych kontroli sprawach prawidłowo dokonano wypłaty świadczeń w kwotach i za okresy wskazane w informacjach Wojewody Mazowieckiego oraz Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin.

3. Prawidłowość ustalania uprawnień do świadczenia wychowawczego i jego wypłacania

Kontroli poddano dokumentację zawartą w losowo wybranych aktach 33 spraw wszczętych na podstawie wniosków o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego i zakończonych wydaniem decyzji administracyjnych o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego - w 19 przypadkach
 lub zakończonych przekazaniem informacji o przyznaniu świadczenia wychowawczego - w 14 przypadkach
, w tym o przyznaniu po raz pierwszy świadczenia wychowawczego od 1 lipca 2019 r. – w 8 przypadkach. Poza tym analizie poddano akta 9 spraw, w których uchylono decyzję ustalającą prawo do świadczenia wychowawczego lub uchylono prawo do świadczenia wychowawczego
.

We wszystkich poddanych kontroli przypadkach, wnioski o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego były prawidłowo wypełnione i zostały opatrzone pieczęcią z datą wpływu, numerem z dziennika korespondencji oraz podpisem pracownika przyjmującego wniosek. Wszystkie poddane analizie wnioski złożone w okresie do 30 czerwca 2019 r. zawierały informacje wskazane w § 2-4 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie sposobu i trybu postępowania w sprawach o przyznanie świadczenia wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego (Dz. U. poz. 1465), a także załączono odpowiednio dokumenty, o których mowa w § 5 rozporządzenia. Natomiast we wszystkich wnioskach złożonych po zmianie ustawy w okresie po 1 lipca 2019 r. podano informacje wymienione w § 2-3 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sposobu i trybu postępowania w sprawach o przyznanie świadczenia wychowawczego oraz zakresu informacji, jakie mają być zawarte we wniosku, zaświadczeniach i oświadczeniach niezbędnych do ustalenia prawa do świadczenia wychowawczego (Dz. U. poz. 1177) i dołączono odpowiednio dokumenty, o których mowa w § 4 rozporządzenia. 

Na podstawie analizy dokumentów stwierdzono, że we wszystkich 33 objętych kontrolą sprawach prawo do świadczenia wychowawczego przyznano osobom, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 tj. obywatelom polskim i w art. 4 ust. 2 ustawy - matce lub ojcu dziecka. Prawidłowo, stosownie do przepisów ustawy obowiązujących do 30 czerwca 2019 r., a także obowiązujących od 1 lipca 2019 r., wskazano okres na jaki przyznano świadczenie. Wszystkie świadczenia przyznano w formie pieniężnej. Kwotę świadczenia wychowawczego określono w wysokości pełnej tj. 500 zł miesięcznie na każde z dzieci lub w wysokości niższej niż 500 zł stosownie do unormowań zawartych w art. 5 ust. 2 ustawy. 

W 10 przypadkach
, w których na podstawie wniosków złożonych do 30 czerwca 2019 r. świadczenie przyznano na pierwsze dziecko ustalono, że prawidłowo obliczono miesięczny dochód w rodzinie w przeliczeniu na osobę. W 9 przypadkach dochód nie przekraczał kwoty 800 zł, a w jednym przypadku kwoty 1200 zł w rodzinie, której członkiem było dziecko niepełnosprawne. Pozostałych 9 przypadkach w związku z ww. wnioskami świadczenie przyznano na drugie lub kolejne dziecko.

We wszystkich przypadkach zachowano określone w art. 21 ustawy terminy wydania decyzji administracyjnych oraz terminy wypłaty świadczeń w formie zgodnej z oświadczeniem wnioskodawcy zawartym we wniosku. Na podstawie analizy kart wypłat świadczeń stwierdzono, że świadczenia wypłacono w kwotach i terminach wskazanych w decyzjach administracyjnych o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego lub informacjach przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji zawartej 33 aktach spraw ustalono, że w 9 przypadkach organ był zobowiązany wszcząć postępowanie w celu uchylenia decyzji administracyjnej w sprawie przyznania prawa do świadczenia wychowawczego lub uchylenia prawa do świadczenia wychowawczego. We wszystkich 9 przypadkach przed wydaniem decyzji administracyjnej strony zostały poinformowane o podstawie wszczęcia oraz celu prowadzonego postępowania i terminie w jakim mogą zapoznać się z aktami sprawy, a także wnieść wnioski i zastrzeżenia. W 2 przypadkach powodem wydania decyzji uchylających były ustalenia wojewody, że w okresie, na który przyznano prawo do świadczenia mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. W pozostałych 7 przypadkach przyczyną wydania decyzji uchylających było przekroczenie obowiązującego do 30 czerwca 2019 r. kryterium dochodowego, którego spełnienie było warunkiem przyznania świadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko. We wszystkich decyzjach uchylających stosownie do unormowań zawartych w art. 16 ust. 6 ustawy oraz art. 18 ust. 6 w brzmieniu obowiązującym do 30 czerwca 2019 r. prawidłowo orzeczono o okresie uchylenia prawa do świadczenia wychowawczego. 

W poddanych kontroli aktach spraw nie odnotowano umieszczenia członka rodziny w pieczy zastępczej oraz dziecka pozostającego pod opieką opiekuna prawnego. Poza tym sprawy nie dotyczyły opieki naprzemiennej obydwojga rodziców rozwiedzionych, żyjących w separacji lub żyjących w rozłączeniu.

Na podstawie analizy 19 decyzji administracyjnych w sprawie przyznania prawa do świadczenia wychowawczego oraz 9 decyzji administracyjnych w sprawie uchylenia prawa do świadczenia wychowawczego ustalono, że w tych dokumentach uwzględniono następujące elementy, o których mowa w art. 107 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256, dalej k.p.a.): oznaczenie organu, datę wydania, oznaczenie strony, powołanie podstawy prawnej, rozstrzygnięcie, pouczenie, czy i w jakim trybie służy od niej odwołanie oraz podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska służbowego pracownika organu upoważnionego do wydania decyzji. Na 19 poddanych kontroli decyzji administracyjnych w sprawie przyznania prawa do świadczenia wychowawczego w 8 przypadkach stwierdzono uchybienia polegające na pominięciu w dokumentach uzasadnienia prawnego i faktycznego. W kolejnych 8 przypadkach pominięto uzasadnienie faktyczne. We wszystkich przypadkach uzasadnienie decyzji administracyjnych zawiera stwierdzenie, że spełnione zostały przesłanki ustawowe dotyczące uzyskania prawa do świadczenia wychowawczego, przy czym nie wskazano, że można w takiej sytuacji odstąpić od uzasadnienia na mocy z art. 107 § 4 k.p.a. 

Decyzje w sprawie uchylenia prawa do świadczenia wychowawczego we wszystkich kontrolowanych 9 przypadkach zawierają wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne. 

We wszystkich poddanych kontroli decyzjach administracyjnych w treści pouczenia zostały zawarte informacje o prawie do zrzeczenia się odwołania i skutkach zrzeczenia się odwołania w myśl art. 127a k.p.a.

Wszystkie poddane kontroli decyzje administracyjne zostały podpisane przez Pana kierownika, w związku z tym stwierdzono, że decyzje zostały wydane przez osobę upoważnioną.

We wszystkich przypadkach decyzje administracyjne doręczono zgodnie z wymogami określonymi w art. 46 § 1 k.p.a. Natomiast w sprawach, które wszczęto na podstawie wniosków złożonych po 1 lipca2019 r., na podstawie art. 13a ust. 2 ustawy informacje o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego przekazano na wskazany przez wnioskodawcę adres poczty elektronicznej.

W wyniku kontroli stwierdzono następujące nieprawidłowości i uchybienia: 

1. Prowadzenie postępowania w sprawie ustalenia prawa świadczenia wychowawczego 
w okresie do 30 czerwca 2019 r. przez pracowników ośrodka bez stosownego upoważnienia organu właściwego Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin.

2. Przywoływanie w podstawie prawnej upoważnień dotyczących realizacji zadań z zakresu ustalania uprawnień do świadczenia wychowawczego innych przepisów niż art. 10 ust. 2 ustawy.

3. Pozostawienie w obiegu prawnym wcześniej wydanych upoważnień po udzieleniu w lipcu 2019 r. kolejnych upoważnień.

4. Przekazywanie do Wojewody Mazowieckiego wniosków o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego bez wszystkich wymaganych informacji w części II.2 wniosku. oraz przekazanie dokumentacji bez wyników weryfikacji w systemie CBB.
5. Przekazywanie do Wojewody Mazowieckiego w wersji papierowej wniosków złożonych drogą elektroniczną za pomocą systemów teleinformatycznych.
6. Pomijanie uzasadnienia faktycznego i prawnego bądź pominięcie uzasadnienia faktycznego 
w decyzjach administracyjnych wydanych przed 30 czerwca 2019 r., bez powołania art. 107 § 4 k.p.a.
Za nieprawidłowości wskazane w punkcie 1. odpowiedzialność ponosi były kierownik MGOPS w Gąbinie oraz Pan kierownik. Odpowiedzialność za uchybienie wymienione w punkcie 2. i 3. ponosi Burmistrz Miasta i Gminy Gąbin. Za pozostałe uchybienia wymienione w punktach 4., 5. i 6. odpowiedzialność ponosi Pan kierownik oraz pracownicy realizujący zadania z zakresu świadczeń wychowawczych pani Xxxxxxxxx Xxxxxxxxxx, pani Xxxx Xxxxxxxx oraz pani Xxxxxx Xxxx.

Przedstawiając powyższe ustalenia, zobowiązuję Pana kierownika do:

1. Niezwłocznego występowania z wnioskiem do organu właściwego – Burmistrza Miasta 
i Gminy Gąbin o upoważnienie pracownika zawsze, gdy pracownikowi powierzono prowadzenie postępowania w sprawach świadczeń wychowawczych.

2. Podjęcia działań w celu zmiany zapisów w podstawie prawnej upoważnień udzielonych przez organ właściwy na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy w przypadku, gdy przywołano także przepisy innych ustaw.

3. Przedstawienia Burmistrzowi Miasta i Gminy Gąbin informacji o pozostających w obiegu prawnym i wymagających uchylenia upoważnieniach wydanych w okresie przed 1 lipca 2019 r.

4. Przekazywania do Wojewody Mazowieckiego wniosków o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego ze wszystkimi wymaganych informacjami w części II.2 wniosku oraz przekazywania dokumentacji wraz wynikami weryfikacji w systemie CBB.

5. Przekazywania do Wojewody Mazowieckiego wniosków złożonych drogą elektroniczną zgodnie z wytycznymi dla organów właściwych zamieszczonymi pod adresem internetowym 

https://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki/koordynacja-systemow-zabezpieczenia-spolecznego
6. Umieszczania w decyzjach administracyjnych uzasadnienia prawnego i faktycznego stosownie do przepisu art. 107 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256). W przypadku odstępowania od uzasadnienia w decyzjach w całości spełniających żądanie strony, w podstawie prawnej powoływać art. 107 § 4 Kodeksu postępowania administracyjnego a pod rozstrzygnięciem decyzji również wskazywać ww. przepis wraz z jego treścią.

Jednocześnie informuję, że na podstawie art. 48 ustawy o kontroli w administracji rządowej od wystąpienia pokontrolnego nie przysługują środki odwoławcze oraz zobowiązuję Pana 
do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego, pisemnej informacji o sposobie realizacji zaleceń i wniosków pokontrolnych.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Anna Karpińska

Zastępca Dyrektora

Wydziału Polityki Społecznej

Do wiadomości:

Pan Krzysztof Jadczak

Burmistrz Miasta i Gminy Gąbin

� zarządzenie Nr 1/2008 p.o. Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie z dnia 4 września 2008 r. r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie


� uchwała Nr 269/XXXVII/2018 Rady Miasta i Gminy Gąbin z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie


� upoważnienie z dnia 1.04.2016 r. pani Haliny Rogalskiej wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin


� upoważnienie z dnia 18.07.2017 r. dla pana Konrada Niedzielskiego wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin oraz zarządzenie nr 33/2018 Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin z dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie powierzenia obowiązków Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka, udzielenia upoważnień do wydawania decyzji administracyjnych i wyznaczenia osoby uprawnionej do wykonywania czynności w sprawach prawa pracy


� upoważnienie z dnia 1 lipca 2019 r. pana Konrada Niedzielskiego wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin


� upoważnienie z dnia 1.07.2019 r. dla pani Anny Kiełbasy wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin oraz zarządzenie nr 48/2019 Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin z dnia 8 lipca 2019 r. w sprawie udzielenia Zastępcy Kierownika Miejsko –Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Gąbinie upoważnień do prowadzenia postępowań, wydawania decyzji administracyjnych i podpisywanie korespondencji


� upoważnienie z dnia 1.07.2019 r. dla pani Katarzyny Kajetaniak wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin


� upoważnienie z dnia 1.07.2019 r. dla pani Niny Stawickiej wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin


� upoważnienie z dnia 1.07.2019 r. dla pani Sylwii Żych wydane przez Burmistrza Miasta i Gminy Gąbin


� numer i data wniosku przekazanego do Wojewody Mazowieckiego: 632 z 30.07.2019r., 810 z 6.08.2019 r., 457 z 9.07.2019 r., 1063 z 20.08.2019 r., 806 z 6.08.2019 r., 1202 z 2.09.2019 r., 1199 z 30.08.2019 r., 778 z 5.08.2019 r.


� numer i data złożenia wniosku o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego, w którym stwierdzono brak wymaganych danych: 632 z 30.07.2019 r., 1063 z 20.08.2019 r.


� numer i data złożenia wniosku o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego, do którego nie załączono wyników weryfikacji w CBB: 632 z 30.07.2019 r., 457 z 9.07.2019 r., 778 z 5.08.2019 r.


� znak i data wydania decyzji w sprawie uchylenia prawa do świadczenia wychowawczego – MGOPS.8250.778.2019.2021.2 z 7.02.2020 r.


� znak i data informacji o przyznaniu prawa do świadczenia wychowawczego na okres gdy nie maja zastosowania przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego: MGOPS.8250.778.2019.2021.1 z 3.10.2019 r., MGOPS.8250.1199.2019.20121 z 7.07.2020 r.


� znak i data wydania decyzji administracyjnej przyznającej świadczenie wychowawcze: MGOPS.8250.459.2018.2019 z 23.10.2018 r., MGOPS.8250.61.2018.2019 z 31.08.2018 r., MGOPS.8250.134.2018.2019 z 12.09.2018 r., MGOPS.8250.244.2018.2019 z 3.10.2018 r., MGOPS.8250.316.2018.2019 z 1.10.2018 r., MGOPS.8250.78.2018.2019 z 5.09.2018 r., MGOPS.8250.423.2018.2019 z 16.10.2018 r., MGOPS.8250.390.2018.2019 z 18.10.2018 r., MGOPS.8250.115.2018.2019 z 13.09.2018 r., MGOPS.8250.341.2018.2019 z 29.10.2018 r., MGOPS.8250.269.2018.2019 z 10.10.2018 r., MGOPS.8250.579.2018.2019 z 7.11.2018 r., MGOPS.8250.162.2018.2019 z 17.09.2018 r., MGOPS.8250.674.2018.2019 z 23.11.2018 r., MGOPS.8250.578.2018.2019 z 6.11.2018 r., MGOPS.8250.525.2018.2019 z 29.10.2018 r., MGOPS.8250.65.2018.2019 z 23.10.2018 r., MGOPS.8250.138.2018.2019 z 12.10.2018 r., MGOPS.8250.64.2018.2019 z 11.09.2018 r.


� znak i data informacji o przyznaniu świadczenia wychowawczego: MGOPS.8250.195.2019.2021 z 31.07.2019 r., MGOPS.8250.279.2019.2021 z 1.08.2019 r., MGOPS.8250.641.2019.2021 z 21.08.2019 r., MGOPS.8250.798.2019.2021 z 23.08.2019 r., MGOPS.8250.933.2019.2021 z 16.09.2019 r., MGOPS.8250.58.2019.2021 z 22.07.2019 r., MGOPS.8250.162.2019.2021 z 26.07.2019r., MGOPS.8250.219.2019.2021 z 31.07.2019 r., MGOPS.8250.388.2019.2021 z 5.08.2019 r., MGOPS.8250.495.2019.2021 z 13.08.2019 r., MGOPS.8250.327.2019.2021 z 1.08.2019 r., MGOPS.8250.742.2019.2021 z 12.09.2019 r., MGOPS.8250.1050.2019.2021 z 27.08.2019 r., MGOPS.8250.778.2019.2021.1 z 3.10.2019 r., 


� znak i data decyzji administracyjnej w sprawie uchylenia decyzji w sprawie ustalenia prawa do świadczenia wychowawczego lub w sprawie uchylenia prawa świadczenia wychowawczego: MGOPS.8250.778.2019.2021.2 z 10.08.2020 r., MGOPS.8250.64.2018.2019.1 z 10.04.2020 r., MGOPS.8250.390.2018.2019.1 z 22.02.2019 r., MGOPS.8250.674.2018.2019.1 z 19.02.2019 r., MGOPS.8250.578.2018.2019.1 z 28.12.2018 r., MGOPS.8250.525.2018.2019.1 z 19.12.2019 r., MGOPS.8250.525.2018.2019.2 z 14.01.2019 r., MGOPS.8250.65.2018.2019.1 z 26.02.2019 r., MGOPS.8250.138.2018.2019.1 z 26.11.2018 r.


� znak data decyzji administracyjnej przyznającej świadczenie na pierwsze dziecko: MGOPS.8250.64.2018.2019 z 11.09.2018 r., MGOPS.8250.134.2018.2019 z 12.03.2018 r., MGOPS.8250.2018.2019 z 18.10.2018 r., MGOPS.8250.115.2018.2019 z 13.09.2019 r., MGOPS.8250.341.2018.2019 z 29.10.2018 r., MGOPS.8250.269.2018.2019 z 10.10.2018 r., MGOPS.8250.578.2018.2019 z 6.11.2018 r., MGOPS.8250.525.2018.2019 z 29.10.2018 r., MGOPS.8250.65.2018.2019 z 23.10.2018 r., MGOPS.8250.138.2018.2019 z 12.10.2018 r.
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