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Miasta i Gminy Cegtéw

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5i ust. 2 ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249) zwanej dalej ustawg oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacjg zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) zespdt inspektorow Wydziatu
Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie przeprowadzit w dniach
20,22,28-29 pazdziernika 2021 r. kontrole kompleksowg w kierowanym przez Pana Urzedzie Gminy
Cegtow.
Przedmiot kontroli obejmowat realizacje zadan wtasnych gminy dotyczacych tworzenia gminnego
systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w zakresie:
— opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
— podejmowania dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w ramach zespotu interdyscyplinarnego.
Kontrola dotyczyta okresu od 1 stycznia 2020 r. do dnia kontroli.
W zwigzku z kontrolg, ktérej wyniki zostaty przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez
Pana bez zastrzezen, w dniu 31.12.2021 r., przekazuje niniejsze wystgpienie pokontrolne.
Realizacje zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie w Gminie Cegtéw oceniono
pozytywnie z nieprawidfowosciami.

Zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizuje w gtéwnej mierze Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Cegtowie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Uchwatg

Nr XLVII/394/18 Rady Gminy Cegtéw z dnia 8 lutego 2018 r. przyjety zostat Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla gminy Cegtéw
na lata 2018 - 2021.

W dniu 24 lutego 2011 r. Rada Gminy Cegtéw podjeta Uchwate Nr V/23/11 w sprawie trybu

i sposobu powotywania i odwotywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.



Pierwszy Zespot Interdyscyplinarny powotany zostat Zarzgdzeniem Nr 88/W/2011 Wéjta Gminy
Cegtéw w dniu 16.12.2011 r. Skfadaf sie z 12 oséb. 5 oséb reprezentowato oswiate, po jednym
przedstawicielu z sgdu, Policji, GOPS-u, GKRPA, stuzby zdrowia oraz 2 osoby reprezentujgce zwigzki
wyznaniowe.

Zatgcznikiem 1 do Zarzgdzenia Woéjta byt Regulamin Organizacyjny Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Cegtowie.

Pierwsze posiedzenie ZI odbyto sie w dniu 16.12.2011 r. podczas, ktérego dokonano wyboru
przewodniczgcego Zespotu oraz jego zastepcy.

W 2014 r. podczas posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego po raz kolejny dokonano wyboru
przewodniczgcego Zespotu i jego zastepcy.

Nastepnie Zarzadzeniem Nr 80A/W/2019 z dnia 20.09.2019 r. Wéjt Gminy Cegtéw powotat Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. W jego sktad weszto 11 oséb:

4 osoby z GOPS, 2 osoby z Policji, 2 osoby z o$wiaty oraz po jednej osobie z GKRPA, stuzby zdrowia
i sadu. Pierwsze posiedzenie nowego Zespotu odbyto sie 25.09.2019 r. podczas, ktérego dokonano
wyboru przewodniczacego oraz jego zastepcy.

Zatacznikiem 1 do Zarzadzenia Wdjta byt Regulamin Organizacyjny Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Cegtowie. Regulamin Organizacyjny ustala tryb dziatania Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego. Okreslone sg w nim zadnia Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego,
zadania grup roboczych, organizacje pracy ZI i grupy roboczej, adresatéw dziatan podejmowanych
przez Zespot oraz przypadki badane przez Zespot.

W roku 2020 odbyty sie 3 spotkania Zespotu (19.02., 03.06. i 02.09.). W 2021 roku odbyty sie 3
spotkania Zespotu (25.01.2021 r., 18.06.2021 r., 22.09.2021 r.)

W roku 2020, grupy robocze spotkaty sie 8 razy. Natomiast w roku 2021, grupy spotkaty sie
3-ktornie.

Z dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

w Gminie Cegtdw za rok 2020 kierownik GOPS Cegtéw sporzadzita sprawozdanie, ktdre ztozyta

do wdjta 29 stycznia 2021 roku.

Podczas kontroli analizie poddano 8 prowadzonych przez Zespét Interdyscyplinarny procedur
,Niebieska Karta”.

W 8 przypadkach przekazanie formularza , Niebieskiej Karty — A” nastgpito zgodnie

z zapisami § 7 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie procedury , Niebieskie Karty” oraz wzoréw
formularzy , Niebieska Karta”. We wszystkich przypadkach dokumentacja zawierata potwierdzenie
przekazania osobie doznajgcej przemocy formularza , Niebieska Karta — B”. W , Kartach C” zawarte
byty zapisy dotyczgce planowanych dziatan dla przedstawicieli tych instytucji, ktore byty
zaangazowane w realizacje procedury. Rozpisane dziatania dla przedstawicieli pomocy spotecznej
i Policji zawieraty informacje o czestotliwosci wizyt w srodowisku.

Powotywanie grup roboczych nastepowato w bardzo krétkim terminie od daty wptyniecia
»,Niebieskiej Karty — A”, kazdorazowo w ich sktad powotywano przedstawicieli pomocy spotecznej,
Policji, GKRPA. We wszystkich analizowanych przypadkach zaproszenie osoby doznajgcej przemocy
i wezwanie osoby stosujgcej przemoc wyznaczono w innych terminach. Osoby podejrzane



o stosowanie przemocy w rodzinie byty wzywane na posiedzenie grupy i wypetniano z nimi
formularz ,Niebieska Karta - D”.

Dziatania podejmowane przez cztonkdéw grupy roboczej byty dokumentowane przez pracownikéw
socjalnych, Policje oraz przedstawiciela GKRPAIPN . Zakoriczenie procedury nastepowato poprzez
sporzadzenie protokotu podpisanego przez przewodniczgcg Zespotu. Kazdorazowo po zakornczeniu
procedury przekazywano informacje wszystkim instytucjom biorgcym udziat w realizacji
procedury.

Sposrad 8 skontrolowanych akt spraw w zakoriczono 6 procedur.

Stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla gminy Cegtéw na lata 2018 — 2021 dziatania sformutowano bardzo
ogolnie i nie okreslono terminu ich realizacji.

2. W Uchwale Rady Gminy Cegtow w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania
zapisano, ze Przewodniczacy zespotu m.in. tworzy grupy robocze z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek cztonkdéw zespotu, co jest niezgodne z art. 9a ust. 10 Ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. W Regulaminie Organizacyjnym Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego bedgcym
zatacznikiem do Zarzadzenia Wéjta wpisano sktad ZI, jednakze nie uwzgledniono w nim
przedstawiciela organizacji pozarzadowej zgodnie z art. 9a ust. 3 ustawy przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Wpisano rowniez, ze przewodniczagcy moze zapraszac¢ do udziatu
w pracach ZI osoby spoza jego sktadu, co jest niezgodne z art. 9a ust. 3 i art. 8 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

4. W Regulaminie Organizacyjnym Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wpisano
adresatow dziatan podejmowanych przez Z| oraz przypadki badane przez ZI niezgodnie
z definicjg przemocy w rodzinie okreslong w art. 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie

5. W sktad zespotu nie powotano przedstawiciela organizacji pozarzgdowej, co jest niezgodne
z art. 9a ust.3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

6. Nie podpisano porozumien o wspdtpracy z organizacjg pozarzgdowgq oraz bedgcym
w sktadzie zespotu Sgdem Rejonowym, co jest niezgodne z art. 9a ust. 8 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy.

7. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego w 2020 roku oraz 2021 roku nie zawsze
odbywaty sie stosownie do zapisow art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

8. W 1 przypadku brakowato potwierdzenia przekazania przez przewodniczgcego ZI
formularza ,,Niebieska Karta — A” cztonkom zespotu interdyscyplinarnego lub grupy
robocze;j.



10.

11.

12.

13.

14.

W zadnym analizowanym przypadku grupy robocze nie zostaty utworzone przez Zespot
Interdyscyplinarny, co jest niezgodne z art. 9a ust. 10 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

W 3 przypadkach kiedy zachodzita taka potrzeba w sktad grupy roboczej nie powotfano
przedstawicieli oswiaty, co jest niezgodne z art. 9a ust. 10 i ust. 11 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

W 1 przypadku nie zaproszono osoby co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemoca w rodzinie na spotkanie grupy roboczej, niezgodnie z § 16 ust. 1 pkt 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” i wzoréow formularzy , Niebieska Karta”.

W jednej sprawie podczas trwania procedury zaszto podejrzenie, ze osoba, wobec ktérej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscifa sie po raz kolejny stosowania
przemocy w rodzinie, wszczeto nastepng. Zespét potraktowat te drugg sprawe, jako
kontynuacje pierwszej i w trakcie dziatan dokonywanych przez grupe robocza nie
wypetniono formularza ,Niebieska Karta-C” w zakresie niezbednym do udokumentowania
nowego zdarzenia.

W jednym przypadku nie stwierdzono protokotu z posiedzenia grupy roboczej, na ktérej
zostata sporzagdzona , NK-C”.

W 3 przypadkach nie wskazano jednego powodu, na podstawie, ktérego zakoriczono
procedure co okresla § 18 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r.

w sprawie procedury , Niebieskie Karty” i wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”.

Za powstate nieprawidtowosci odpowiedzialnos¢ ponosi Pan —jako Burmistrz Miasta i Gminy

Cegtéw. Przyczyng nieprawidtowosci byta niewystarczajgca znajomos¢ przepisdw ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy i rozporzgdzenia w sprawie procedury , Niebieskie Karty” oraz

wzordow formularzy ,Niebieska Karta” oraz brak z Pana strony nadzoru nad realizacjg ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy w gminie.

W celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci zwracam sie do Pana o realizacje nastepujacych

zalecen pokontrolnych:

1.

4.

W Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla gminy Cegtéw na nastepne lata formutowaé bardziej szczegétowo
dziatania i terminy ich realizacji.

Niezwtocznie podjac¢ dziatania w kierunku wprowadzenia stosownych zmian w Regulaminie
Organizacyjnym Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego z uwzglednieniem przepisow
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Niezwtocznie podpisaé porozumienie o wspodtpracy w ramach pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego z organizacjg pozarzgdowgq oraz Sagdem Rejonowym, co wynika z art.
9a ust. 8 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niezwtocznie powotaé w sktad
Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawiciela organizacji pozarzgdowej, co wynika z art. 9a
ust 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zwotywac posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zgodnie z zapisami art. 9a ust. 7



ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

5. Podejmowa¢ dziatania zmierzajgce do potwierdzania terminowego, zgodnego z przepisami
prawa przekazywania przez przewodniczacg ZI formularza , Niebieskie Karty — A” do
cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego lub grupy roboczej.

6. Podja¢ dziatania w kierunku tworzenia grup roboczych przez Zespét Interdyscyplinarny
stosownie do art. 9 a ust. 10 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

7. Ustalaé sktad grob roboczych zgodnie z kompetencjami wynikajgcymi z art. 9a ust. 10 i ust.
11 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i kazdorazowo dostosowywac do
sytuacji i potrzeb rodziny.

8. Zapraszac osoby co do ktoérych istnieje podejrzenie , ze s dotkniete przemoca w rodzinie
na spotkanie grupy roboczej, zgodnie z § 16 ust. 1 pkt 3 oraz stosownie do przepisu § 8 ust.
2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” i wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” w obecnosci tej osoby
dokonywaé analizy sytuacji rodziny i wypetnia¢ formularz ,Niebieska Karta-C”.

9. Stosownie do § 9 ust. 2 rozporzadzenia w sytuacji, kiedy w jednej sprawie podczas trwania
procedury wystgpi podejrzenie, ze osoba, wobec ktérej istnieje podejrzenie,

Ze stosuje przemoc w rodzinie, dopusci sie po raz kolejny stosowania przemocy w rodzinie
nalezy wypetniaé formularz , Niebieska Karta - C” w zakresie udokumentowania nowego
zdarzenia.

10. Z posiedzen grup roboczych kazdorazowo sporzadzac protokoty w ramach realizacji zadan
wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

11. Koriczac procedure ,Niebieskie Karty” nalezy wskazywac jeden powdd jej zakoriczenia
i stosowac sie do § 18 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011
r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” i wzorow formularzy ,Niebieska Karta”.

Ponadto zwracam sie do Pana o podjecie dziatan majgcych na celu dopilnowanie niezwtocznego
dokonania przez Rade Gminy zmiany w Uchwale Rady Gminy Cegtdw w sprawie trybu i sposobu
powotywania i odwotywania cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw
jego funkcjonowania w zapisie dotyczgcym tworzenia grup roboczych, zgodnie z art. 9a ust. 10
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Jednoczesnie zobowigzuje Pana do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystgpienia pokontrolnego, pisemnej informacji o sposobie realizacji zalecen pokontrolnych lub
przyczynach ich niewykonania.

Na podstawie art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.z 2021 r.
poz. 2268 z pdzn. zm.) kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, podlega karze pienieznej

w wysokosci od 500 do 12 000 zt.

Pouczenie

Zgodnie z art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w zwigzku z art. 7
ust. 1 pkt 5i 6 oraz art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu przemocy



w rodzinie kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen nalezy w terminie
30 dni powiadomi¢ o sposobie realizacji zalecerh Wydziat Polityki Spotecznej Mazowieckiego
Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie, a w przypadku ich uwzglednienia nalezy mieé¢ na uwadze
zmiany wynikajace z powyzszego faktu.

Z powazaniem
z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Kinga Jura
Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej
Wydziat Polityki Spotecznej



