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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 127, w zwigzku z art. 22 pkt 8, ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy
spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 163) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61,
poz. 543, z pozn. zm.), inspektorzy Wydziatu Polityki Spotecznej Oddziatu w Delegaturze —
Placowce Zamiejscowej w Ciechanowie Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie,
przeprowadzili w dniu 16 lutego 2016 roku kontrole dorazng w kierowanym przez Pana Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Wisniewie.

Przedmiotem kontroli byto sprawdzenie prawidtowosci przyznania pomocy w formie ustug
opiekunczych dla Pani XXXXXXXXXXXXX — zamieszkatej XXXXXXXXXXXXX — wskutek
skargi wniesionej przez Swiadczeniobiorczynie.

Kontrola obejmowata realizacje¢ zadania w okresie od daty wptywu pierwszego wniosku
0 ustugi opiekuncze, tj. od dnia 01 pazdziernika 2015 roku do dnia kontroli.

Realizacja ustug opiekunczych w kierowanym przez Pana GOPS odbywa si¢ na podstawie
Uchwaty Nr XXVI1/96/13 Rady Gminy w Wisniewie z dnia 07 lutego 2013 roku w sprawie
szczegbtowych zasad i trybu udzielania pomocy spotecznej oraz zasad zwrotu wydatkow za
przyznane $wiadczenia.

Skarzgcej przyznano ustugi opiekuncze w wymiarze pigciu dni tygodniowo i czterech godzin
dziennie, tj. zgodnie z wnioskiem pracownika socjalnego, ktory przeprowadzat rodzinny wywiad

srodowiskowy, za§ wnioskodawczyni wymiar ten zaakceptowata, potwierdzajac ten fakt



wlasnor¢gcznym podpisem ztozonym na druku wywiadu. Przyznany wymiar ustug opiekunczych
zgodny jest z wyzej wymieniong Uchwalg (§ 4) i adekwatny jest do stanu zdrowia podopiecznej, jej
sytuacji rodzinnej oraz sytuacji materialnej jej rodziny.

W dniu 22 grudnia 2015 r. podjgt Pan prob¢ dokonania zmiany osoby $wiadczacej ustugi
opiekuncze u Pani XXXXXXXXXX, proponujac zmian¢ od dnia 23 grudnia 2015 r. Proponowana
zmiana miata swoje uzasadnienie, poniewaz do uslug opiekunczych zakwalifikowano nowe
srodowiska w miejscowosci XXXXXXXX. Jednakze osoba proponowana przez Pana na opiekunke
Pani XXXXXXXXXX nie byta uprawniona do $wiadczenia przedmiotowych ustug, poniewaz nie
miata podpisanej umowy z GOPS, a jej doswiadczenie w tym zakresie nie byto Panu w ogdle znane.
W rezultacie do zmiany opiekunki nie doszto na skutek interwencji Swiadczeniobiorczyni oraz jej
brata.

Za nieprawidlowos¢ uznano probe zmiany opiekunki na osobe jak wyzej 1 za nieprawidtowos¢
te odpowiada Pan, jako Kierownik GOPS.

W celu unikniecia stwierdzonej nieprawidlowosci na przyszlos¢, zobowigzuj¢ Pana
Kierownika do podejmowania dzialan zgodnych z prawem w zakresie zatrudniania opiekunek
swiadczacych ushugi opiekuncze oraz do analizowania ich do§wiadczenia w tym zakresie.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2015 r., poz. 163) kontrolowana jednostka moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych zgtosi¢ do nich zastrzezenia do Wojewody Mazowieckiego za posrednictwem
Wydziatu Polityki Spoteczne;.

W przypadku niezgltoszenia lub nieuwzglgdnienia przez Wojewode Mazowieckiego
zastrzezen nalezy w terminie 30 dni powiadomi¢ o sposobie realizacji zaleceh Wydziat Polityki
Spotecznej Mazowieckiego Urzgdu Wojewodzkiego w Warszawie, a w przypadku ich uwzglednienia
nalezy mie¢ na uwadze zmiany wynikajace z powyzszego faktu.

Ponadto informuje, ze zgodnie z przepisem art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, kto

nie realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pienigznej w wysokosci od 200 do 6 000 zt.
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