Warszawa, 25 kwietnia 2022 r.

WOJEWODA MAZOWIECKI
WK-1V.431.4.1.2022

Pan
Leszek Szpakowski
Dyrektor

Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej "RM-Meditrans"
Stacja Pogotowia Ratunkowego

i Transportu Sanitarnego w Siedlcach
ul. B-pa I. Swirskiego 38

08-110 Siedlce

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI

doraznej, przeprowadzonej w trybie uproszczonym na podstawie zapiséw § 6 umowy
nr 106/2021/WBZK-V zawartej 15 czerwca 2021 r. ze Skarbem Panstwa — Wojewodg
Mazowieckim (dalej Umowa)*, w zwigzku z ustawq o kontroli w administracji rzgdowej? oraz
art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewddztwie?,
w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej "RM-Meditrans" Stacji Pogotowia
Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Siedlcach, z siedzibg przy ul. B-pa I. Swirskiego 38,
08-110 Siedlce (dalej SP ZOZ ,,RM-Meditrans”).*

Przedmiotem kontroli byta prawidtowos$é wykorzystania srodkéw otrzymanych
w 2021 r. z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, na wyptate dodatkéw do wynagrodzenia

dla pracownikéw wykonujacych zawdd medyczny w zespotach ratownictwa medycznego

1 Umowa nr 106/2021/WBZK-V z 15 czerwca 2021 r. w sprawie sposobu finansowania zadania zwigzanego
z przeciwdziataniem COVID-19, polegajgcego na wyptacie dodatkéw do wynagrodzenia dla pracownikéw
wykonujacych zawdd medyczny w zespotach ratownictwa medycznego i dla dyspozytoréw medycznych.

2 Ustawa z 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 224).

3 Ustawa z 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 135).

4 W okresie objetym kontrolg oraz prowadzenia czynnosci kontrolnych funkcje Dyrektora SP ZOZ ,,RM
-Meditrans” petnit pan Leszek Szpakowski, powotany Uchwatg Nr 701/121/04 Zarzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego z 14 lipca 2004 r.




i dla dyspozytorow medycznych, na podstawie art. 47a ustawy z 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeri i choréb zakaznych u ludzi.

Kontrolg objeto okres od 1 kwietnia 2020 r. do 31 grudnia 2021 r., zas czynnosci
kontrolne przeprowadzone zostaty w dniach 1 — 7 marca 2022 r. przez pracownika Wydziatu
Kontroli Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie (dalej MUW), Anne Mlonek
— inspektora wojewddzkiego, na podstawie upowaznienia nr 181/WK/2022 z 23 lutego
2022r.

[Akta kontroli str.: 3-25]

W trakcie kontroli dokonano nastepujacych ustalen:

I. W zakresie organizacji realizacji zadania

SP Z0Z ,RM-Meditrans” jest podmiotem leczniczym dziatajgcym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, utworzonym przez Samorzad Wojewddztwa
Mazowieckiego i posiadajgcym osobowos¢ prawng, zgodnie z trescig z § 1 Statutu SP ZOZ ,,RM-

Meditrans” ®, na podstawie m. in.:

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej’;

ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznymé;

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?;

ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci'?;

oraz realizujgcym zadania samorzgdu wojewddztwa w zakresie promocji i ochrony zdrowia.
Organizacje wewnetrzng oraz szczegétowg strukture organizacyjng SP ZOZ ,RM-Meditrans”
okreéla Regulamin organizacyjny!®. Z treéci § 6 wynika, ze realizuje umowe z Narodowym

Funduszem Zdrowia na $wiadczenie ustug w zakresie Ratownictwa Medycznego w rejonie

Ustawa z 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordéb zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U.
22021 r. poz. 2069 ze zm.) - dalej ustawa o zapobieganiu.

Uchwata nr 157/17 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z 27 wrzesnia 2017 r. w sprawie nadania statutu
SP 70Z ,,RM-Meditrans”, zmienionego Uchwatg nr 79/18 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z 22 maja
2018r.

Ustawa z 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 711 ze zm).

Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym ((t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 2053
ze zm).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 305 ze zm).

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 217 ze zm).

Zarzadzenie Nr 12/2012 Dyrektora SP ZOZ ,RM-Meditrans” z 27 czerwca 2012 r. w sprawie ustanowienia
regulaminu organizacyjnego SP Z0Z ,RM-Meditrans”, zmienionego Zarzgdzeniami Dyrektora SP ZOZ ,RM
-Meditrans”: Nr 30/2019 z 30 grudnia 2019 r. oraz Nr 19/2020 z 27 lipca 2020 r.
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obejmujagcym w swoim zasiegu powiaty: siedlecki, sokotowski, tosicki, minski, wegrowski
i garwolinski. Zespoty ratownictwa medycznego udzielajg Swiadczen zdrowotnych codziennie,

catodobowo, w miejscu zdarzenia.

Zgodnie z art. 53 ustawy o dziatalnosci leczniczej podstawe gospodarki finansowej SP Z0OZ
~RM-Meditrans” stanowi plan finansowy ustalony przez kierownika'?. Zasady polityki
rachunkowosci wprowadzono Zarzadzeniem Nr 30/2015 Dyrektora SP ZOZ ,,RM-Meditrans”
z 30 grudnia 2015 r. 13

W ww. zaktadzie pracy obowigzuje regulamin wynagradzania pracownikéw, ktérego tresé

zostata uzgodniona z organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi na jego terenie!4.

[Akta kontroli str.: 26-71]

Il. W zakresie finansowania i realizacji zadania

Wojewoda Mazowiecki (dalej Wojewoda), zgodnie z § 2 ust. 1 zawartej Umowy zobowigzat sie
przekaza¢ w 2021 r. Srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, na realizacje zadania przez
SP 70z ,RM-Meditrans”, obejmujace rzeczywistg wysokos¢ wyptaconych dodatkdéw
do wynagrodzenia dla pracownikéw wykonujgcych zawdd medyczny w zespotach ratownictwa
medycznego i dla dyspozytoréw medycznych zatrudnionych w ramach stosunku pracy,
nalezng za dany miesigc, po otrzymaniu tych srodkéw z Ministerstwa Zdrowia.

SP 20Oz ,,RM-Meditrans” zobowigzat sie wykorzystaé otrzymane srodki, zgodnie z celem na jaki
je uzyskat i na warunkach okreslonych w Umowie, ustawie o zapobieganiu oraz ustawie
o dziatalnosci leczniczej, w terminie ustalonym do dnia 31 grudnia 2021 r.

Srodki finansowe w kwocie 664 583,11 zt przekazywane byty sukcesywnie przez Wojewode

na wskazany w Umowie nieoprocentowany rachunek bankowy SP ZOZ ,RM-Meditrans”?,

12 plan rzeczowo-finansowy SP ZOZ ,,RM-Meditrans” na 2021 rok po zmianie z 25 listopada 2021 r., ktdry zostat
pozytywnie zaopiniowany Uchwatg Nr 35/2021 Rady Spotecznej SP ZOZ ,RM-Meditrans” z posiedzenia
zdalnego w grudniu 2021 r.

Aneksem nr 6 z 21 pazdziernika 2021 r. wprowadzono zmiany z mocg obowigzujacg od pierwszego dnia roku

obrotowego 2021.

Regulamin wynagradzania wprowadzono Zarzadzeniem Nr 24/2006 Dyrektora SP ZOZ ,RM-Meditrans”

z 14 grudnia 2006 r., natomiast z dniem 9 stycznia 2020 r. Zarzgdzeniem Nr 1/2020 wprowadzono zmiany

obowigzujace w kontrolowanym okresie.

15 Rachunek bankowy prowadzony w XXXXXXXXX o0 nr: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, otwarty na podstawie
umowy rachunku biezgcego z 4 wrzesnia 2015 r. i stuzacy do biezacych rozliczen SP ZOZ ,RM-Meditrans”.
Ww. rachunek bankowy byt od 16 wrzesnia 2020 r. nieprocentowany, co potwierdzajg réwniez przedstawione
wyciagi bankowe.
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na podstawie wniosku o wyptate s$rodkéw'® wraz z rozliczeniem?’, przekazywanych

Wojewodzie po zakorczeniu danego miesigcal®, za ktéry wyptacany byt dodatek

do wynagrodzenia®® tj.:

— 7 lipca 2021 r. kwota 411 396,31 zt (wycigg bankowy nr 130/2021),

— 28lipca 2021 r. kwota 25 196,81 zt (wycigg bankowy nr 145/2021),

— 23 sierpnia 2021 r. kwota 32 973,67 zt (wycigg bankowy nr 162/2021),

— 16 wrzes$nia 2021 r. kwota 35 446,93 zt (wycigg bankowy nr 180/2021),

— 20 pazdziernika 2021 r. kwota 37 799,98 zt (wycigg bankowy nr 204/2021),

— 18 listopada 2021 r. kwota 39 399,28 zt (wycigg bankowy nr 224/2021),

— 20 grudnia 2021 r. kwota 43 400,43 zt (wycigg bankowy nr 246/2021),

— 18 stycznia 2022 r. kwota 38 969,70 zt (data dokumentu 2022-01-17, identyfikator
transakcji 25180599310060272).

[Akta kontroli str.: 21-25, 72 -104]

Wptyw $rodkéw Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 z MUW, zaewidencjonowano

w wyodrebnionej ewidencji ksiegowej SP ZOZ ,RM-Meditrans”?°, prowadzonej stosownie

do zapisow § 5 ust. 1 Umowy, zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy o rachunkowosci.

Zapisy w ewidencji ksiegowej dotyczace otrzymanych srodkéw poréwnano z wyciggami

bankowymi — rozbieznosci nie stwierdzono. Natomiast wedtug ewidencji ksiegowej

wydatkéw?!, prowadzonej w sposdb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji

ksiegowych, SP ZOZ ,RM-Meditrans” wykorzystat kwote ogétem 664 583,11 zi, stanowiaca
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Stanowigcego zatgcznik nr 2 do Umowy i okreslajgcego faktycznie naliczong kwote dodatkéw do wynagrodzen
za dany miesigc nalezng uprawnionym pracownikom.

Sporzadzonym wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do Umowy.

Z zastrzezeniem, ze $rodki na sfinansowanie zadania za okres od 1 kwietnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
zostang wyptacone w jednej transzy, po przekazaniu wniosku o wyptate wraz z rozliczeniem stanowigcym
zatacznik nr 4 i 5 do umowy.

Sporzadzone przez kontrolera Zestawienie do realizacji Umowy nr 106/2021/WBZK-V z 15 czerwca 2021 r.,
wynikajgce z wnioskéw o wyptate srodkow (Zat. nr 2 i 4 do umowy) oraz rozliczen miesiecznych (Zat. nr 3 i 5
do umowy) stanowi akta kontroli.

Strona Wn konta 130-01 ,Rachunek biezqcy”, strona Ma konta 227-000673 , Rozliczenie dochodow
ze srodkoéw funduszy pomocowych”.

Strona Wn konta 227-000673 , Rozliczenie dochoddw ze srodkéw funduszy pomocowych”, strona Ma kont
pozabilansowych: 920-01 ,Srodki otrzymane od Wojewody na 45 %” oraz 920-02 ,Srodki otrzymane
od Wojewody na 65 %”.



100% otrzymanych srodkéw finansowych na dodatki do wynagrodzen pracownikéw,

w ramach realizacji Zadania, z czego??%:

na dodatki w wysokosci 65 % stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego za kazdg
godzine pracy wykonywanej w porze nocnej — 491 130,21 z,

na dodatki w wysokosci 45 % stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego za kazdg
godzine pracy wykonywanej w porze dziennej w niedziele i $wieta oraz dni wolne

od pracy wynikajgce z przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy — 173 452,90 zt.

[Akta kontroli str.: 105-123]

Zgodnie z § 3 ust. 6 oraz ust. 7 Umowy $rodki na sfinansowanie Zadania przystuguja:

pracownikom wykonujacym zawdd medyczny w zespotach ratownictwa medycznego

zatrudnionym w ramach stosunku pracy, ktorzy wczesniej nie byli objeci regulacjami
wynikajgcymi z art. 95-99 ustawy o dziatalnosci leczniczej;

dyspozytorom medycznym, zatrudnionym od 1 kwietnia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

w ramach stosunku pracy w podmiocie leczniczym udzielajgcym $wiadczen przez cata
dobe, ktérym przystuguje dodatek do wynagrodzenia zgodnie z art. 47a ustawy

0 zapobieganiu oraz przepisami z art. 95-99 ustawy o dziatalnosci lecznicze;j,

a spetnienie powyzszych warunkéw zostato potwierdzone oswiadczeniem Dyrektora SP ZOZ

,RM-Meditrans” z dnia 3 marca 2022 r.?3

W pi$mie z dnia 9 sierpnia 2021 r.2* Dyrektor SP ZOZ ,,RM-Meditrans” poinformowat réwniez,

iz nie zawierat umoéw z podwykonawcami na przekazanie srodkdéw z Funduszu Przeciwdziatania

COVID-19 na wypftate dodatkdw do wynagrodzenia na rzecz uprawnionych pracownikéw.

Ponadto, ,(...) Pracownicy wykonujgcy zawdd medyczny u podwykonawcy w zespotach

ratownictwa medycznego zatrudnieni w ramach stosunku pracy, wczesniej byli objeci wypftatq

ww. dodatkdw do wynagrodzenia i nie podlegajg zmianom wynikajgcym z art. 47a.”
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Wysokosé % stawki godzinowej na dodatki do wynagrodzenia wynika z art. 99 ustawy o dziatalnosci leczniczej.
Oswiadczenie Dyrektora SP ZOZ ,RM-Meditrans” z 3 marca 2022 r. dotyczacego pracownikéow ujetych
w rozliczeniu Umowy.

Pismo Dyrektora SP ZOZ ,,RM-Meditrans” z 9 sierpnia 2021 r. RM-F-034116-442/2021 dotyczgcego umow
z podwykonawcami.



Szczegodtowej kontroli podlegato zweryfikowanie rodzaju zatrudnienia pracownikéw SP ZOZ
»RM-Meditrans”, ktéorym wyptacono dodatki do wynagrodzenia za okres objety kontrolg,
w Swietle zapiséw § 3 ust. 6-7 zawartej Umowy.
W wyniku kontroli przedstawionej dokumentacji stwierdzono, ze wyptacone w ramach
ww. Umowy dodatki do wynagrodzenia objety 54 pracownikéw, zatrudnionych przez SP ZOZ
,RM-Meditrans” na umowe o prace?®, na ponizszych stanowiskach:

e ratownika medycznego - kierowcy - 42 osoby;

e ratownika medycznego — 9 oséb;

e pielegniarki — 2 osoby;

e dyspozytora medycznego — 1 osoba.

Z uwagi na charakter kontroli doraznej w trybie uproszczonym odstgpiono od szczegétowe;j
kontroli dokumentacji finansowo-ksiegowe;.

[Akta kontroli str.: 21-25,124-152]

lll. W zakresie sprawozdawczosci

SP 70Z ,RM-Meditrans” przestat do MUW dnia 4 stycznia 2022 r. rozliczenie koricowe
przekazanych $rodkéw wg. wzoru stanowigcego zatacznik nr 6 do Umowy?®, z zachowaniem
termindw przewidzianych w § 7 ust. 1 Umowy, tj. do 10 stycznia 2022 r?’.

Wykazana w skorygowanym rozliczeniu koncowym wysokos¢ srodkéw otrzymanych
z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 byfa zgodna z prowadzong przez SP ZOZ ,RM-
Meditrans” wyodrebniong ewidencjg ksiegowg otrzymanych s$rodkéw. Natomiast kwota
ogotem srodkéw wydatkowanych na dodatki do wynagrodzenia na podstawie art. 473,
uwzgledniona w przedmiotowym rozliczeniu koncowym, wynikata z podsumowania ewidencji
ksiegowej wydatkow.

[Akta kontroli str.: 153-161]

25 Sporzadzony przez kontrolera Wykaz pracownikéw objetych wyptatg dodatkéw do wynagrodzenia z Funduszu

Przeciwdziatania COVID-19, zgodnie z art. 47a ustawy z 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi, na podstawie umowy nr 106/2021/WBZK-V z 15 czerwca 2021 r. oraz
przyktadowg kopie: umowy o prace, aneksu, porozumienia w sprawie zmiany warunkow pracy i ptacy, a takze
listy ptac i wyciggu bankowego potwierdzajacego wyptate dodatkéw do wynagrodzenia, wtgczono do akt
kontroli.

pn. ,Rozliczenie koricowe przekazanych srodkow na dodatki do wynagrodzenia dla pracownikow
wykonujgcych zawdd medyczny w ZRM i dla dyspozytorow medycznych na podstawie art. 47 a ustawy
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaZznych u ludzi”- dalej rozliczenie koricowe.

Rozliczenie korncowe byto przez SP Z0Z ,RM-Meditrans” korygowane 26 stycznia 2022 r.
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Podsumowujgc wyniki kontroli informuje Pana Dyrektora, ze wykorzystanie srodkéw

otrzymanych przez SP ZOZ ,,RM-Meditrans” w 2021 r. z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19,
na wyptate dodatkéw do wynagrodzenia dla pracownikéw wykonujacych zawdd medyczny
w zespotach ratownictwa medycznego i dla dyspozytoréw medycznych, na podstawie art. 47a
ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaZznych u ludzi, zostato ocenione
pozytywnie.

Zgodnie z art. 52 ust. 5 ustawy o kontroli w administracji rzgdowej kierownik jednostki
kontrolowanej w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania sprawozdania z kontroli

ma prawo przedstawi¢ do niego stanowisko, co nie wstrzymuje realizacji ustalen kontroli.

Z wyrazami szacunku
zup. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Artur Subda
Dyrektor Wydziatu Kontroli



