Załącznik nr 3 do Zapytania ofertowego 
[bookmark: _GoBack]Wykaz osób wraz z ich wykształceniem i doświadczeniem skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia. Z wypełnionego wykazu musi jednoznacznie wynikać, że wszystkie osoby spełniają wymagania, stawiane przed personelem Wykonawcy zgodnie z pkt. 4.
	ŻYCIORYS ZAWODOWY
Życiorys należy złożyć wraz z ofertą dla każdej osoby, która będzie wyznaczona przez Wykonawcę do realizacji usług objętych zamówieniem. W życiorysie należy podać informacje odnoszące się do powyższych wymogów zapytania ofertowego. 

	Imię i nazwisko:
	

	Wykształcenie:
*po wyborze oferty jako najkorzystniejszej konieczne będzie przedstawienie kopii dyplomu
	nazwa uczelni:	
kierunek:	
uzyskany tytuł zawodowy/naukowy:	

	Certyfikaty:
*po wyborze oferty jako najkorzystniejszej konieczne będzie przedstawienie kopii certyfikatów
	

	Doświadczenie w zakresie przeprowadzania audytów oraz szkoleń z zakresu Systemu Zarządzania Ciągłością Działania zgodnie z normą ISO 22301 lub 27001
*po wyborze oferty jako najkorzystniejszej konieczne będzie przedstawienie oświadczenia o zgodności podanych danych ze stanem faktycznym

	Liczba przeprowadzonych audytów:
	

	Daty (od… -do…)
realizacji audytu
	Rola w przeprowadzanym audycie
	Zakres audytu
	Podmiot na rzecz, którego był realizowany audyt

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Liczba lat doświadczenia w prowadzeniu szkoleń: 
	

	Daty (od… -do…)
realizacji szkolenia
	Liczba godzin szkolenia
	Tematyka szkolenia
	Podmiot na rzecz, którego było realizowane szkolenie

	
	
	
	

	
	
	
	



