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REGULAMIN WEWN ETRZNY WYDZIAtU ZDROWIA

Na podstawie 8 10 ust. 1 Regulaminu Organizacyjndgdazowieckiego Urgdu
Wojewddzkiego w Warszawie stanawego zajcznik do zarzdzenia Nr 377 Wojewody
Mazowieckiego z dnia 31 lipca 2014 r. w sprawiealestia Regulaminu Organizacyjnego
Mazowieckiego Urzgdu Wojewodzkiego w Warszawie ustala $tegulamin Wewetrzny

Wydziatu Zdrowia.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoélne

§ 1.

Regulamin  Wewetrzny Wydzialu Zdrowia Mazowieckiego Wdu Wojewddzkiego
w Warszawie, okrda w szczegoln@i zadania i struktgr organizacyjn, zadania
kierownictwa oraz zakres dziatania westmanych komérek organizacyjnych Wydziatu

Zdrowia.

ROZDZIAL I
Stownik termindw

§ 2.

llekro¢ w Regulaminie Wewgtrznym Wydziatu Zdrowia jest mowa o:
1) Wojewodzie— nalery przez to rozumieWojewod: Mazowieckiego;
2) Urzedzie — naley przez to rozumieMazowiecki Urad Wojewodzki w Warszawie;
3) Dyrektorze Generalnym — naley przez to rozumie Dyrektora Generalnego
Mazowieckiego Urgdu Wojewddzkiego w Warszawie;
4) wydziale— naley przez to rozumieWydziat Zdrowia w Mazowieckim Ukdlzie
Wojewodzkim w Warszawie;

5) Dyrektorze — nalery przez to rozumieDyrektora Wydziatu Zdrowia;



6) Zastepcy Dyrektora — naley przez to rozumie Zastpce Dyrektora Wydziatu
Zdrowia;

7) oddziale— nalery przez to rozumiekomork: organizacyjg Wydziatu Zdrowia,

8) kierowniku oddziatu — nalery przez to rozumiekierownika komorki organizacyjnej
Wydziatu Zdrowia;

9) zaskpca kierowniku oddziatu — naley przez to rozumie Zastpce Kierownika
Oddziatu Ratownictwa Medycznego i Bezpietateva Zdrowotnego;

10)wykazie akt — nalery przez to rozumie Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt organéw
zespolonej administracji gdowej w wojewoddztwie i urglow obstugujcych
te organy.

ROZDZIAL llI
Struktura wydziatu

§ 3.

1. W skiad wydziatu wchodgnastpujace oddziaty i samodzielne stanowiska, postacgij

sie przy znakowaniu prowadzonych spraw i akt symbalami

1) Oddziat Zdrowia Publicznego.........c.cccovvviiiiii i WZAL

2) Oddziat Rejestru Podmiotow LeczniczyCh..........cooovvviiiiiiiii i, WZ-II ;
3) Oddziat Statystyki Medycznej i Programéw Zdrowothyc..................... Wz-1l ;
4) Oddziat Ratownictwa Medycznego i Bezpietg®va Zdrowotnego.......... WZ-IV ;
5) Samodzielne Stanowisko do spraw Obstugi Sekretariat..................... WZ-V;
6) Samodzielne Stanowisko do spraw OgoInych............ccvvviiiecven ... WZ-VI ;

7) Samodzielne Stanowisko Lekarza Koordynatora Ratowai Medycznegd/VZ-VII .
2. Struktug organizacyjp wydziatu okréla schemat, stanowdy zahcznik do regulaminu

wewretrznego.

ROZDZIAL IV
Kierowanie wydziatem i podporadkowanie

§ 4.

1. Wydziatem kieruje Dyrektor przy pomocy Zesty.



. Dyrektor jest jednoczmie Petnomocnikiem Wojewody do spraw Ratownictwa

Medycznego.

3. Podczas nieobeckd Dyrektora jego zadania wykonuf@astpca Dyrektora.

. Podczas nieobecka Dyrektora i Zasgpcy Dyrektora nadzor nad wydzialem sprawuje
Kierownik Oddzialu Zdrowia Publicznego, a w przykadjego nieobecrimi inny
wyznaczony kierownik.

. Dyrektor sprawuje bezgeedni nadzor nad prac

1) Oddziatu Zdrowia Publicznego;

2) Oddziatu Ratownictwa Medycznego i Bezpietsteva Zdrowotnego;

3) Samodzielnego Stanowiska do spraw Obstugi Sekatar

4) Samodzielnego Stanowiska do spraw Ogdlnych;

5) Samodzielne Stanowisko Lekarza Koordynatora Ratcwiai Medycznego.

. Zastpca Dyrektora sprawuje nadzér nad prac

1) Oddziatu Rejestru Podmiotéw Leczniczych;

2) Oddziatu Statystyki Medycznej i Programéw Zdrowatmy

. Podlegté¢ poszczegolnych oddziatow i stanowisk pracy przeslst schemat stanoyay

zahcznik do regulaminu wewgtrznego.

§ 5.

. Oddziatami w wydziale kiergjkierownicy oddziatéw.

. Podczas nieobecka kierownika oddziatu kierowanie oddzialem sprasvigasgpca

kierownika oddziatu lub wyznaczony przez Dyrektpracownik.

. Kierownicy oddziatbw odpowiedzialnigsprzed Dyrektorem i Zagbca Dyrektora

za naleytag organizacj pracy oraz prawidiowe i terminowe wykonywanie zada

przez oddziaty, a w szczegokud za:

1) wiasciwy podziat pracy;

2) porzdek i dyscyplig pracy;

3) merytoryczni i formalno-prawi poprawngéc¢ zatatwianych spraw;

4) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow psaepio ochronie informaciji
niejawnych oraz ochronie danych osobowych;

5) prawidiowg i terminowy realizacg zada z zakresu zaszlzania zasobami ludzkimi,
a w szczegolnai:

a) sporzdzanie opisOw stanowisk pracy oraz zakresow cz§aino



b) sporzadzanie indywidualnych programow rozwoju zawodowego,
c) planowanie rozwoju zawodowego podlegtych pracowwnwiko
d) dokonywanie ocen okresowych,
e) motywowanie pracownikow;
6) systematyczne archiwizowanie dokumentow przez pvataw.
4. Skargi na kierownikow oddziatow rozpatruje Dyrektor

§ 6.

1. W celu zapewnienia spéjea dziatax wydzialu w miag potrzeb, nie rzadziej hiraz
w miesicu, odbywaj sie spotkania Dyrektora i Zagicy Dyrektora z kierownikami
oddziatow.

2. Termin spotkania ustala Dyrektor lub Zgsta Dyrektora.

3. W spotkaniach, o ktérych mowa w ust. 1 mogczestniczy, w miag potrzeb,
pracownicy wydziatu, dyrektorzy innych wydziatbwyni zainteresowani pracownicy

Urzedu oraz zaproszeni gae.

ROZDZIAL V
Zadania wspolne oddziatow i samodzielnych stanowisk

§7.

Do wspdlnych zadakomérek organizacyjnych wydziatu naje

1) realizacja zadg okrelonych w 8 14 Regulaminu Organizacyjnego ¢diz, zgodnie
z zakresem dziatania,

2) inicjowanie i podejmowanie przedsizie¢ stuzacych zwekszeniu efektywni
i jakosci dziatax podejmowanych w wydziale;

3) planowanie dziatlawynikajgcych z kompetencji wydziatu;

4) zapewnienie merytorycznej pomocy w prowadzonychwpch gdowych;

5) biezagce sporzdzanie informacji dotyegrych istotnych wydarzei przekazywanie
ich do Wojewddzkiego Centrum Zadzania Kryzysowego, Lekarza Koordynatora

Ratownictwa Medycznego oraz Biura Wojewody.



ROZDZIAL VI
Zakresy dziatania

§ 8.

Do zakresu dziatani@ddziatu Zdrowia Publicznegonalery:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie spraw i dokumentacji aaanych ze specjalizacjami dla lekarzy, lekarzy
dentystow i magistrow (diagnostow laboratoryjnyfa@rmaceutow oraz w dziedzinach
majcych zastosowanie w ochronie zdrowia);

prowadzenie spraw zeZanych =z uzyskaniem akredytacji przez podmioty
zamierzajce prowadzi szkolenie specjalizacyjne Iub sta kierunkowe
dla magistrow;

prowadzenie pogpowair kwalifikacyjnych do rozpocgzxia specjalizacji dla lekarzy,
lekarzy dentystéw oraz udziat w pracach komisji kiikacyjnych do rozpocegcia
specjalizacji dla magistréw;

przyjmowanie i weryfikacja dokumentéw lekarzy, leka dentystow i magistrow
do Pastwowego Egzaminu Specjalizacyjnego oraz przyjmesvatgokumentow
po zdanym/niezdanym egzaminie;

wspoipraca z Centrum Egzaminbw Medycznych w zakresirganizowania
Lekarskiego oraz Lekarsko-Dentystycznego EgzamimicBwego oraz z innymi

podmiotami uczestnigeymi w procesie ksztatcenia specjalizacyjnego;

prowadzenie rejestrow magistrow odbywejch specjalizagj na obszarze
wojewodztwa,;
gromadzenie danych lekarzy i lekarzy dentystow odipycych specjalizacje

na obszarze wojewodztwa w celu przekazania ichegestru lekarzy odbywagych
szkolenie specjalizacyjne prowadzone przez Centridedyczne Ksztatcenia
Podyplomowego;

prowadzenie bazy danych o wolnych miejscach szkmlgyrth na specjalizacje
w danej dziedzinie medycyny na obszarze wojewoédztwa

ustalanie w porozumieniu z konsultantami wojewod®kipotrzeb w zakresie

doskonalenia kadr medycznych na terenie wojewddztwa

10)powotywanie i odwotywanie konsultantéw wojewodzkido wykonywania zadea

Z poszczegolnych dziedzin medycyny, farmacji oramych dziedzin magych

zastosowanie w ochronie zdrowia;



11)nadzor nad realizaggada wykonywanych przez konsultantéw wojewodzkich;

12)przyjmowanie i analizowanie rocznych raportow dokmtopcych wykonanie zada
w zakresie obejmagym reprezentowane przez konsultantéw wojewodz#timbdziny
medycyny, farmacji lub inne dziedziny meg¢ zastosowanie w ochronie zdrowia;

13)opracowywanie informacji o sytuacji w poszczegomydziedzinach medycyny
na podstawie raportéw konsultantéw wojewdédzkich;

14)wydawanie upowanien dla konsultantdw wojewodzkich do prowadzenia kaointr
podmiotéw wykonujcych dziatalné¢ lecznicz;

15)analizowanie opinii i wnioskéw konsultantow wojeveéith z przeprowadzonych
kontroli i przygotowywanie, na podstawie przekazanyprotokotéw kontroli,
wystgpien pokontrolnych;

16)przekazywanie  wkxiwym instytucjom wynikdw kontroli prowadzonych
przez konsultantow wojewodzkich;

17)wyznaczanie konsultantow wojewddzkich do udziatyracach komisji, zespotdéw
powotywanych w celu realizacji polityki zdrowotnej;

18)prowadzenie spraw zwaanych z corocznym zawieraniem umow cywilnoprawnych
z konsultantami wojewoddzkimi na realizacgada okrelonych w przepisach

o konsultantach wojewddzkich w ochronie zdrowia.

§ 0.

Do zakresu dziatani@ddziatu Rejestru Podmiotéw Leczniczycmalezy:

1) wydawanie zswiadczéd o0 wpisie | wpisie zmian do rejestru podmiotow
wykonujcych dziatalnéé lecznicz;

2) wydawanie decyzji w sprawie odmowy wpisu do rejgstdmowy wpisu zmiany,
wykreslenia z rejestru podmiotow wykoraglych dziatalné¢ lecznicz;

3) wydawanie decyzji w sprawie zakazu wykonywania fdim@ici objete] wpisem
do rejestru;

4) prowadzenie rejestru podmiotow wykoaeych dziatalnéé lecznicz;

5) prowadzenie spraw dotygpzych realizacji ustawowego obazku terminowego
ztozenia do rejestru podmiotdw wykomuaych dziatalné¢ lecznicz umowy
ubezpieczenia odpowiedziaku cywilnej oraz umowy ubezpieczenia z tytutu zaérz

medycznych;



6) prowadzenie pogpowan w zakresie naktadania kar piemych w drodze decyzji
administracyjnej za nieprzestrzeganie proceduryzaviej z obowjzkiem zgtaszania
zmian danych objych rejestrem podmiotow leczniczych;

7) prowadzenie pogpowar w sprawach czasowego zaprzestania dziataeleczniczej,
catkowicie lub czsciowo, w zakresie jednej lub wdiej jednostek lub komoérek
organizacyjnych podmiotu leczniczego wykajuggo dziataln& lecznica w rodzaju
stacjonarne i catodobovégviadczenia zdrowotne;

8) wydawanie w drodze decyzji administracyjnej zgodip lodmowa wydania zgody
w zakresie czasowego zaprzestania dziataineczniczej, catkowicie lub gZciowo,

w zakresie jednej lub wetej jednostek lub komorek organizacyjnych podmiotu
leczniczego wykongpego dziatalng lecznicz w rodzaju stacjonarne i catodobowe
swiadczenia zdrowotne;

9) prowadzenie pogpowanr w zakresie naktadania kar piemych w drodze decyzji
administracyjnej za nieprzestrzeganie proceduryzaviej z czasowym zaprzestaniem
dziatalngci leczniczej;

10)prowadzenie ewidencji i wspotpraca z przedstavacel Wojewody w radach
spotecznych dziatagych przy podmiotach leczniczych n¢elgcych przedsibiorcami
oraz wspotpraca z RadMazowieckiego Oddzialu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia;

11)opiniowanie uchwat samagdu terytorialnego dotygzychswiadczé zdrowotnych;

12)prowadzenie spraw zwaanych z wyznaczaniem przez Wojewogsychologa
przeprowadzagego badania psychologiczne w trybie odwotania potiw
ubiegagcych s¢ Iub posiadajcych prawo do wykonywania Iub kierowania
dzialalngciag gospodarcgz albo bezpérednio zatrudnionych przy wytwarzaniu
i obrocie materiatami wybuchowymi, brgni amunicj oraz wyrobami
0 przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym;

13)prowadzenie spraw ze#anych z wyznaczaniem przez Wojewogsychologa
uprawnionego do  rozpatrywania  odwota od  orzeczé  lekarskich
lub  psychologicznych stwierdzgych istnienie lub brak przeciwwskaza
do dysponowania brosiprzez osoby ubieggje s¢ 0 pozwolenie na brfolub osoby
posiadajce pozwolenie na b

14)prowadzenie spraw zwaanych z wyznaczaniem przez Wojewogsychologa
uprawnionego do  rozpatrywania  odwota od  orzeczé lekarskich

lub psychologicznych stwierdzgjych istnienie lub brak przeciwwskazalla osob



ubiegajcych s¢ lub posiadajcych pozwolenie na nabywanie oraz przechowywanie

materiatdbw wybuchowych przeznaczonych dgtku cywilnego;

15)przekazywanie do Centralnej Ewidencji i InformaojiDziatalnégci Gospodarczej

informacji o wpisie do rejestru podmiotow wykogeych dziatalnéé lecznicz,

zakazie wykonywania dziataléa okreslonej we wpisie oraz o wykékeniu z rejestru;

16)koordynowanie planowego zaprzestania dziakdnocatkowicie lub cgsciowo,

w zakresie jednej lub wtej jednostek lub komorek organizacyjnych podmiotu

leczniczego, wykonggego dziatalngt lecznicz w rodzaju stacjonarne i catodobowe

swiadczenia zdrowotne.

§ 10.

Do zakresu dziatani@ddziatu Statystyki Medycznej i Programéw Zdrowotnych nalezy:

1) realizacja Programu badlastatystycznych statystyki publicznej (dziat 1.2@8r@wie

ochrona zdrowia), gromadzenie, kontrolowanie, epsarzanie danych

przekazywanie uprawnionym organom, zeji wymienionych sprawozda

statystycznych:

a) MZ-06 realizacja profilaktycznej opieki zdrowotrmed uczniami w szkotach,
b) MZ-11 ambulatoryjna podstawowa opieka zdrowotna,

c) MZ-12 ambulatoryjna specjalistyczna opieka zdrowptn

d) MZ-15 ambulatoryjna opieka nad osobami z zaburzenpsychicznymi,

e) MZ-19 dziatalnd¢ zespotu/oddziatu leczenieodowiskowego/ domowego,

)
0)
h)
)
)
K)
1)

MZ-24 sprawozdanie o ambulatoryjnych przerwaniaghyg

MZ-29 dziatalng¢ szpitala ogdlnego,

MZ-29A dziatalng¢ zaktadu dtugoterminowej stacjonarnej opieki zdrovep
MZ-30 dziatalnd¢ szpitala psychiatrycznego,

MZ-88 zatrudnienie wybranego personelu medycznego,

MZ-89 zatrudnienie specjalistow,

MZ-BFA kwartalnesprawozdanie finansowe,

m) MZ/Szp-11 - udziat w ogolnopolskim badaniu chorobéei szpitalnej

n)

realizowanym przez Narodowy Instytut Zdrowia Pubtiego - Pastwowy Zaktad
Higieny,
MZ-13 o leczonych w poradniach choréb ptuc idiay oraz MZ-14 o leczonych

w poradniach skérno-wenerologicznych - analiza maigch sprawozdg



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opracowywanie raportow i analiz oraz informatorétatygstycznych obejmagych
dane z zakresu ochrony zdrowia w wojewodztwie;
wspotpraca z Centrum Systemow Informacyjnych Ochradrowia w zakresie
koordynowania wdraania systemow informacyjnych - administrowanie 8ysi
Statystyki Resortowej Ministra Zdrowia shcego do gromadzenia danych
statystycznych;
gromadzenie kwartalnych danych o strukturze zobnafii podmiotéw leczniczych
niebedacych przedsibiorstwami na polecenie Ministerstwa Zdrowia (z yecgleniem
nadzorowanych przez Uczelnie Medyczne, ministraseideego do spraw zdrowia,
do spraw wewegtrznych i do spraw obrony narodowej) oraz opracoay
zbiorczych informacji o strukturze zobaweh z wykorzystaniem wiej
wymienionych danych;
prowadzenie sprawzwigzanych z realizagj Narodowego Programu Zdrowia
na terenie wojewddztwa,
przekazywanie ministrowi wégiwemu do spraw zdrowia rocznych informacji
o zrealizowanych w danym roku programach zdrowdingcaz o planowanych
programach zdrowotnych na rok przyszty;
wspoipraca z konsultantami wojewodzkimi w ramactvglanych zespotow i komisji
w celu realizacji zadaz obszaru zdrowia publicznego;
prowadzenie spraw dotygzych realizacji programow i dziataw zakresie zdrowia
publicznego, w tym:
a) Krajowego Programu Zapobiegania Zadmiom HIV, Opieki nacyjacymi z HIV
i Chorymi na AIDS - realizacja za@lavynikajgcych z rocznego harmonogramu
dziataa Zwalczania AIDS i Zapobiegania Zateniom HIV,
b) Narodowego Programu Profilaktyki i Rozaywania Problemow Alkoholowych-
wspotpraca z Restwowa Agencp Rozwoju Probleméw Alkoholowych
w zakresie organizacji zgj edukacyjnych dla personelu medycznego,
c) Programu Regionalne Partnerstwo dla Transplantaciji,
d) Mazowieckiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
e) Programu Szpitale Przyjazne Kombatantom,
f) programow i dziataw zakresie opieki nad matk dzieckiem,
g) dziatax w zakresie opieki nad seniorami;
aktywizacja organizacji pozaggdowych poprzez utworzenie platformy wspoétpracy

w ramach Forum Zdrowia;
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10)wspotpraca z samagdami terytorialnymi, samogdami zawoddéw medycznych,

swiadczeniodawcami i innymi instytucjami dziag@ymi na rzecz ochrony zdrowia,;

11)ocena zabezpieczenia opieki zdrowotnej na terenjewddztwa.

§ 11.

Do zakresu dziatani@ddziatu Ratownictwa Medycznego i BezpiecZestwa Zdrowotnego

nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzéd rsystemem Ratwowe
Ratownictwo Medyczne na terenie wojewddztwa;

opracowywanie informacji dla ministra wtawego do spraw zdrowia dotygz/ch
funkcjonowania systemu Rstwowe Ratownictwo Medyczne na terenie
wojewodztwa,;

sporadzanie wojewoOdzkiego planu dziatania systemusReowe Ratownictwo
Medyczne oraz jego aktualizacja;

uzgadnianie z dyrektorem Mazowieckiego Oddziatu &Mdjdzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia liczby i rozmieszczenia Szpitanyoddziatow Ratunkowych
oraz wykazu jednostek organizacyjnych szpitali veggalizowanych w zakresie
udzielaniaswiadcze zdrowotnych niezédnych dla ratownictwa medycznego;
prowadzenie ewidencji jednostek systemundd@owe Ratownictwo Medyczne
z obszaru wojewddztwa oraz prowadzenie rejestringsitk wspoétpracagych
z systemem, w tym przygotowywanie decyzji admiaisgfnych o wpisaniu jednostki
do systemu Rstwowe Ratownictwo Medyczne lub jej wykleniu;

prowadzenie dziafa organizacyjnych dla zapewnienia olomych ustawowo
parametrow czasOw dotarcia na miejsce zdarzeniapok®g ratownictwa
medycznego;

powierzanie Dyrektorowi Mazowieckiego Oddzialu Wefeizkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia przeprowadzenia ppsivar 0 zawarcie uméw z dysponentami
zespotow ratownictwa medycznego na wykonywanie izagkspotOw ratownictwa
medycznego;

opracowywanie programéw wieloletnich na dofinansoeainwestycji w zakresie
tworzenia i modernizacji zespotéw ratownictwa meahego, szpitalnych oddziatow
ratunkowych i stanowisk pracy dyspozytorow medycimy

opiniowanie i przedstawianie do zatwierdzenia Wajdnie programow Kkursu

11



kwalifikowanej pierwszej pomocy, przygotowywanie cglgji administracyjnych
w sprawie zatwierdzenia programu kursu lub jegoniecfa, a take prowadzenie
ewidencji podmiotéw prowadzych kursy;

10)prowadzenie bazy danych dotgcych dziatania lotniczych zespotéw ratownictwa
medycznego;

11)przedstawianie ministrowi wdaiwemu do spraw zdrowia zaen dotyczcych
finansowania zespotéw ratownictwa medycznego;

12)nadzor i realizacja zadaz zakresu nadzoru nad systemem powiadamiania
ratunkowego;

13)organizacja i sprawowanie nadzoru nad funkcjonoaranjednolitej dyspozytorskiej
sieci hcznaci radiowe) wykorzystywane] przez jednostki systerRanstwowe
Ratownictwo Medyczne;

14)wspotpraca z krajowym operatorem siegczndci bezprzewodowej w systemie
Paxstwowe Ratownictwo Medyczne;

15)realizacja zadawynikajgcych z udzielonego petnomocnictwa Wojewody w zakres
ratownictwa medycznego, z vggizeniem kontroli systemu Rstwowe Ratownictwo
Medyczne;

16)nadz6ér nad zadaniami  realizowanymi  przez  Centra pbgsgorskie
oraz Dyspozytorri Medyczn;

17)realizacja zadazwigzanych z ksztatceniem podyplomowym ratownikow medych
i dyspozytoréw medycznych, w tym:
a) sporzdzanie wykazu ratownikow medycznych i dyspozytoraedycznych,
b) wydawanie kart doskonalenia zawodowego ratownikoéwedyaznych

i dyspozytorow medycznych;

18)nadzor nad lecznictwem uzdrowiskowym prowadzonynenenie wojewodztwa,

19)prowadzenie spraw zwdanych z zapewnieniem rownego apst do swiadcze
zdrowotnych, w tym w zakresie opieki nad maatkizieckiem (szczegolni@viadcze
udzielanych w trybie nagtym);

20)zapewnienie wspotdziatania wszystkich jednostek avizacyjnych administracji
rzadowej i samorgdowej z terenu wojewddztwa, w zakresie zapobiegaagaaeniu
zycia lub zdrowia;

21)wspotpraca z jednostkami, instytucjami i organarmiathjgcymi na rzecz ochrony
zdrowia, w zakresie dagiu doswiadczeé zdrowotnych (w szczegdlsa udzielanych

w trybie naglym) mgdzy innymi z Mazowieckim Oddzialem Wojewodzkim
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Narodowego Funduszu Zdrowia i podmiotami wykasymi dziatalnd¢ lecznicz
oraz podmiotami twogcymi;
22)ocena dospnoici do swiadczér zdrowotnych finansowanych zesrodkow
publicznych, ze szczegdlnym uwgzdhieniem zagrzenia zdrowia zycia;
23)prowadzenie spraw w zakresie nieplanowego zaprzestiziatalnéci, catkowicie
lub czs$ciowo, komodrek organizacyjnych podmiotu leczniczemykonupcego
dziatalng¢ lecznica w rodzaju stacjonarne i catodoboweiadczenia zdrowotne,
w szczegOlnéci wynikajacego z ,sity wyszej”;
24)monitorowanie akcji protestacyjnych i strajkowycha rnterenie wojewddztwa
w zakresie ochrony zdrowia,
25)prowadzenie spraw zedanych z dziatalniwia Wojewodzkiej Komisji do spraw

Orzekania o Zdarzeniach Medycznych, zwanej dalejewddzk komispg”, w tym

obstuga administracyjno-techniczna wojewodzkiej Isjiyw zakresie:

a) powotywania i odwotywania cztonkéw wojewodzkiej kimjin oraz ich
wynagradzania,

b) powiadamiania pracodawcy cztonka wojewddzkiej kginsigpowotaniu cztonka,

c) udzialu w okrélaniu kosztéw pogpowania w sprawie o ustalenie zdarzenia
medycznego,

d) gromadzenia i przechowywania dokumentacji w sprém@aistalenie zdarzenia
medycznego,

e) przyjmowania, rejestracji i weryfikacji wnioskdw aistalenie zdarzenia
medycznego, wnioskbw 0 ponowne rozpatrzenie sprargz prowadzenie
wiasciwego posipowania,

f) prowadzenia spraw dotygzych zawieszenia, umorzenia, pgda z Urzdu
postpowania w sprawach o ustalenie zdarzenia medycznegszczegolnsi,
pozyskiwanie informacji i fwiadcze,

g) przekazywania wniosku o ustalenie zdarzenia medgzn kierownikowi
podmiotu leczniczego prowagtzgo szpital oraz ubezpieczycielowi szpitala,

h) prowadzenia dokumentacji dotycej powotywania sktadow orzekajych,

i) przyjmowania éwiadczeé od cztonkow komisji wojewddzkiej, w szczegdéod
o braku konfliktu interesow,

j) przygotowywania projektow powiadoniie podmiotu sktadarego wniosek,
kierownika szpitala oraz ubezpieczyciela szpitala texminie posiedzenia

wojewddzkiej komisiji,
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K) przygotowywania projektéw wezwialo ztazenia wyjdnien,

l) przygotowywania projektéw pism i dokumentacji daheej posgpowania
dowodowego, w szczegolém wyskepowanie do podmiotu leczniczego
0 przekazanie prowadzonej dokumentacji, w tym meadef

m) przygotowywania dokumentacji w zakresie wydanianofiegtego,

n) przekazywania orzecae podmiotowi skladacemu wniosek, kierownikowi
szpitala oraz ubezpieczycielowi szpitala,

0) przygotowywania projektéw zawiadomigpodmiotéw uprawnionych do ztenia
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy o bezskutenzamptywie terminu,

p) przyjmowania od ubezpieczyciela szpitala i przedstaie podmiotowi
sktadajcemu wniosek, propozycji odszkodowania i Zédozynienia,

r) przygotowywania zaviadcze stwierdzajcych ztaenie wniosku o ustalenie
zdarzenia medycznego, wysdékD odszkodowania lub zaéi@iczynienia
oraz faktu nieprzedstawienia propozycji odszkodaaarb zadécuczynienia,

S) przyjmowania i przekazywania ubezpieczycielowswimdczenia podmiotu
sktadajcego wniosek o przggiu/odrzuceniu odszkodowania i zadaczynienia,

t) przyjmowania od podmiotu sktadapgo wniosek @viadczenia o zrzeczeniugsi
roszczé o odszkodowanie i zaé@iczynienie,

u) przyjmowania skarg o stwierdzenie niezgo@mo z prawem orzeczenia
wojewddzkiej komisiji,

w) przygotowywania projektow odpowiedzi na pytaniaydaice prac wojewddzkiej
komisiji,

X) obstugi interesantow w zakresie udzielania infoma@ temat meliwosci
ztozenia wniosku do wojewddzkiej komisji oraz zasaddgptania,

y) prowadzenia analiz i przygotowywania sprawazdgrac wojewodzkiej komisji.

§12.

Do zakresu dziatani@amodzielnego Stanowiska do spraw Obstugi Sekretatu nalezy:
1) obstuga sekretariatu wydziatu;
2) obstuga kancelaryjno-biurowa;
3) zapewnienie sprawnego obiegu informacji wetknwydziatu;

4) organizowanie zaopatrzenia pracownikow wydziatuiezledne materiaty biurowe.
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§ 13.

Do zakresu dziatani&amodzielnego Stanowiska do spraw Ogolnychalezy realizacja
zada organizacyjno-administracyjnych wydziatu, w tym:

1) opracowywanie projektow planéw pracy oraz informadgh realizacji;

2) ewidencjowanie i sprawowanie nadzoru nad zatatwianiinterpelacji postow

I senatoréw oraz skarg, wnioskow i petyciji;

3) prowadzenie spraw kadrowych w zakresie fglgm do wydzialu;

4) prowadzenie kgg inwentarzowych spegtu i wyposaenia;

5) koordynacja archiwizacji dokumentéw wydziatu.

§ 14.

Do zakresu dziatani®&amodzielnego Stanowiska Lekarza Koordynatora Ratomictwa
Medycznego nalezy petnienie catlodobowego #iyru lekarza koordynatora ratownictwa
medycznego oraz za@laokreslonych w przepisach, dotygzych szczegotowego zakresu

uprawnie i obowigzkéw lekarza koordynatora ratownictwa medycznego.

ROZDZIAL VII
Zasady podpisywania pism i decyzji

§ 15.

1. Dyrektor uprawniony jest do podpisywania korespowjlew zakresie realizowanych
przez wydziat zadaoraz pism i decyzji wynikagych z udzielonych przez Wojewgpd
lub Dyrektora Generalnego upouveen.

2. W czasie nieobecta Dyrektora do podpisywania korespondencji w zsieezada
realizowanym przez wydziat uprawniony jest £ast Dyrektora, posiadgjy stosowne
upowanienia Wojewody lub Dyrektora Generalnego.

3. Zastpca Dyrektora uprawniony jest do podpisywania Kooeslencji w zakresie spraw
realizowanych przez nadzorowane oddzialy oraz pislacyzji w zakresie udzielonych

przez Wojewod lub Dyrektora Generalnego upoimgen.
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. Kierownicy oddzialbw oraz pracownicy wykomuy zadania na stanowiskach pracy
uprawnieni g do podpisywania pism i decyzji, w zakresie posiada upowanien.

. Podczas nieobechd Kierownika Oddzialu Rejestru Podmiotow Leczniclay
wyznaczony pracownik dokonuje zatwierdzenia wni@gkowpis do rejestru podmiotow
wykonujgcych dziatalné¢ lecznica w aplikacji Rejestr Podmiotéw Wykorygych
Dziatalnag¢ Lecznicz, do ktérego zostat imiennie upoivaony przez Wojewogl

ROZDZIAL VI
Znakowanie spraw

§ 16.

. Znakowanie spraw dokonywane jest w ramach oddziat®amodzielnych stanowisk,

na podstawie wykazu akt, zawigyjegggo symbole liczbowe podzielone na klasy

pierwszego, drugiego, trzeciego i czwartegmltg hasta i kategagiarchiwalr,.

. Znak sprawy zawiera ngpujace elementy:

1) oznaczenie oddziatu;

2) symbol klasyfikacyjny z wykazu akt;

3) kolejny numer sprawy, wynikagy ze spisu spraw;

4) cztery cyfry roku kalendarzowego, w ktorym sprawarezpoczta.

. Oznaczagc pismo znakiem sprawy moa po znaku sprawy umdi@c inicjaty

prowadzcego spraw, ktére dodawaneaspo oznaczeniu roku, w ktérym sprawg Si

rozpoczia.

. Poszczegolne elementy znaku sprawy oraz inicjadypdzcego spraw umieszcza i

w kolejncici, o ktorej mowa w ust. 2 i ust. 3. W oznaczenamirki organizacyjnej

stosuje si znak rozdzielajcy minus, a pozostate elementy znaku sprawy oduizel

kropka, w nasgpujacy sposob: WZ-1V.6310.3.2014.MB, gdzie:

1) WZ-IV to oznaczenie komorki organizacyjnej — oddizja

2) 6310 to symbol klasyfikacyjny z wykazu akt;

3) 3to liczba okrélajaca trzeci sprave rozpoczta w danym roku w komaérce
organizacyjnej oznaczonej WZ-1V, w ramach symbdasidikacyjnego 6310;

4) 2014 to oznaczenie roku, w ktoryng sprawa rozpocta,

5) MB to inicjaty prowadzcego spraw.
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Zalacznik do Regulaminu Wewtrznego Wydziatu Zdrowia

Schemat Organizacyjny Wydziatu Zdrowia

w Mazowieckim Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie

DYREKTOR
Wydziatu Zdrowia
Petnomocnik Wojewody ds. Ratownictwa Medycznego

' |

Z Dyrektor _
Oddziat Zdrowia Publicznego astgpca Dyrektora

Wydziatu Zdrowia

Oddziat Ratownictwa Medyczneglo OddziaILRejes_tru Pr? dmiotéw(i‘
i Bezpieczéstwa Zdrowotnego eczniczyc
Samodzielne Stanowisko Oddziat Statystyki
do spraw Obstugi Sekretariatu Medycznej i Programéw & ——
Zdrowotnych

Samodzielne Stanowisko
do spraw Ogolnych

Samodzielne Stanowisko
Lekarza Koordynatora
Ratownictwa Medycznego




