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Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radzanowie

ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie art. 126 oraz art. 127 w zwigzku z art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotfecznej
(Dz. U. 2 2020, poz. 2285) zespot inspektoréow Wydziatu Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego w Warszawie w dniu 24 stycznia 2022 r. przeprowadzit kontrole kompleksowg

w kierowanym przez Paniag Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Radzanowie.

Przedmiotem kontroli byt stan zatrudnienia i kwalifikacje kadry zatrudnionej w osrodku pomocy
spotecznej, prawidtowos¢ przyznawania zasitkéw statych oraz kierowania do doméw pomocy
spotecznej i ustalania odpfatnosci za pobyt w dps, z uwzglednieniem dziatan podejmowanych

w celu ustalenia mozliwosci partycypacji w kosztach pomocy oséb zobowigzanych do jej udzielania
w okresie od 1 stycznia 2020 r. do dnia kontroli.

Szczegdtowe wyniki, ocena skontrolowanej dziatalnosci, przyczyny i skutki stwierdzonych
nieprawidtowosci zostaty przedstawione w protokole z kontroli, podpisanym przez Panig bez
zastrzezen w dniu 8.02.2022 r.

W celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci zwracam sie o realizacje nastepujacych zalecen
pokontrolnych:

1. Zaktualizowa¢ regulamin organizacyjny jednostki majgc na uwadze obowigzujgcy stan
prawny, wskazanie osoby zastepujgcej kierownika w czasie jego nieobecnosci, a takze tryb
przyjmowania skarg i wnioskéw stosownie do § 9 ust. 3 statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radzanowie wprowadzonego Uchwatg Nr 1X/44/2013 Rady Gminy Radzandw
z dnia 15 listopada 2013 r.

2. Zapewni¢ prawidtowag organizacje pracy osrodka poprzez zatrudnienie pracownikow
socjalnych zgodnie z normami okreslonymi w art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy
spotecznej. W celu zwiekszenia efektywnosci starain w zakresie zatrudnienia pracownikow
socjalnych zgodnie z ww. przepisami: nawigza¢ wspodtprace z Powiatowym Urzedem Pracy,



10.

11.
12.

13.

a takze zamieszczad ogtoszenia o prowadzonych naborach na stronach internetowych
Osrodka oraz Urzedu Gminy w Radzanowie.

Wystgpic¢ o zwiekszenie srodkéw w budzecie Osrodka z przeznaczeniem na wynagrodzenia
pracownikéw socjalnych zatrudnionych zgodnie z ww. normami stosownie do art. 17 ust. 1
pkt 18 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Wydawac decyzje administracyjne po przeprowadzeniu aktualizacji wywiadu
srodowiskowego zgodnie z art. 106 ust. 4 ustawy o pomocy spoteczne;.

Przeprowadzaé aktualizacje sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej osdb
korzystajgcych ze statej pomocy zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej.
Ustalac¢ sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowg i majatkowg osdb i rodzin korzystajgcych
ze Swiadczen z pomocy spotecznej na podstawie dokumentow okreslonych w art. 107

ust. 5b ustawy, w tym na podstawie zaswiadczen z urzedu gminy o wielkosci gospodarstwa
rolnego lub jego braku.

Rzetelnie weryfikowac czy $wiadczeniobiorcy zasitkéw statych nie posiadajg uprawnien i nie
pobierajg $wiadczen emerytalno-rentowych, wystepujac do ZUS i KRUS z wnioskami

o podanie odpowiednich informacji.

Zwiekszy¢ nadzdr nad dokumentowaniem prowadzonej pracy socjalnej, ktéra jest jednym
z podstawowych obowigzkéw pracownika socjalnego, stosownie z art. 6 pkt 12, art. 17
ust. 1 pkt. 10 art. 119 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Zapewnic¢ przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw srodowiskowych wytgcznie przez osoby
uprawnione do wykonywania zawodu pracownika socjalnego.

W kazdym przypadku podejmowacé z urzedu dziatania majgce na celu ustalenie, czy osoby
zobowigzane do alimentacji sg w stanie Swiadczy¢ pomoc finansowg na rzecz statych
zasitkobiorcéw. W przypadku braku oséb zobowigzanych, zawieraé w przeprowadzanych
wywiadach jednoznaczne zapisy.

Przestrzegac zapisOw art. 39 i art. 46 § 1 k.p.a. w zakresie doreczania pism.

Opatrywac wptywajace do Osrodka dokumenty pieczatkg wptywu, okreslajgca date
otrzymania, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi zasadami i trybem wykonywania
czynnosci kancelaryjnych.

Decyzje administracyjne wydawac z wiekszg starannoscig i rzetelnoscig, zgodnie z art. 107
§1i§3k.p.a,tj:

— precyzyjnie powotywac podstawe prawng, w ktérej zostang powotane wszystkie
przepisy prawne majgce zastosowanie w danej, indywidualnej sprawie,

— formutowac i zapisywac rozstrzygniecie decyzji w taki sposdb, by nie byto
watpliwosci, czego ono dotyczy oraz jakie uprawnienia zostaty stronie przyznane
lub uchylone i na jaki okres,

— wskazywac uzasadnienie faktyczne odnoszgce sie do konkretnych sytuacji,
wynikajgcych z akt sprawy (na podstawie szczegdtowych okolicznosci faktycznych
i zgromadzonych materiatéw) i uzasadnienie prawne, zawierajgce wyjasnienie
podstawy prawnej.



Ponadto zalecam wystapi¢ do Wéjta Gminy Radzandw o udzielenie upowaznienia kolejnej osobie
do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j
nalezgcych do wtasciwosci gminy zgodnie z zapisem art. 110 ust. 8 ustawy o pomocy spotecznej.

Jednoczesnie zobowigzuje Panig do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszych
zalecen pokontrolnych, pisemnej informacji o sposobie realizacji zalecer pokontrolnych lub
przyczynach ich niewykonania.

Na podstawie art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, kto nie realizuje
zalecen pokontrolnych — podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 do 12 000 zt.

Pouczenie

Stosownie do postanowien art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtosié
do nich zastrzezenia.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen nalezy w terminie 30
dni powiadomic o realizacji zalecen. W przypadku uwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego,
nalezy mie¢ na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych przez Wojewode zastrzezen.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Kinga Jura
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:
Pan XXXXX XXXXXX, Wéjt Gminy Radzandw



