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Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wierzbicy

ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie art. 126 oraz art. 127 w zwigzku z art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2020, poz. 2285) zespot inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie w dniach od 6 do 8 marca 2023 r.

przeprowadzit kontrole kompleksowg w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.

Przedmiotem kontroli byt stan zatrudnienia i kwalifikacje kadry zatrudnionej w o$rodku
pomocy spotecznej, prawidtowos¢ przyznawania zasitkdw statych oraz kierowania do doméw
pomocy spotecznej i ustalania odptatnosci za pobyt w dps, z uwzglednieniem dziatan
podejmowanych w celu ustalenia mozliwosci partycypacji w kosztach pomocy oséb

zobowigzanych do jej udzielania w okresie od 1 stycznia 2022 r. do dnia kontroli.

Szczegdtowe wyniki, ocena skontrolowanej dziatalnosci, przyczyny i skutki stwierdzonych
nieprawidtowosci zostaty przedstawione w protokole z kontroli, podpisanym przez Pana
w dniu 17.04.2023 r.

W celu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci zwracam sie o realizacje nastepujgcych

zalecen pokontrolnych:

1. Podja¢ dziatania majgce na celu uporzgdkowanie tresci upowaznienia do wydawania
decyzji administracyjnych dla kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wierzbicy, majgc na uwadze tres¢ art. 110 ust. 7 ustawy.

2. Podjag¢ dziatania majgce na celu uporzadkowanie tresci upowaznienia do wydawania
decyzji administracyjnych dla innej osoby podczas nieobecnosci kierownika, majac na
uwadze tres¢ art. 110 ust. 8 ustawy.

3. W prowadzonych postepowaniach przestrzega¢ art. 102 ustawy o pomocy spotecznej

oraz art. 61 k.p.a. w zwigzku z art. 63 k.p.a., zgodnie z ktérym podanie wniesione na



10.

pi$mie albo ustnie do protokotu powinno by$ podpisane przez wnoszacego,

a protokét ponadto przez pracownika, ktory go sporzadzit.

Zapewnic rzetelnos$¢ w zakresie przeprowadzania wywiadow srodowiskowych przez
pracownikéw socjalnych majgc na uwadze, ze przeprowadzania rozmowy w siedzibie
Osrodka oraz zebrania dokumentéw nie mozna uznac za ,,przeprowadzenie
wywiadu”, o ktérym mowa w art. 106 ust. 4 i art. 107 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej. Ponadto opatrywaé wptywajgce do Osrodka dokumenty pieczatka
wptywu, okreslajgcy date otrzymania, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
zasadami i trybem wykonywania czynnosci kancelaryjnych.

Rzetelnie ustala¢ sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowg i majgtkowg osdb i rodzin
korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej na podstawie dokumentéw
okreslonych w art. 107 ust. 5b, w tym oswiadczen o stanie majatkowym, decyzji
organow przyznajacych swiadczenia pieniezne oraz zaswiadczen urzedu gminy

o wielkosci gospodarstwa rolnego lub jego braku albo oswiadczenia klienta,
ztozonego pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Zapewniaé stronom skuteczng pomoc w zakresie uzyskiwania $wiadczen spoza
systemu pomocy spotecznej, np. zasitku pielegnacyjnego stosownie do art. 2 ustawy
0 pomocy spotecznej w zwigzku z 119 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej oraz
dokumentowac w prowadzonych postepowaniach administracyjnych wszystkie
istotne informacje, majgce wptyw na ustalenie aktualnej sytuacji strony zgodnie

z zasadg pisemnosci wyrazong w art. 14 § 1 k.p.a.

Zwiekszy¢ nadzdr nad dokumentowaniem prowadzonej pracy socjalnej, ktéra jest
jednym z podstawowych obowigzkéw pracownika socjalnego stosownie z art. 119
ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 6 ust. 12 oraz 17 ust. 1 pkt 10 ustawy o pomocy
spotecznej.

W kazdym przypadku podejmowac z urzedu dziatania majace na celu ustalenie, czy
osoby zobowigzane do alimentacji sg w stanie $wiadczy¢ pomoc finansowg na rzecz
statych zasitkobiorcéw zgodnie z art. 107 ust. 1 w zwigzku z art. 106 ust. 4 ustawy
oraz ogdlng zasada pomocniczosci Swiadczen z pomocy spotecznej lub jednoznacznie
podawac w wywiadzie srodowiskowym informacje o braku oséb zobowigzanych do
alimentacji.

W przypadku ztozenia przez osobe wniosku o przyznanie zasitku statego wraz

z wymagang dokumentacjg oraz potwierdzeniem ztozenia wniosku o przyznanie
Swiadczenia uzaleznionego od niezdolnosci do pracy albo wniosku o wydanie
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci stosowac sie do zapiséw art. 106 ust. 7 - 11
ustawy o pomocy spotecznej.

Wydajgc decyzje administracyjne przestrzegac¢ termindw okreslonych w art. 35 K.p.a.
O kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie zawiadamia¢ strony podajac
przyczyny zwtoki, wskazujgc nowy termin zatatwienia sprawy oraz pouczajgc o prawie

do wniesienia ponaglenia stosownie do art. 36 K.p.a.
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11. Aktualizowac rodzinne wywiady $Srodowiskowe zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy
0 pomocy spotecznej w zwigzku z § 3 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego, tj. w sytuacji gdy nastgpita zmiana danych zawartych
w wywiadzie sporzadza sie aktualizacje wywiadu w terminie 14 dni roboczych od dnia
powziecia wiadomosci o koniecznosci jego przeprowadzenia.

12. Wydawac decyzje kierujgce do DPS na podstawie zaswiadczen lekarskich,
wskazujgcych koniecznos¢ catodobowej opieki w odpowiednim typu domu,
okreslonym w art. 56 ustawy o pomocy spotecznej.

13. Wydawac decyzje kierujgce do DPS na podstawie dokumentéw okreslonych w § 8
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spotecznej, w tym pisemnej zgody
osoby ubiegajacej sie lub jej przedstawicieli ustawowych na ponoszenie optaty za
pobyt w domu.

14. Zatwierdzaé plan pomocy w wywiadach srodowiskowych oraz ich aktualizacjach
podpisem, datg i pieczecig imienng z podaniem stanowiska.

15. Przeprowadza¢ rodzinny wywiad srodowiskowy u 0séb, o ktérych mowa w art. 103
ustawy o pomocy spotecznej stosownie do art. 107 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej w zwigzku z art. 61 ust. 2 pkt 2, zgodnie z ktérym kwota dochodu osoby
zobowigzanej pozostajgca po wniesieniu optaty nie powinna by¢ nizsza niz 300%
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub 300% kryterium

dochodowego na osobe w rodzinie.

Ponadto prosze zwiekszy¢ nadzér nad jakoscig danych wprowadzanych do systemu
informatycznego, uzytkowanego przez osrodek, w zakresie danych i informacji, o ktérych

mowa w art. 23 a ustawy o pomocy spotecznej.

Jednoczesnie zobowigzuje Pana do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszych zalecen pokontrolnych, pisemnej informacji o sposobie realizacji zalecenia

pokontrolnego lub przyczynach jego niewykonania.

Na podstawie art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, kto nie

realizuje zalecen pokontrolnych — podlega karze pienieznej w wysokosci od 500 do 12 000 zt.

Pouczenie

Stosownie do postanowien art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych,

zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen nalezy

w terminie 30 dni powiadomi¢ o realizacji zalecei. W przypadku uwzglednienia przez



Wojewode Mazowieckiego, nalezy mie¢ na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych

przez Wojewode zastrzezen.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Kinga Jura
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:
Pan XXXXX XXXXX, Wojt Gminy Wierzbica



