WOJEWODA MAZOWIECKI

Warszawa, 20 lutego 2024 .
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Pan

Jan Maciejski

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Zyrardowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 oraz art. 111 i 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 735), zwanej dalej ustawg
o promocji, zespot kontrolny Wydziatu Rynku Pracy Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie, w sktadzie: pani Magdalena Woznicka — zastepca kierownika, przewodniczgcy
zespotu kontrolnego oraz pani Aleksandra Wos$ — inspektor wojewddzki, przeprowadzit
w dniach od 29.09.2022 r. do 30.11.2022 r. kontrole problemowg w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Zyrardowie, ul. Limanowskiego 45, 96-300 Zyrarddw.

Przedmiot kontroli obejmowat ocene prawidtowosci prowadzenia postepowan i wydawania
decyzji w trybie art. 132, 151, 154, 155 i 162 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego, zwanej dalej k.p.a.

Kontrolg objeto postepowania zakoriczone w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.
Kontrole przeprowadzono metodg badania dokumentéw Zrédtowych oraz wytworzonych
na potrzeby kontroli.

Stosownie do art. 113 ust. 1 w zwigzku z art. 10 ust. 1 ustawy o promocji, przekazuje niniejsze
wystgpienie pokontrolne.

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng i szczegdétowe zadania
poszczegdlnych komodrek organizacyjnych okresla Regulamin organizacyjny Powiatowego
Urzedu Pracy w Zyrardowie uchwalony Uchwatg nr 180/IV/12 Zarzadu Powiatu
Zyrardowskiego z dnia 08.10.2012 r.

Mazowiecki Urzad Wojewoddzki w Warszawie
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W okresie objetym kontrolg Powiatowym Urzedem Pracy w Zyrardowie kierowat pan Jan
Maciejski - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zyrardowie, na stanowisku od dnia
01.10.1992r.

Za realizacje zadan bedacych przedmiotem kontroli odpowiedzialne byty:

1. Pani XXXX  XXXXXXXXXXXX =  XXXXXXXXX  XXXXXXXX  XXXXXXXXX, XXXXXXXXX X XXXXXXXXXX,
XX XXXXXXXXXX XX XX.XX.XXXX T

2. Pani XXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX = XXXXXXX  XXXXXXXXX  XXXXXXXXX XX XXXXX  XXXXXXXXXXXX,
XX XXXXXXXXXX XX XXXX XX XX.XXXX T

3. Pani XXxxx XXXXX — XXXXXXXXX, XX XXXXXXXXXX XX XX.XX.XXXX I

W okresie objetym kontrolg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zyrardowie zostafo

zakonczonych:

— 1 postepowanie poprzez wydanie decyzji w trybie art. 132 k.p.a.

— 8 postepowan wznowionych z urzedu lub na wniosek strony poprzez wydanie decyzji
w trybie art. 151 k.p.a.

— 7 postepowan wszczetych z urzedu lub na wniosek strony poprzez wydanie decyzji
w trybie art. 154 k.p.a.

— 28 postepowania wszczete z urzedu lub na wniosek strony poprzez wydanie decyzji
w trybie art. 155 k.p.a.

W roku 2021 Starosta Powiatu Zyrardowskiego nie prowadzit postepowan w trybie

art. 162 k.p.a.

Oceny sposobu realizacji zadan bedacych przedmiotem kontroli dokonano na podstawie
kontroli:

— 100% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 132 k.p.a.

— 100% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 151 k.p.a.

— 100% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 154 k.p.a.

— 46% postepowan zakonczonych wydaniem decyzji w trybie art. 155 k.p.a.

Biorgc pod uwage ustalenia dokonane w trakcie kontroli, ktére przedstawione zostaty
w Protokole kontroli, informuje Pana Dyrektora, ze Wojewoda Mazowiecki ocenit pozytywnie
z nieprawidtowosciami sposéb realizacji zadan zwigzanych z prowadzenia postepowan
i wydawania przez powiatowy urzad pracy decyzji w trybie art. 151, 154 i 155 Kodeksu
postepowania administracyjnego.

Przedstawiajgc powyzsze ustalenia zobowigzuje Pana Dyrektora do podjecia nastepujgcych
dziatan:
1. Postanowienie o wznowieniu postepowania doreczac stronie przed wydaniem decyzji
tak, aby miata mozliwos¢ skorzystania z przystugujgcego prawa czynnego udziatu
w postepowaniu i wypowiedzenia sie w sprawie przed jej zakoriczeniem.
2. W podstawach prawnych decyzji wskazywaé przepisy prawa materialnego
i procesowego majgce zastosowanie w danej sprawie oraz nie wskazywac przepisow
nie stanowigcych podstawy orzekania. Orzekajagc o odmowie uznania za osobe
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bezrobotng powotywac¢ w podstawie prawnej art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku wznowienia postepowania w sprawie cafosci decyzji, ktérej orzeczenie
sktada sie z kilku rozstrzygnie¢ w réznych przedmiotach, w decyzji konczacej
wznowione postepowanie orzekaé w zakresie wszystkich przedmiotéw ktérych
dotyczyta decyzja pierwotna, zgodnie z trescig art. 151 § 1 pkt 2 k.p.a., z zastrzezeniem
151§ 2 k.p.a.

Nie orzeka¢ w sprawie, ktorej nie dotyczyto wznowione postepowanie np. w przypadku
wznowienia postepowania w sprawie prawa do zasitku dla bezrobotnych,
nie orzeka¢ w przedmiocie statusu osoby bezrobotne;j.

Pouczac strony o prawach wynikajgcych z art. 10 k.p.a.

Ustalaé, czy faktycznie zaistniaty podstawy do wznowienia postepowania i/badz
uchylenia decyzji.

Do decyzji przyznajacych prawo nie stosowac art. 154 k.p.a.

Do decyzji nieprzyznajgcych zadnego prawa nie stosowac art. 155 k.p.a.

Zawiadamia¢ strony o wszczeciu z urzedu postepowania w przedmiocie zmiany
lub uchylenia decyzji w tryb. art. 154 k.p.a.

W postepowaniach zakoriczonych decyzjami ostatecznymi w przypadkach, gdy wyjda
na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznosci faktyczne lub nowe dowody istniejgce w
dniu wydania decyzji, a nieznane organowi ktéory wydat decyzje, stosowac tryb
przewidziany w art. 145-152 k.p.a., a nie art. 155 k.p.a.

Dorecza¢ decyzje/postanowienia w sposdb umozliwiajgcy ustalenie, czy zostaty
prawidtowo doreczone stronie i czy weszty do obrotu prawnego.

Ustala¢ na jaki okres i kiedy stronie postepowania inny organ lub sad przyznat
Swiadczenie majgce wptyw na statusu osoby bezrobotnej i/lub przyznane swiadczenia
z tego tytutu i zaleznie od poczynionych ustalen stosowaé wiasciwe przepisy prawa
(ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub k.p.a. w zakresie trybu
zmiany/uchylenia/wydania decyzji).

W przypadku wskazywania, ze postepowanie zostato wszczete na wniosek strony,
nalezy faktycznie dysponowaé wnioskiem strony o wszczecie postepowania.

W przypadku ztozenia przez strone postepowania podania, w ktéorym nie zostat
wskazany tryb wzruszenia decyzji ostatecznej, wzywac wnoszgcego do sprecyzowania
zadania.

Ustala¢ daty odbioru lub doreczenia pism stronie oraz wystepowaé z reklamacja
do operatora pocztowego w przypadku nieprawidtowego wypetnienia zwrotnego
potwierdzenia odbioru przesytki lub jego braku.

W uzasadnieniu decyzji wykazywaé tok rozumowania, ktéry prowadzit do wydania
rozstrzygniecia danej tresci, w tym wskazywaé na spetnienie lub niespetnienie
przestanek ustawowych zaistniatych w sprawie.

Zawiera¢ w decyzjach pouczenia zgodne z art. 107 § 1 pkt 7 k.p.a.



Zgodnie z art. 113 ust. 2 ustawy o promocji jednostka kontrolowana moze, w terminie
14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia, zgtosié¢ zastrzezenia do powyzszych
zalecent, uwag i wnioskow do Wojewody Mazowieckiego. Zastrzezenia nalezy kierowac
na adres: Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie, Wydziat Rynku Pracy, Plac Bankowy
3/5,00-950 Warszawa. W przypadku nieztozenia lub nieuwzglednienia zastrzezen nalezy,
w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego, powiadomié
Wojewode Mazowieckiego o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskéw pokontrolnych.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Justyna Jabforiska
Zastepca Dyrektora Wydziatu Rynku Pracy

Otrzymuja:
1. Adresat

2. a/a



