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Warszawa, 29 października 2024 r.
WRP-IV.862.1.6.2024.AP

Pani

Edyta Nielipińska

Dyrektor

Powiatowego Urzędu Pracy w Łosicach

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 10 ust. 1 oraz art. 111 i 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2024 r. poz. 475, ze zm.),

zwanej dalej ustawą o promocji, zespół kontrolny Wydziału Rynku Pracy

Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie, w składzie: pani Agata Puta – inspektor 

wojewódzki, przewodniczący zespołu kontrolnego oraz pani Agnieszka Czyż – starszy 

inspektor wojewódzki, przeprowadził w dniach od 06.09.2024 r. do 25.09.2024 r. kontrolę 

problemową w Powiatowym Urzędzie Pracy w  Łosicach, ul. Narutowicza 6, 08-200 Łosice.

Przedmiot kontroli obejmował prowadzenie postępowań administracyjnych 

i wydawanie decyzji przyznających prawo do stypendium, o którym mowa w art. 41 ust. 1 

ustawy o promocji.

Kontrolą objęto postępowania zakończone w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Kontrolę przeprowadzono metodą badania dokumentów źródłowych oraz wytworzonych

na potrzeby kontroli.

Stosownie do art. 113 ust. 1 w związku z art. 10 ust. 1 ustawy o promocji, przekazuję 

niniejsze wystąpienie pokontrolne.

Zasady funkcjonowania Urzędu, strukturę organizacyjną i szczegółowe zadania 

poszczególnych komórek organizacyjnych określa Statut Powiatowego Urzędu Pracy

w Łosicach uchwalony Uchwałą nr XXXVII/235/06 Rady Powiatu w Łosiach z dnia 

http://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki
http://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki
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29.09.2006 r. oraz Regulamin organizacyjny Powiatowego Urzędu Pracy w Łosiach uchwalony 

Uchwałą nr 195/18 Zarządu Powiatu w Łosicach z dnia 28.08.2018 r.

W okresie objętym kontrolą Powiatowym Urzędem Pracy w Łosicach kierowały:

1. Pani Danuta Borkowska – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Łosicach, 

data powołania: 19.12.2011 r. (do 27.02.2023 r.);

2. Pani Edyta Nielipińska – p.o. Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Łosicach, 

data powołania: 28.02.2023 r.; od 01.02.2024 r. – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 

w Łosicach.

W okresie objętym kontrolą w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łosicach 93 

postępowania zostały zakończone decyzją, na mocy której przyznano stypendium w wysokości 

120% lub wysokości ustalonej proporcjonalnie. W 2023 r. Starosta Łosicki nie wydał żadnych 

decyzji przyznających stypendium w wysokości 20% w związku z podjęciem zatrudnienia, 

innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

Oceny sposobu realizacji zadań będących przedmiotem kontroli dokonano na podstawie 

kontroli dokumentacji 28 postępowań zakończonych wydaniem decyzji, na mocy 

której przyznano stypendium w wysokości ustalonej proporcjonalnie. Odbywanie przez osoby 

bezrobotne szkolenia grupowego, w każdym skontrolowanym przypadku, zostało poprzedzone 

wydaniem skierowania. W przypadku szkolenia indywidualnego, postępowanie wszczęto 

na wniosek osoby bezrobotnej o skierowanie jej na szkolenie indywidualne.

Biorąc pod uwagę ustalenia dokonane w trakcie kontroli, które zostały przedstawione 

w Protokole kontroli z 25.09.2024 r.,  informuję Panią Dyrektor, że Wojewoda Mazowiecki 

ocenił pozytywnie z uchybieniami sposób realizacji zadań związanych z prowadzeniem 

postępowań administracyjnych i wydawania przez powiatowy urząd pracy decyzji 

przyznających prawo do stypendium, o którym mowa w art. 41 ust. 1 ustawy o promocji.

Wskazać należy, że w każdej skontrolowanej sprawie stypendium przyznawane było 

osobie do tego uprawnionej, wysokość wypłaconego świadczenia była prawidłowa, a akta 

sprawy były kompletne tj. zawierały wniosek o skierowanie na szkolenie (w przypadku 

szkolenia indywidualnego), skierowanie na szkolenie, decyzję o przyznaniu osobie bezrobotnej 

prawa do stypendium, jak i o jego utracie w związku z zakończeniem odbywania szkolenia, 

kartę wypłat świadczenia, harmonogram szkolenia oraz listę obecności. Wydane decyzje 

zawierały prawidłową podstawę prawną, uzasadnienie faktyczne i prawne z przywołaniem 

stosownych przepisów ustawy o promocji, pozostałe niezbędne elementy decyzji oraz 
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podpisywane były przez osoby do tego upoważnione. Decyzje odbierane były przez adresatów 

w siedzibie Urzędu, bądź przesyłane do nich listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem 

odbioru (ZPO). Stwierdzone przez zespół kontrolny uchybienia dotyczyły nieprawidłowego 

wypełnienia przez doręczającego/wydającego przesyłkę zwrotnego potwierdzenia odbioru oraz 

wydaniu decyzji przyznającej prawo do stypendium, przed złożeniem przez bezrobotnego 

oświadczenia o wyborze stypendium zamiast zasiłku (art. 41 ust. 1b ustawy o promocji). 

W piśmie z dnia 01.10.2024 r. jednostka kontrolowana wyjaśniła przyczyny z powodu których 

nie występowa do operatora pocztowego z reklamacją, zobowiązując się jednocześnie 

do  dołożenia wszelkich starań, aby uniknąć w przyszłości tego typu nieprawidłowości. 

Przedstawiając powyższe ustalenia zobowiązuję Panią Dyrektor do podjęcia 

następujących działań:

1. weryfikowania zwróconych zwrotnych potwierdzeń obioru pod względem prawidłowości 

ich wypełnienia, a w przypadku braku niezbędnych elementów występowania do operatora 

pocztowego z reklamacją przesyłki;

2. w przypadku przyznawania prawa do stypendium osobie posiadającej prawo do zasiłku, 

orzekania w przedmiocie prawa do stypendium dopiero po uzyskaniu od bezrobotnego 

oświadczenia o wyborze stypendium zamiast zasiłku. 

Zgodnie z art. 113 ust. 2 ustawy o promocji jednostka kontrolowana może, w terminie

14 dni od dnia otrzymania niniejszego wystąpienia, zgłosić zastrzeżenia do powyższych 

zaleceń, uwag i wniosków do Wojewody Mazowieckiego. Zastrzeżenia należy kierować 

na adres: Mazowiecki Urząd Wojewódzki w Warszawie, Wydział Rynku Pracy,

Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa. W przypadku niezłożenia lub nieuwzględnienia 

zastrzeżeń należy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystąpienia 

pokontrolnego, powiadomić Wojewodę Mazowieckiego o sposobie realizacji zaleceń, uwag

i wniosków pokontrolnych.

Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Agnieszka Drwal
Dyrektor Wydziału Rynku Pracy

/podpisano kwalifikowanym 
podpisem elektronicznym/

Otrzymują:

1. Adresat
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