Warszawa, 29 kwietnia 2015 .

WOJEWODA MAZOWIECKI

WK-11.9514.12.2015

Pani Magdalena Pierzchala

Pan Waldemar Pierzchala
Przedsi¢biorstwo Produkcyjno-
Handlowo-Uslugowe WALMAG
Magdalena i Waldemar Pierzchala
Spolka cywilna

Kuranow 12

96 — 325 Radziejowice

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osOb niepetnosprawnych (dalej ustawa o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych — Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
z po6zn. zm.) przeprowadzona zostata w dniach od 21 do 27 kwietnia 2015 r. kontrola problemowa
W Przedsi¢biorstwie Produkcyjno — Handlowo - Ustugowym WALMAG, 2z siedzibg
w Kuranowie 12, 96-325 Radziejowice.

Tematyka kontroli obejmowata wypelnianie przez zaktad pracy chronionej warunkow
1 obowigzkéw okreslonych w art. 28 oraz art. 30 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

Kontrolg objeto okres od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 21 kwietnia 2015 r.

W zwigzku z kontrola, ktorej szczegoétowe wyniki przedstawione zostaly w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezen w dniu 27 kwietnia 2015 r., przekazuj¢ Panstwu niniejsze

wystapienie pokontrolne.



W celu udokumentowania spetniania przez zaktad pracy chronionej wymogéw okreslonych
w art. 28 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy, Pracodawca przedtozyl kontrolujacym postanowienie
Panstwowej Inspekcji Pracy, Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Lodzi
Nr 1D034/K-29/P-1/97 z dnia 2 kwietnia 1997 r., stwierdzajace, ze Zaktad speinia warunki
okreslone w art. 19 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 maja 1991 r. o zatrudnianiu i rehabilitacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych. Pracodawca o$wiadczyt, ze od wydania ww. postanowienia
lokalizacja maszyn i urzadzen nie ulegla zmianie, a obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez
Zaktad nie podlegaty rozbudowie lub przebudowie majgcej wpltyw na zmiang warunkdéw pracy osob
niepelnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-
sanitarnych i ciaggdw komunikacyjnych oraz dostepnosci do nich.

W okresie objetym kontrola Pracodawca zapewnial dorazng i specjalistyczna opieke
medyczng oraz poradnictwo 1 uslugi rehabilitacyjne w stosunku do pracownikéw
niepelnosprawnych  zatrudnionych w Zakladzie — zgodnie z wymogami ustalonymi
w art. 28 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy.

Ustalono, ze we wszystkich poddanych kontroli miesigcach, tj. lutym, maju, sierpniu
i listopadzie 2014 r., zatrudnionych byto nie mniej niz 25 pracownikow w przeliczeniu na pelny
wymiar czasu pracy. Wskazniki zatrudnienia o0sOb niepelnosprawnych w lutym, maju
I sierpniu 2014 r. oraz wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych 0 znacznym
i umiarkowanym stopniu w listopadzie 2014 r., obliczone na podstawie przedstawionych w trakcie
kontroli materialdéw dotyczacych zatrudnienia, byly tozsame z danymi przestanymi Wojewodzie
Mazowieckiemu w Informacjach potrocznych INF-W za | i 11 potrocze 2014 r. i przekraczaty
minimalne ustawowe normy okreslone w art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych.

W wyniku kontroli ustalono wykazanie w Informacji potrocznej INF-WI za II pétrocze
2014 r. nieprawidtowego wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w listopadzie 2014 r.
Rozbiezno$¢ nie miata wplywu na zachowanie ustawowe] wysokosci, uprawniajgcych
do posiadania statusu zaktadu pracy chronionej, wskaznikéw zatrudnienia osob niepelnosprawnych,
o ktoérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, i wynikata z blednego zliczenia stanow zatrudnienia osob

niepelnosprawnych z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.



W zwiazku z wpltywem w dniu 21 kwietnia 2015 r. do Mazowieckiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Warszawie korekty Informacji potrocznej INF-W za 11 potrocze 2014 r., w ktorej
wyeliminowano ustalong w toku kontroli rozbieznos$¢, odstepuje si¢ od sformulowania zalecenia
pokontrolnego.

z up. WOJEWDOY MAZOWIECKIEGO
Edyta Ostrowska
Dyrektor Wydzialu Kontroli

Do wiadomosci:
Wydzial Polityki Spolecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie
ul. Andersa 30
00-210 Warszawa



