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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osOb niepetnosprawnych (dalej ustawa o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych — Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
z p6zn. zm.) przeprowadzona zostata w dniach od 8 do 19 grudnia 2014 r. kontrola problemowa
w prowadzonym przez Fundacje ,Praca dla Niewidomych” (dalej organizator) Rolniczym
Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej dla Niewidomych, z siedzibg w Stanistawowie 9, 09-210 Drobin
(dalej Zaktad).

Tematyka kontroli obejmowata wypetnianie przez zaktad aktywnosci zawodowej warunkow
i obowigzkéw okreslonych w art. 29 oraz art. 30 ust. 4 ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Kontrola objeto okres od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 8 grudnia 2014 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej szczegdlowe wyniki przedstawione zostaly w protokole
kontroli, podpisanym bez zastrzezeh w dniu 19 grudnia 2014 r., przekazuj¢ Panu niniejsze

wystapienie pokontrolne.



W toku kontroli ustalono, ze we wszystkich poddanych kontroli miesigcach, tj. sierpniu
I listopadzie 2013 r. oraz lutym i maju 2014 r., wskazniki zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych,
o ktorych mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 1a ww. ustawy, oznaczajgce przeci¢tny miesieczny
udzial procentowy o0sOb niepetnosprawnych w zatrudnieniu ogdétem w osobach, obliczone
na podstawie przedstawionych w trakcie kontroli materialtow dotyczacych zatrudnienia,
byly tozsame z danymi przestanymi Wojewodzie Mazowieckiemu w Informacji pétrocznej INF-W
za |l pétrocze 2013 r. oraz I potrocze 2014 .

Zgodnie z przedstawionym Statutem Rolniczego Zakltadu Aktywnosci Zawodowej
dla Niewidomych w Stanistawowie Zaklad nie prowadzi dziatalnosci, o ktorej mowa
w art. 29 ust. 3 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych.

Organizator na dzien rozpoczgcia czynnosci kontrolnych zapewniat specjalistyczng opieke
medyczng, poradnictwo 1 ustugi rehabilitacyjne wszystkim zatrudnionym w Zaktadzie osobom
niepelnosprawnym. W okresie kontrolowanym zapewniat takze dorazng opiek¢ medyczna
wszystkim osobom niepelnosprawnym zatrudnionym w Stanistawowie.

W toku kontroli, w celu udokumentowania spetniania przez zaktad aktywnosci zawodowej
wymogow okreslonych w art. 29 ust. 1 pkt 2 w zwiazku z art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sOb niepetnosprawnych, organizator przedtozyt
kontrolujacym postanowienie Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego
Inspektoratu Pracy w Warszawie Oddziat w Plocku nr rej. 15028/Pa014/2003 z dnia 13 listopada
2003 r., zgodnie z treScig ktorego obiekty i pomieszczenia Rolniczego Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej, Stanistawowo 9, 09-210 Drobin, odpowiadaja podstawowym przepisom i zasadom
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, uwzgledniajag podstawowe potrzeby osob niepetnosprawnych
w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno-sanitarnych 1 ciggéw
komunikacyjnych oraz spetniaja wymagania dostgpnosci do nich, oraz decyzje¢ Panstwowej
Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w Warszawie Oddziat w Ptocku
nr rej. 15046-51204-K045-Ad002/13 z dnia 6 sierpnia 2013 r., stwierdzajaca, ze uzytkowane przez
Rolniczy Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Stanistawowie pomieszczenia zaplecza kuchennego
znajdujgce si¢ w obiekcie Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie przy ulicy 3 Maja 116
odpowiadajg przepisom i zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy, uwzgledniajg potrzeby osob
niepelnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk pracy, pomieszczen higieniczno

-sanitarnych i ciggdéw komunikacyjnych oraz spetniajag wymagania dostgpnosci do nich.



Kierownik Zaktadu Zarzadzeniem z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie ustalenia sktadu
zespolu programowego utworzyt zespot programowy, zgodnie z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zakladow aktywnosci zawodowe]
(dalej rozporzadzenie w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowej — Dz. U. z 2012 r., poz. 850).
Sktad zespolu programowego zmieniono Zarzadzeniem z dnia 14 listopada 2014 r. w sprawie
ustalenia sktadu zespotu programowego. Zespot programowy opracowywal, a Kierownik Zaktadu
zatwierdzat indywidualne programy rehabilitacji zawodowej i spotecznej (dalej program
rehabilitacji) dla wszystkich zatrudnionych w Zakladzie oséb niepetnosprawnych zaliczonych do
znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Zespot programowy Zaktadu w okresie
kontrolowanym dwukrotnie dokonal okresowych ocen efektow rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
pracownikow niepelnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci (dalej okresowa ocena efektow rehabilitacji) — 4 stycznia 2013 r. za rok 2012
oraz 3 stycznia 2014 r. za rok 2013, zgodnie z § 13 ust. 6 ww. rozporzadzenia. Jak wynika
z okresowych ocen efektow rehabilitacji, zadna z zatrudnionych w Zakladzie 0s6b
niepelnosprawnych nie osiggneta wystarczajacego poziomu sprawnosci spotecznej i zawodowe;.

Organizator z dniem 19 sierpnia 2008 r. wprowadzil Regulamin zakladowego funduszu
aktywnoséci zawodowej (dalej zaktadowy fundusz aktywnosci lub fundusz). Srodki funduszu
gromadzone byly i ewidencjonowane przez organizatora na wyodr¢bnionym rachunku bankowym —
zgodnie z § 14 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie zaktadow aktywnos$ci zawodowe;.

Na podstawie analizy dokumentacji dotyczacej zwolnien podatkowych, o ktorych mowa
wart. 31 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, tj. deklaracji na podatek od nieruchomosci, podatek rolny oraz podatek lesny
za 2013 r., zapisOw na kontach ksiggowych oraz wyciggéw bankowych za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2013 r. stwierdzono, ze Zaktad w 2013 r. korzystat z ww. zwolnien podatkowych
I kwotg zwolnienia przekazal na rachunek bankowy zaktadowego funduszu aktywnosci.

W wyniku analizy list ptac za 2013 r., zapisoOw na kontach ksiggowych, ewidencji ksiggowej
analitycznej oraz wyciggéw bankowych stwierdzono, ze w kontrolowanym okresie na rachunek
bankowy zakladowego funduszu aktywnoSci zostaly przekazane wszystkie pobrane,
a nie odprowadzone do Urzedu Skarbowego, zaliczki na podatek dochodowy od 80 pracownikoéw
Zaktadu.

W oparciu o przedtozony kontrolujagcym rachunek zyskow i strat Rolniczego Zaktadu

Aktywnosci Zawodowej za 2013 r. stwierdzono, ze w kontrolowanym okresie Zaktad ponidst strate



na dziatalnosci gospodarczej.

Na podstawie analizy ewidencji ksiegowej 1 przedtozonych kontrolujacym dokumentéw
zrodlowych stwierdzono, ze w 2013 r. S$rodki zakladowego funduszu aktywnosci zostaty
wydatkowane na rzecz pracownikow niepetnosprawnych na nastepujace cele:

— zapomogi,

— zapewnienie positkow,

— sfinansowanie wycieczki,

— dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego,
— szkolenia,

— usprawnienie stanowiska pracy,

— zakup odziezy robocze;j.

W wyniku kontroli ustalono nastgpujace nieprawidtowosci/uchybienia:

1. Niezapewnienie doraznej opieki medycznej pracownikom niepetnosprawnym zatrudnionym
w Szczutowie w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2013 r. oraz w okresie od 1 lipca 2013 r.
do dnia kontroli od poniedziatku do piatku w godzinach od 6% do 8%. Zaniechaniem takim
naruszono wymogi okreslone w art. 29 ust. 1 pkt 2 w zwigzku z art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych.

2. Nieposiadanie decyzji Panstwowej Inspekcji Pracy w zakresie spetniania wymogéw, o ktorych
mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 lit. a i b, przez uzytkowane przez Zaktad budynki w Stanistawowie
— Budynek rehabilitacyjny oraz Pracowni¢ r¢kodzieta, w ktorych pracujag osoby
niepetnosprawne.

3. Nierzetelne sporzadzanie programoéw rehabilitacji — dokumenty zawieraty niepelng diagnoze
sytuacji spolecznej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych, nie okreslaty spodziewanych efektow
realizacji programu oraz harmonogramu realizacji planowanych dziatan, nie wskazywaty
termindéw oceny postepoéw w realizacji programu oraz osoéb odpowiedzialnych za ich realizacje.
Ponadto programy opracowane zostaty bez udziatu 0sob niepetnosprawnych. Powyzsze stanowi
naruszenie wymogow okreslonych w § 13 ust. 3 i 4 rozporzadzenia w sprawie zaktadow
aktywnosci zawodowe;j.

4. Bledne dwukrotne wykonanie przelewu na rachunek bankowy zaktadowego funduszu
aktywnosci z tytutu wyréwnania kwoty zaliczki na podatek dochodowy pracownikow obstugi

za marzec 2013 r., co zawyzyto wptywy zakladowego funduszu aktywnosci.



5. Ujecie w ewidencji ksiegowe] zakladowego funduszu aktywnosci wydatkéw w lacznej
wysokosci 7 075,00 zt, zgodnie z treSciag operacji — na podstawie faktur VAT
nr F/000069/UST/13 z 10 kwietnia 2013 r. oraz F/000178/UST/13 z 3 lipca 2013 r., pomimo
niewystapienia takich operacji na rachunku bankowym.

6. Nieujecie w ewidencji ksiegowej zaktadowego funduszu aktywnosci przekazanej na rachunek
bankowy funduszu kwoty zwolnien podatkowych za 2013 r., co zanizylo przychody
zaktadowego funduszu aktywnosci o 2 384,00 zi.

7. Przeznaczenie $rodkow z zakladowego funduszu aktywnos$ci w wysokosci 16 000,00 zt
(przeksiggowanie dokonane w dniu 15 stycznia 2013 r.) na finansowanie wydatkéw zwigzanych
z dzialalno$cia gospodarcza, co stanowi naruszenie § 15 rozporzadzenia w sprawie zaktadow
aktywno$ci zawodowe;.

W toku kontroli ustalono, ze dokonano zwrotu ww. kwoty na rachunek zaktadowego funduszu
aktywnos$ci (26 wrzesnia 2013 r. przelano srodki w wysokosci 10 825,00 zt, w tym 825,00 zt
z tytulu naleznych odsetek, oraz 28 stycznia 2014 r. wptacono 6 000,00 zt do kasy zaktadowego
funduszu aktywnosci).

Opisane wyzej operacje finansowe nie zostaly ujete w ewidencji ksiegowej zakladowego

funduszu aktywnosci.

Przedstawiajac powyzsze ustalenia zobowiazuj¢ Pana do podjecia dzialan w celu
wyeliminowania  stwierdzonych ~w  trakcie  kontroli  nieprawidlowosci/uchybien,
a w szczegolnosci do:

1. Zapewnienia doraznej opieki medycznej wszystkim pracownikom niepetnosprawnym
zatrudnionym w Zaktadzie, zgodnie z wymogiem okre§lonym w art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

2. Wystapienia z wnioskiem do Panstwowej Inspekcji Pracy o wydanie stosownych decyzji
w sprawie spelniania wymogow, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 lit. a 1 b ww. ustawy,
przez Budynek rehabilitacyjny oraz Pracownig¢ rekodzieta.

3. Opracowania indywidualnych program6éw rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej dla osob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci,
zgodnie z wymogami ustalonymi w § 13 ust. 3 i 4 rozporzadzenia w sprawie zakladow
aktywnosci zawodowe;.

4. Wykorzystywania srodkow zaktadowego funduszu aktywnosci wylacznie na cele i w sposob



okreslony w § 15 — 17 rozporzadzenia w sprawie zaktadow aktywnosci zawodowe;.

5. Ujmowania w ewidencji ksiggowej zaktadowego funduszu aktywnosci wszystkich wplywow
i zrealizowanych wydatkow funduszu, na podstawie dokumentow bankowych, rzetelnie,
bezbtednie, sprawdzalnie i na biezgco, zgodnie z wymogami ustalonymi w art. 24 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330, z pézn. zm.).

6. Dokonania wptaty 30% kwoty 16 000,00 zi na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, w terminie do 20 czerwca 2015 r., zgodnie z obowigzkiem ustalonym
w art. 29 ust. 3a' pkt 2 ustawy 0 rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych
Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z art. 29 ust. 3a®> ww. ustawy wplata nie moze obcigzy¢

zaktadowego funduszu aktywnosci.

Jednocze$nie zobowigzuj¢ Pana do poinformowania Wojewody Mazowieckiego, w terminie
60 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego, 0 sposobie realizacji zalecen

z powolaniem znaku pisma WK- 11.9514.31.2014.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Edyta Ostrowska

Dyrektor Wydziatu Kontroli

Do wiadomosci:
Wydzial Polityki Spolecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie
ul. Andersa 30
00-210 Warszawa



