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   Powiatowy Urząd Pracy 

   w Przasnyszu 

   ul. B. Joselewicza 6 

   06-300 Przasnysz 

 
 

 

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 

 Na podstawie art. 111 i 112 w związku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z późn. zm.), 

kontrolerzy Wydziału Polityki Społecznej Oddział w Delegaturze – Placówce Zamiejscowej 

w Ostrołęce Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie w dniach od 15 czerwca 2015 r. 

do 18 czerwca 2015 r. przeprowadzili kontrolę problemową w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Przasnyszu przy ul. B. Joselewicza 6.  

Przedmiotem kontroli był sposób przestrzegania zasad wydatkowania środków Funduszu Pracy 

na finansowanie kosztów przejazdu do pracodawcy zgłaszającego ofertę pracy lub do miejsca 

pracy, odbywania stażu, przygotowania zawodowego dorosłych lub odbywania zajęć w zakresie 

poradnictwa zawodowego w związku ze skierowaniem przez powiatowy urząd pracy realizacji 

usług rynku pracy w zakresie organizacji szkoleń przez Powiatowy Urząd Pracy w Przasnyszu. 

Kontrolą objęto okres od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. 

W związku z kontrolą, której ustalenia zostały przedstawione w arkuszu kontroli problemowej, 

podpisanym przez: Panią Jadwigę  Żuber – dyrektora PUP i Panią Annę Obrębską – zastępcę  

dyrektora  w  dniu 18.06.2015 r. oraz stosownie do art. 113 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy – przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

Wojewoda Mazowiecki ocenia pozytywnie sposób realizacji powyższych zadań przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Przasnyszu. 

 
WOJEWODA MAZOWIECKI 

 

 

 

 



Na dzień 31.12.2014 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Przasnyszu zarejestrowanych było 

3 346 osób bezrobotnych, w tym 263 z prawem do zasiłku. W trakcie 2014 r. zarejestrowano 3 217 

osób bezrobotnych, a wyłączono z ewidencji 3 675. 

W 2014 r. Starosta Przasnyski otrzymał na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej środki Funduszu Pracy 

w kwocie 7.076,8 tys. zł, w tym 4. 970,5 tys. zł na finansowanie projektów realizowanych 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

W 2014 r. PUP w Przasnyszu wydatkował kwotę 32 593 zł na finansowanie kosztów przejazdu 

do miejsca odbywania stażu, w tym w ramach bonów stażowych oraz miejsca odbywania szkoleń 

ze środków przeznaczonych na  na realizację staży i szkoleń. 

Przy obu formach zwrot kosztów przejazdu następował w oparciu o przepisy ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz obowiązujące w jednostce zasady wprowadzone: 

- Zarządzeniem Nr 7/2012 dyrektora PUP w Przasnyszu z dnia 6 lipca 2012 r. w sprawie zasad 

dokonywania zwrotu kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca 

odbywania u pracodawcy stażu, 

- Zarządzeniem Nr 2/2013 dyrektora PUP w Przasnyszu z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie zasad 

dokonywania zwrotu kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca 

odbywania szkolenia.  

W 2014 r. do PUP w Przasnyszu wpłynęło 36 wniosków bezrobotnych o zwrot kosztów 

przejazdu na staż oraz 6 wniosków o zwrot kosztów przejazdu na szkolenie. Wszystkie wnioski 

rozpatrzono pozytywnie, jednakże zwrotu kosztów przejazdu dokonano 40 bezrobotnym, bowiem 2 

osoby nie udokumentowały poniesionych wydatków. Ponadto Urząd sfinansował 4 bezrobotnym 

koszty przejazdu na staż w ramach bonu stażowego, zgodnie z art. 66 l ust. 6 pkt 1) ustawy 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.   

Oceny sposobu przestrzegania zasad wydatkowania środków Funduszu Pracy na finansowanie 

kosztów przejazdu do miejsca odbywania stażu i szkolenia dokonano w oparciu o dokumentację 

losowo wybranych: 10 akt osób bezrobotnych skierowanych na staż ( 28 % wniosków), 4 akt 

bezrobotnych skierowanych na staż po przyznaniu bonów stażowych (100% wniosków) oraz 6 akt 

osób bezrobotnych skierowanych na szkolenia (100% wniosków). 

Wydatkowanie środków Funduszu Pracy na finansowanie powyższych zadań odbyło się 

zgodnie z warunkami określonymi w art. 41 ust. 4b, art. 45 ust. 1 pkt 1) i art. 66l ust. 6 pkt 1) 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przyjętymi Zasadami dokonywania 

zwrotu kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca odbywania szkolenia/stażu.  



Osobom bezrobotnym, które złożyły wnioski o dokonanie zwrotu kosztów przejazdu, 

a następnie złożyły wnioski rozliczeniowe faktycznie poniesionych kosztów przejazdu wraz 

z wymaganymi załącznikami (imiennym biletem miesięcznym/imienną fakturą na zakup paliwa, 

oświadczeniem o korzystaniu z własnego lub użyczonego samochodu, kserokopią prawa jazdy, 

dowodu rejestracyjnego, umową użyczenia samochodu, biletami jednorazowymi, zaświadczeniem 

od przewoźnika komunikacji publicznej o cenie biletu miesięcznego na danej trasie)  Urząd dokonał 

zwrotu kosztów przejazdów w prawidłowej wysokości na konta wnioskodawców. 

W przypadku zaś bezrobotnych odbywających staż w ramach przyznanego bonu stażowego 

Urząd sfinansował im koszty przejazdu w formie ryczałtu do wysokości 600 zł, wypłacanego 

w miesięcznych transzach w wysokości do 100 zł, zgodnie z art. 66l ust. 6 pkt 1) Ustawy. 

Z analizy porównawczej wynika, że wydatki na finansowanie kosztów przejazdu w 2014 r.  

w stosunku do 2013 r. wzrosły o około 12 %  (w 2013 r. na ten cel wydatkowano kwotę 632,31 tys. 

zł i skorzystało z niej 41 bezrobotnych).  

 

Mając na uwadze powyższe ustalenia kontroli odstępuję od wydania zaleceń pokontrolnych.  

 

 

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO 

Artur Subda 

Zastępca Dyrektora 

Wydziału Polityki Społecznej 
                                                                                              

 

 

Do wiadomości: 

1. Pan Zenon Szczepankowski 

    Starosta Przasnyski 

    ul. Św. St. Kostki 5, 06-300 Przasnysz. 

2. A/a. 


