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Domu Pomocy Spotecznej
ul. Jagodowa 2

05-092 tomianki

Na podstawie art. 127 i art. 128 w awku z art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930, znpam.) oraz rozposzzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzkontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
61, poz. 543, z pd. zm.), inspektorzy Wydziatu Polityki Spotecznejakbwieckiego Urgdu
Wojewodzkiego w Warszawie przeprowadzili w dniad2® wrzénia, 5 padziernika 2016 r.
kontrok kompleksow w kierowanym przez Pana Domu Pomocy Spoteczneaao®e;.
Przedmiotem kontroli byta jaké ustugswiadczonych przez dom pomocy spotecznej,
stan i struktura zatrudnienia oraz przestrzegaraes pnieszkacéw. Kontroh objeto okres
od 1 stycznia 2015 r. do dnia kontroli. W zuku z kontraod, ktérej wyniki zostaty przedstawione
w protokole kontroli, podpisanym przez Pana bezrzesen 23 listopada 2016 r., przekazuj
niniejsze wystpienie pokontrolne.

Dom Pomocy Spotecznej w Sadowej, przy ul. Jagod@nept publiczg placowlyg przeznaczomn
dla oso6b dorostych niepetnosprawnych intelektualn@ganem prowadeym jest Powiat
Warszawski Zachodni. Dom przeznaczony jest dla a®8b. Dom zostat wpisany do Rejestru
domow pomocy spotecznej wojewddztwa mazowieckiempgoz. Nr.24.

Wedtug stanu na dzie28.10.2016 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Sadgwzegbywato 101
mieszkacow, najmtodszy mieszkaniec liczyt 19 lat, najstsrs85 lat. Siedemdziegi 0séb
skierowanych zostalo do Domu na podstawie przepisbowigzujgcych do kaca 2003 r.,
natomiast 31 — przgio na podstawie zasad oklanych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spotecznej. Decyzgadu w Domu umieszczonych zostato 16 mieszkav. Trzydzigci

cztery osoby byly catkowicie ubezwilasnowolnionea @ z nich opiekunem prawnym byt



pracownik Domu. Baza lokalowa sktadg gi dwdch czsci tj. budynku mieszkalnego z zym
tarasem i 1 budynkiem administracyjno-rehabilijagyn pohczonym hcznikiem z budynkiem
macierzystym. Budynki wyposane § w windy dostosowane do potrzeb osob niepetnospyraivn
Teren wokot Domu jest wylomny kostly. Budynek oraz jego otoczenie nie maparier
architektonicznych. Osoby porusgzeg¢ sé na wodzkach inwalidzkich oraz z ograniczon
sprawndcia ruchowy korzystaj z podjazdéw. W budynkach zainstalowany jest syssdanmu
przeciwpagarowego oraz system przyzywowo - alarmowy.

Powierzchnia mieszkalna przypagtag na jednego mieszksa oraz wyposanie pokojow
odpowiadaty standardowi okflenemu w 8§ 6 ust. 1pkt 3 rozpadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie @emomocy spotecznej. Pokoje mieszkalne
wolne byty od nieprzyjemnych zapachéw, utrzymanda by nich czysté i porzdek. Liczba
toalet/tazienek jest dostosowana do liczby miese@a& przebywajcych w placowce.
Pomieszczenia sanitarng@zystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Ustalono,ze w okresie olgtym kontroh placéwka zapewniata miesziam odpowiednie
wyzywienie, wyposaenie w odzie, obuwie, bielizg (jesli byta taka konieczni), umazliwiata
korzystanie zéwiadcze opieki zdrowotnej, zapewniata kontakt z psychatogi Stworzone byty
warunki do utrzymywania osobistych kontaktéw z iadzMieszkacy Domu mieli maliwos¢
korzystania z zgf aktywizupcych, uczestniczenia w spotkaniach kulturalnyckpn&ajania
potrzeb religijnych.

Dom umaliwiat mieszkaicom bezpieczne przechowywasdredkow pieng¢znych i przedmiotow
wartasciowych, zgodnie z Regulaminem depozytow.

Zakupy na rzecz mieszkedw dokonywane g przez pracownikbw domu. Nadal eéz
mieszkacow ubezwilasnowolnionych lub takich, ktorych staimomvia wskazujeze nie posiadaj
zdolnaci do samodzielnego dysponowania swokrodkami piengznymi nie jest uregulowana
kwestia gospodarki depozytowej poprzez ustanowiglaich kuratora.

Zakup lekéw dokonywany jest przez Dom, ktory pokayaptaty ryczattowe do wysoka limitu
ceny, przewidzianej w przepisach$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychsmmlkow
publicznych, o ktérych mowa w art. 58 pkt 3 ustawgnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 930) oraz pozostata kwotdasnychsrodkéw pieneéznych mieszkaca.
Dowody osobiste mieszkadw przechowywaneasprzez pracownikdw socjalnych w specjalnie
zabezpieczonych metalowych szafach.

W Domu zostat powotany zespoét terapeutyczno-opieky, ktory spotykat si dwa razy
W miesgcu, a take w razie potrzeby. W 2015 r. odbyla 29 spotka, na ktdorych omowiono
sprawy 103 o0séb oraz 3 spotkania doggeznowoprzyjtych mieszkacow. W okresie od 1.01 do



30.06. 2016 r. odbyto sil4 posiedzé planowanych podczas, ktérych omowiono syteldsE}
mieszkacoéw oraz 2 spotkania dotygze nowoprzytych osob. Indywidualne plany wsparcia
mieszkacow opracowywane byty w ggju 6 miesicy od przygcia osoby do Domu, co jest zgodne
z rozporadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z daasierpnia 2012 r. w sprawie
doméw pomocy spotecznej. Plany zawieraly podstawovi@macje o mieszkeu, informacje
0 stanie zdrowia, sprawém i samoobstudze, potrzebach medycznych, diagpsgahologiczna.
Plany zawieraly rownieocer realizacji przygtego planu.

W Domu Pomocy Spotecznej w Sadowej zatrudniongsh3 pracownikow socjalnych
socjalnych w wymiarze 3 etatow zgodnie z wymogamaporzdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie @empomocy spoteczne;.

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Sadowej wprowadZiasady Przyjmowania
I Rozpatrywania Skarg i Wnioskéw. W okresie gpyn kontroh nie zostaty dokonangadne
wpisy. Dyrektor spotyka siz mieszkéacami, zawsze gdy zaistnieje taka potrzeba.

W Domu Pomocy Spotecznej w Sadowej wedtug standezrea kontroli wskanik

zatrudnienia pracownikdéw zespotu terapeutycznolapiezego wynosit 0,497 i byt zgodny ze
wskaznikiem obowgzujacy dla tego typu Domu na podstawie 8§ 6 ust. 2 plit & rozporadzenia
Ministra Pracyi Polityki Spotecznej z dnia 23 sieigp 2012 r. w sprawie domdéw pomocy
spotecznej.

Podczas kontroli ustalonee osoba zatrudniona na stanowisku psychologa rsiage kwalifikacii
do pracy na tymstanowisku, okrdonych w art.7 i 8 ust.1 ustawy z dnia 8 czerwc®120.

0 zawodzie psychologa i samedzie zawodowym psychologéw (Dz.U. z 2001 r., nrat®;,.763).

W okresie oljtym kontroh pracownicy zespotu terapeutyczno-opigkzego uczestniczyli

w szkoleniach uwzgtniajgcych zagadnienia, o ktorych mowa § 6 ust. 2 pkizporzdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 pieia 2012 r. w sprawie domoéw pomocy

Spotecznej.

W celu usunkcia stwierdzonych nieprawidtowdci zwracam se¢ do Pana Dyrektora

o realizacje nastepujacych zalecé pokontrolnych:

1. Dokon& aktualizacji podstaw prawnych powotanych w Reguiae Organizacyjnym

Domu Pomocy Spotecznej w Sadowe;.

2. Na stanowisku psychologa zatruglimisoly posiadajca kwalifikacje okrélone w art.7 i 8 ust.1
ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psygf@lssamorzdzie zawodowym psychologéw
(Dz.U.z 2001 r., nr.73, poz.763).



3. Uregulowa kweste gospodarki depozytowej poprzez wysenie do 3du o ustanowienie
kuratorow dla mieszkaow, ktorzy nie § ubezwlasnowolnieni, a nie posiaglagdolngci

samodzielnego dysponowania swoimadkami piengznymi.

1. O sposobie realizacji zaledepokontrolnych nalezy w terminie 30 dni powiadomié Wydziat
Polityki Spotecznej Mazowieckiego Uredu Wojewodzkiego w Warszawie ul. Czerniakowska
44, 00-717 Warszawa.

2. Zgodnie z art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004@ pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 930), kontrolowana jednostka mie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleag
pokontrolnych, zgtosi do nich zastrzeenia do Wojewody Mazowieckiego za goednictwem
Wydziatu Polityki Spoteczne.

W przypadku nieuwzglednienia przez Wojewod: Mazowieckiego zastrzeen nalezy

w terminie 30 dni powiadomi o sposobie realizacji zaleaeWydziat Polityki Spotecznej
Mazowieckiego Urzdu Wojewodzkiego w Warszawie, a w przypadku ich uwglednienia

nalezy mie¢ na uwadze zmiany wynikagce z powyszego faktu.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Marcin Wodaski
Zasgpca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomdci:

1. Pan Ja@ychlinski

Starosta Warszawski Zachodni
ul. Poznaska 129/133

05-850 Garéw Mazowiecki

2. ala



