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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 112, w zwiazku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z p6zn. zm.) Wydziat
Polityki Spotecznej — Oddziat w Delegaturze-Placéwce Zamiejscowej w Radomiu Mazowieckiego
Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie przeprowadzit w dniach od 28 marca 2017 r. do 31 marca
2017 r. kontrolg problemowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lipsku. Przedmiotem kontroli byta
prawidtowo$¢ wydawania decyzji w trybie art. 132, art.145, art.154 i art. 155 Kodeksu

postgpowania administracyjnego w okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.

W zwiazku z kontrola, ktorej wyniki zostaly przedstawione w arkuszu kontroli podpisanym
przez Pana w dniu 4 maja 2017 r. oraz stosownie do art. 113 ust. 1 w zwiazku z art. 10 ust. 1

powyzszej ustawy, przekazuje Panu niniejsze wystapienie pokontrolne.

W Powiatowym Urzgdzie Pracy w Lipsku w 2016 r. zarejestrowano ogétem 3067
bezrobotnych. Z prawem do zasitku dla bezrobotnych, zarejestrowanych byto 380 oséb, a bez
prawa do zasitku 2687 bezrobotnych. Z ewidencji wytaczono 3248 0sob.

W 2016 r. wydano 61 decyzji administracyjnych z zastosowaniem objetych kontrola trybow:
art. 145 k.p.a. - 59 decyzji, art. 132 kpa — 1 decyzja oraz 1 decyzj¢ w trybie art. 155 k.p.a. Nie

wydano Zzadnej decyzji w trybie art. 154 kodeksu postgpowania administracyjnego.



W okresie objetym kontrola jeden bezrobotny wnidst w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
odwotanie od decyzji orzekajacej o utracie o utracie statusu osoby bezrobotnej powodu
niestawiennictwa bezrobotnego w powiatowym urzedzie pracy i nie powiadomienia w ciagu 7 dni
0 uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa. W odwotaniu bezrobotny argumentowat brak
mozliwosci stawienia si¢ na wyznaczong wizyte prywatna wizyta lekarska i nie wskazatl przyczyny
nie powiadomienia w ciagu 7 dni o uzasadnionej przyczynie niestawiennictwa. Powyzszy 7 dniowy
termin jest terminem zawitym i nie moze by¢ przywrocony bez wzgledu na przyczyne dlatego tez
nie byto przestanek do zastosowania trybu art. 132 k.p.a. Ponadto, uchylono pierwotna decyzje bez
rozstrzygnigcia merytorycznego i uzasadnienia prawnego, a w podstawie decyzji stwierdzono takze

brak powolania przepisu prawa materialnego.

Kontroli poddano losowo wybrane akta 29 spraw wznowionych w oparciu o przestanki art.
145 k.p.a. Decyzje w skontrolowanych sprawach zostaly wydane w wyniku wznowienia
postgpowania z urzedu, co jednak nie wynika z tre§ci postanowien. Stwierdzono w pigciu
przypadkach wydanie postanowienia o0 wznowieniu postgpowania po przeprowadzeniu
postepowanie wyjasniajacego. W szeSciu przypadkach zmieniono pierwotne decyzje o przyznaniu
statusu osoby bezrobotnej lub termin jego utraty w zwiazku z podjeciem zatrudnienia lub stuzby
wojskowej wylacznie na podstawie wnioskow/o$wiadczen bezrobotnych, a w aktach nie
stwierdzono dokumentéw potwierdzajacych stwierdzane w decyzjach okolicznosci. W przypadku
jednej sprawy postanowieniem wznowiono postgpowanie w sprawie decyzji ostatecznej dotyczacej
przyznania prawa do stypendium w zwiazku z rozpoczgciem szkolenia. Postgpowanie zakonczono
decyzja o uchyleniu powyzszej decyzji, ale jednoczesnie nieprawidtowo orzeczono o utracie statusu
osoby bezrobotnej z powodu podlegania ubezpieczeniu spotecznemu w trybie zwyklym, tym
samym aktem w biezacej sprawie. W jednym przypadku stwierdzono wznowienie postgpowania
wobec decyzji nieostatecznej, wskutek zlozenia dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji stronie. Ponadto, stwierdzono, iz strony nie byly
informowane o mozliwo$ci wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodéw i materiatow oraz
zgloszonych zadan przed wydaniem decyzji (art. 10 § 1 kpa), a po przeprowadzeniu postgpowania
wyjasniajacego.

Skontrolowane sprawy z wyjatkiem wyzej wskazanej decyzji nieostatecznej dotyczyty
postgpowan zakonczonych decyzja ostateczna 1 wystapily przestanki do wznowienia postgpowania
wskazane w art. 145 § 1 pkt 5 k.p.a. Zostaly zachowane terminy okreslone art. 146 § 1 kpa do

wydania decyzji o zmianie lub uchyleniu decyzji wskutek wznowienia postepowania.



W objetym kontrolg okresie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lipsku wydano jedna
decyzje w trybie art. 155 kodeksu postgpowania administracyjnego. Przyczyna zastosowania
powyzszego trybu byt pisemny wniosek strony o podwyzszenie zasitku dla bezrobotnych

w zwiazku z przedtozeniem Swiadectwa pracy.

Poddane kontroli decyzje wydane w trybie art. 145 i 155 k.p.a. zawieraly prawidlowe
oznaczenie organu administracji publicznej, datg¢ wydania, oznaczenie strony, pouczenie 0 prawie
i terminie wniesienia odwolania, podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska
pracownika upowaznionego do wydania decyzji administracyjnych i uzasadnienie prawne oraz

faktyczne.

Majac na uwadze powyzsze, ustalenia kontroli oraz dziatajac na podstawie art. 113 ust. 1

w zwiazku z art. 10 ust. 1 powotanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

zalecam:

1. Stosowa¢ w odniesieniu do decyzji administracyjnych wydawanych w trybie art. 132 k.p.a.
zapisy art. 107 § 1 1 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 23 z p6zn. zm.) okreslajace wymogi w zakresie ich
uzasadnienia prawnego i faktycznego oraz powotania stosownego przepisu prawa materialnego.

2. Stosowac tryb art. 132 jedynie w przypadku zaistnienia przestanek do uchylenia lub zmiany
decyzji.

3. Odstapi¢ od wznawiania postgpowania wobec decyzji nieostatecznej.

4. Wydawac¢ postanowienia o wznowieniu postgpowania przed przeprowadzeniem postgpowania
wyjasniajacego.

5. Wskazywa¢ w postanowieniu o wznowieniu postgpowania czy dane postgpowanie jest
wznawiane zgodnie z art. 147 k.p.a. z urzedu czy na zadanie strony.

6. Zmienia¢ pierwotne decyzje o przyznaniu statusu osoby bezrobotnej lub termin jego utraty
w zwiazku z podjeciem zatrudnienia lub stuzby wojskowej wylacznie po przedlozeniu
dokumentow, a nie tylko o$wiadczen lub wnioskéw stron, potwierdzajacych stwierdzane
w decyzjach okolicznosci.

7. Réznicowaé postgpowania prowadzone w trybie zwyktym i nadzwyczajnym (dot. weryfikacji

decyzji ostatecznych), orzekajac w kazdym z tych trybéw osobna decyzja.



8. Informowac¢ strony o mozliwosci wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodow i materiatow

oraz zgloszonych zadan przed wydaniem decyzji w mysl art. 10 § 1 k.p.a.

Zgodnie z art. 113 ust 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, w terminie 14 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych, jednostce
kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia zastrzezen do ich tresci. O wykonaniu zalecen oraz

sposobie ich realizacji prosimy powiadomi¢ nas pisemnie w terminie 30 dni.
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