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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz.
930 z pdézn. zm.) w zwigzku z art. 7 ust.1 pkt 6 i ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r., poz. 1390) inspektorzy Wydziatu Polityki
Spotecznej  Mazowieckiego  Urzegdu  Wojewodzkiego w Warszawie,  Oddziatu
w Delegaturze - Placowce Zamiejscowej w Siedlcach, przeprowadzili w dniach 5, 8, 9 maja 2017 r.
kontrole kompleksowa w Urzedzie Gminy w Zbuczynie. Przedmiotem kontroli bylo sprawdzenie
prawidlowosci realizacji zadan wlasnych gminy dotyczacych tworzenia gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w zakresie:

- opracowywania 1 realizacji gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- podejmowania dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie w ramach zespotu
interdyscyplinarnego.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2016 r. do dnia kontroli.

W zwigzku z kontrola, ktérej wyniki zostaly przedstawione w protokole kontroli, podpisanym przez
Pana bez zastrzezen w dniu 5 czerwca 2017 r., przekazuje niniejsze wystapienie pokontrolne.
Realizacj¢ zadan zwiazanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie w Gminie Zbuczyn
oceniono pozytywnie z uchybieniami.

Podczas kontroli stwierdzono, ze zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizuje

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zbuczynie, zwany dalej Osrodkiem oraz Zespot



Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zwany dalej Zespotem
Interdyscyplinarnym lub Zespotem.

W Statucie Osrodka wskazano nastepujace zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy:

- obsluga zespotu interdyscyplinarnego dzialajacego na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

- realizacja zadan wynikajacych z gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w tym: prowadzenie i organizowanie systemu wsparcia dla osob zagrozonych i dotknigtych
przemoca.

Zapisy Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbuczynie
wskazuja, ze do zadan pracownikow socjalnych i asystenta rodziny nalezy:

- praca w grupach roboczych, o ktéorych mowa w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W okresie objetym kontrola na terenie gminy Zbuczyn realizowany byl Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2010 —
2015 przyjety do realizacji Uchwala Nr XXXVIII/311/2010 Rady Gminy Zbuczyn z dnia
22 wrzesnia 2010 r. oraz Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Zbuczyn na lata 2016 — 2020 przyjety do realizacji Uchwatg
Nr XXIV/210/2016 Rady Gminy Zbuczyn z dnia 28 wrzesnia 2016 r.

W obu Programach okre$lono ten sam cel gldwny - przeciwdzialanie przemocy w rodzinie,
zwigkszenie dostepnosci 1 skutecznosci profesjonalnej pomocy oraz ochrona ofiar przemocy
w rodzinie, do ktérego przypisano cele szczegdtowe. Okreslono dziatania, sposdb monitorowania
1 ewaluacji oraz zrédto finansowania (bez kwot). Nie sporzadzono harmonogramu podejmowanych
dziatan ze wskazaniem termindéw i podmiotéw odpowiedzialnych za ich realizacjg.

Kierownik Osrodka przedstawit informacje, z ktorej wynika, Ze na terenie gminy Zbuczyn Gminny
Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
realizowany jest na biezgco poprzez:

- udzielanie wsparcia 1 pomocy osobom doznajagcym przemocy oraz motywowanie€ Sprawcow
przemocy do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym przez Zesp6t Interdyscyplinarny;

- udzielanie wsparcia przez pracownikéw Osrodka osobom i rodzinom zagrozonym 1 dotknigtym
przemocg w rodzinie;

- podnoszenie kompetencji cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych poprzez ich
udzial w szkoleniach, w tym w szkoleniu nt. ,,Specjalistyczne oddziatywanie korekcyjno-edukacyjne
wobec sprawcow przemocy w rodzinie” wedhug Programu oduczania przemocy domowej — Model

Duluth;



- opracowanie i realizacj¢ programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie, w ktérym w 2016 r. uczestniczylo 7 sprawcow przemocy, obecnie w programie
uczestniczy 9 sprawcow;

- prowadzenie na terenie gminy Punktu Konsultacyjno-Interwencyjnego, w ramach ktoérego ustugi
swiadczg psycholog i prawnik, w okresie kontrolowanym z porad prawnych skorzystato 8 osob
z problemem przemocy w rodzinie, z konsultacji psychologicznych skorzystalo 16 o0s6b
z problemem przemocy w rodzinie, ponadto prowadzone sg konsultacje z cztonkami grup roboczych;
- funkcjonowanie grupy wsparcia dla 0os6b dotknietych przemoca, w ktorej uczestniczy 12 osob;

- prenumerate czasopisma ,,Niebieska Linia” wydawanego przez Ogoélnopolskie Pogotowie dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”, z ktérego korzystaja osoby zaangazowane
w przeciwdziatanie przemocy;

- umieszczanie artykutow o tematyce przemocy w rodzinie w Informatorze Samorzagdowym Gminy
Zbuczyn;

- rozpowszechnianie ulotek o tematyce przemocy w rodzinie wraz z wykazem instytucji
swiadczacych specjalistyczng pomoc;

- prowadzenie warsztatow (128 godz.) 1 wykladow (13 godz.) dla 310 ucznidéw gimnazjum
zagrozonych przemoca w rodzinie w zakresie komunikacji, odkrywania wtasnych zasobow
1 asertywnosci;

- objecie wsparciem asystenta rodziny 5 rodzin z problemem przemocy, przezywajacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

- wspolprace z Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej w Siedlcach $wiadczagcym pomoc osobom
pokrzywdzonym przestepstwem oraz ich rodzinom;

- realizacj¢ w partnerstwie z Fundacja Aktywny Cztowiek programu pt. ,,Edukator majacy charakter
informacyjno-edukacyjny ukierunkowany na ograniczenie przemocy w rodzinie ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0sob zagrozonych problemem alkoholowym” - w indywidualnych konsultacjach
psychologicznych 1 prawnych uczestniczyto 24 mieszkancéw gminy Zbuczyn.

Na terenie gminy Zbuczyn nie funkcjonuja osrodki wsparcia dla osob doznajgcych przemocy.
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego poinformowata, ze w okresie kontrolowanym nie
zaistniala sytuacja wymagajaca skierowania ofiar przemocy do placowki na pobyt calodobowy.
W okresie objetym kontrolg nie byto przypadku odebrania dziecka z rodziny na podst. art. 12a ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Rada Gminy

w Zbuczynie przyjeta Uchwale Nr XXXVIII/312/10 w dniu 22 wrze$nia 2010 r. w sprawie trybu



1 sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

Zarzadzeniem Nr 11/2011 z dnia 2 lutego 2011 r. Wojt Gminy Zbuczyn powotlal Zespot
Interdyscyplinarny. Zarzadzeniem Nr 11/2012 z dnia 23 marca 2012 r. Wojta Gminy Zbuczyn
zmieniono sktad Zespotu Interdyscyplinarnego.

Do Zespotu Interdyscyplinarnego nie powotano przedstawiciela organizacji pozarzadowej,
do czego zobowigzuje art. 9a ust. 3 pkt 6 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Podczas kontroli przedstawiono dokumenty potwierdzajace, ze Wojt Gminy Zbuczyn zwrécil si¢
pismem z dnia 15.02.2012 r. do Siedleckiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b Uzaleznionych ,,Powrot
z U” w Siedlcach z prosba o wskazanie osoby do prac w Zespole Interdyscyplinarnym. Prezes
Zarzadu Stowarzyszenia odmowit udziatu w pracach Zespolu. Zdaniem kontrolujacych wskazane
jest powotanie w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawiciela organizacji pozarzadowej
dziatajacej na terenie gminy Zbuczyn.

W Zespole Interdyscyplinarnym ta sama osoba jest przedstawicielem Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Zbuczynie oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Zbuczynie, jednoczesnie jest ona przewodniczaca Zespotu. Zdaniem kontrolujacych wskazane jest
powotanie w sklad Zespotu dodatkowego przedstawiciela Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Zbuczynie.

Zgodnie z art. 9a ust. 8§ ustawy o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie zostaly zawarte
porozumienia z jednostkami, ktorych przedstawiciele wchodza w sklad Zespolu
Interdyscyplinarnego. Prezes Sadu Rejonowego w Siedlcach wskazat 2 kuratorow zawodowych do
pracy w Zespole.

Zgodnie z art. 9c ust. 3 ww. ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie cztonkowie Zespotu
zobowigzali si¢ do zachowania poufnosci informacji 1 danych uzyskanych przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, skladajac stosowne os$wiadczenia.
Cztonkowie grup roboczych sktadali o$wiadczenia przed posiedzeniem grupy.

Przewodniczacg Zespotu Interdyscyplinarnego jest Pani Krystyna Chojecka - specjalista pracy
socjalnej w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Zbuczynie.

Uchwatag Nr 1/2012 z dnia 30.03.2012 r. przyjeto Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego.
W § 2 Regulaminu zawarty jest zapis: ,,Grupa robocza — oznacza to zespot osob powotanych przez
Przewodniczacego lub Zespot Interdyscyplinarny do pracy w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach”. Zgodnie
z art. 9a ust.10 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie zespot interdyscyplinarny moze

tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy



w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego ztozyta
pisemne wyjasnienie, ze w okresie kontrolowanym nie stosowata wyzej cyt. zapisu Regulaminu.

Na podstawie analizy dokumentow ustalono, ze w okresie kontrolowanym Zespdt spotykat sig¢
w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Z protokotow Zespotu wynika, ze dokonywano analizy
sytuacji rodzin i form dostepnej pomocy, podejmowano decyzje o spotkaniu grup roboczych,
podejmowano decyzje o zakonczeniu procedur.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Os$rodek zgodnie
z art. 9a ust. 9 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Zbior danych zwigzanych
z realizacja procedury ,,Niebieskie Karty” zgtoszono do GIODO.

Przewodniczacy Zespolu poinformowat, ze w 2016 r. wszczgto procedure ,,Niebieskiej Karty” dla
31 rodzin. Do Przewodniczacej Zespotu wptynety 34 formularze ,,Niebieska Karta — A”, z tego
23 wypehione przez Policje, 10 przez Osrodek, 1 przez Zespot Szkét w Zbuczynie. Kontynuowano
18 procedur z poprzednich lat. W pierwszym kwartale 2017 r. wszczgto procedure ,,Niebieskiej
Karty” dla 7 rodzin. Do Zespotu wptyneto 7 ,,Niebieskich Kart—A”, z tego 1 zatozona przez Osrodek,
1 przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, 5 przez Policje.
Kontynuowano 23 procedury z poprzednich lat. W 2016 r. odbyty si¢ 62 spotkania grup roboczych,
natomiast w | kwartale 2017 r. - 11 spotkan grup roboczych.

Na podstawie 10 sprawdzonych teczek akt w zakresie prowadzonych procedur ,,Niebieskie Karty”
stwierdzono ze:

- formularze ,,Niebieska Karta —A” przekazywane byly do przewodniczacej Zespotu w ciggu 7 dni
zgodnie z § 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”,

- formularze ,,Niebieska Karta — A” przekazywane byty przez Przewodniczaca Zespotu w ciaggu
3 dni cztonkom grupy roboczej zgodnie z § 8 ust. 1 ww. rozporzadzenia,

- Uchwatg Zespotu Interdyscyplinarnego utworzono state grupy robocze, w sktad ktérych wchodza
przedstawiciele Policji oraz pracownicy socjalni, w razie potrzeby do grupy roboczej powotywano
przedstawicieli innych podmiotoéw tj. sadu, szkoty, Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

- we wszystkich sprawdzonych przypadkach niezwlocznie odbywalo si¢ posiedzenie grupy roboczej,
- wypehiano formularze ,,Niebieska Karta- A” wszczynajace procedure oraz zalozone w toku trwania
tej samej procedury,

- wypetniano formularze ,,Niebieska Karta- D” w obecno$ci 0so6b podejrzanych, Ze stosuja przemoc

w rodzinie,



- wypeliano formularze ,Niebieska Karta - C” w obecno$ci oséb dotknigtych przemocy -
w 5 sprawdzonych przypadkach karty zostaly wypelnione przez pracownikow socjalnych (cztonkéw
grup roboczych) podczas pierwsze] wizyty w Srodowisku, a nie zgodnie z § 8 ust. 2
ww. rozporzgdzenia na posiedzeniu zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej,

- sporzadzano diagnoz¢ rodziny, opracowywano indywidualny plan pomocy oraz wyznaczano
zadania dla przedstawicieli poszczegdlnych stuzb,

- monitorowano sytuacje¢ rodzin,

- sporzadzano notatki stuzbowe na temat funkcjonowania rodzin,

- wysylano pisma wzywajace sprawcOw przemocy na posiedzenia grup roboczych oraz pisma
zapraszajace ofiar¢ przemocy, o ktorych mowa w § 16 ust. 1 pkt 31 § 17 ust. 1 ww. rozporzadzenia,
Przewodniczacy Zespolu wyjasnil, ze przed 2017 r. ofiary przemocy byly zapraszane na posiedzenie
grupy roboczej telefonicznie, poniewaz prosily, zeby nie powiadamia¢ ich listownie, od 2017 r.
Zespot stosuje zaproszenia pisemne,

- kierowano pisma i zawiadomienia do Komendy Powiatowej Policji, Prokuratury Rejonowej,
Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny i1 Nieletnich w Siedlcach oraz do Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zbuczynie w sprawie podjecia dziatan na rzecz osob
dotknietych przemoca lub wobec sprawcow przemocy,

- rodziny doswiadczajace przemocy, w ramach prowadzonych procedur otrzymywaly propozycje
specjalistycznego wsparcia ze strony psychologdéw i prawnikow,

- sprawcy przemocy kierowani byli do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym prowadzonym
na terenie gminy Zbuczyn,

- zakonczenie procedur bylo zgodne z § 18 ww. rozporzadzenia, powiadamiano podmioty
uczestniczace w procedurze o jej zakonczeniu.

Za powstanie nieprawidtowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Wojt Gminy Zbuczyn.

W celu usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci zwracam si¢ do Pana o realizacje
nastepujacych zalecen pokontrolnych:

1. Uzupeli¢ Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie o harmonogram dziatan ze wskazaniem termindéw i podmiotéw
odpowiedzialnych za ich realizacje.

2. Dostosowa¢ zapisy Regulaminu Zespolu Interdyscyplinarnego dotyczace tworzenia grup
roboczych do przepisu art. 9a ust. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie.



3. Formularz ,Niebieska Karta — C” wypetnia¢ na posiedzeniu cztonkéw zespotu lub grupy
roboczej w obecnosci zaproszonej osoby zgodnie z § 8 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 13 wrzes$nia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty oraz wzorow formularzy
,,Niebieska Karta”.
4. Powota¢ w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawiciela organizacji pozarzadowej
zgodnie z art. 9a ust. 3 pkt. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.
Wskazane jest rowniez powotanie w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego dodatkowego

przedstawiciela Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zbuczynie.

Zgodnie z art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r., poz.
930 z p6zn. zm.), w zwiazku z art. 7 ust. 1 pkt 51 6 oraz art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.z 2015 r., poz. 1390) kontrolowana jednostka
moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zglosi¢ do nich zastrzezenia
do Wojewody Mazowieckiego za posrednictwem Wydzialu Polityki Spolecznej.

W przypadku nie zgloszenia lub nieuwzglednienia przez Wojewode Mazowieckiego zastrzezen
nalezy w terminie 30 dni powiadomic o sposobie realizacji zalecen Wydzial Polityki Spolecznej
Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie Oddzial Polityki Spolecznej
w Delegaturze - Placowce Zamiejscowej w Siedlcach, a w przypadku ich uwzglednienia nalezy
mie¢ na uwadze zmiany wynikajace z powyzszego faktu.

Ponadto informuje, Ze zgodnie z przepisem art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej kto nie

realizuje zalecen pokontrolnych — podlega karze pienig¢inej w wysokosci od 200 do 6000 z1.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Wioletta Kucharska
Zastegpca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spolecznej



