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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE  

 

 

 

Na podstawie § 18 ust. 1 oraz § 19 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusów rehabilitacyjnych (dalej rozporządzenie 

w sprawie turnusów rehabilitacyjnych – Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694, z późn. zm.) 

przeprowadzona została w dniach od 28 lipca do 4 sierpnia 2015 r. kontrola problemowa  

w Ośrodku Rehabilitacyjno – Wypoczynkowym Spółdzielni Inwalidów ŚWIT, zlokalizowanym  

w Wildze przy ulicy Borowików 8 (dalej Ośrodek). 

Tematyka kontroli obejmowała zgodność informacji zawartych we wniosku o wpis  

do rejestru ośrodków ze stanem faktycznym, dostosowanie ośrodka do potrzeb osób 

niepełnosprawnych uczestniczących w turnusach rehabilitacyjnych i zapewnienie odpowiednich 

warunków do realizacji programów tych turnusów. 

W związku z kontrolą, której szczegółowe wyniki przedstawione zostały w protokole 

kontroli, podpisanym bez zastrzeżeń w dniu 4 sierpnia 2015r., przekazuję Panu niniejsze 

wystąpienie pokontrolne. 

 
WOJEWODA MAZOWIECKI 
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Zgodnie z zawiadomieniem o wpisie do rejestru ośrodków Nr OD/14/4/13  

z 13 listopada 2013 r. Ośrodek uprawniony jest do przyjmowania zorganizowanych grup 

turnusowych osób niepełnosprawnych: 

- z upośledzeniem umysłowym, 

- z choroba psychiczną,  

- z padaczką, 

- ze schorzeniami układu krążenia, 

na turnusy usprawniająco-rekreacyjne oraz psychoterapeutyczne. 

W Ośrodku od dnia uzyskania wpisu do rejestru ośrodków do dnia zakończenia czynności 

kontrolnych nie przeprowadzono żadnych turnusów rehabilitacyjnych w rozumieniu rozporządzenia 

w sprawie turnusów rehabilitacyjnych. 

Ośrodek posiada gabinet lekarski. Gabinet ten wyposażony jest w umywalkę z bieżącą 

wodą, leżankę lekarską, wagę lekarską, aparat do mierzenia ciśnienia, parawan, regał  

z podstawowymi lekarstwami, a także podstawowy zestaw do udzielania pierwszej pomocy. 

Ośrodek posiada pomieszczenia i urządzenia zapewniające właściwe warunki pobytu osób 

niepełnosprawnych – pokoje, w pełni wyposażona kuchnia i stołówka zlokalizowane  

są w budynkach przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych. Ośrodek dysponuje  

80 miejscami noclegowymi. Serwowane są 3 posiłki dziennie, które podawane są bezpośrednio  

z kuchni na stołówkę. 

Ośrodek posiada pomieszczenie do realizacji aktywnych form rehabilitacji − gabinet 

kinezyterapii, który pełni jednocześnie funkcję sali do rehabilitacji ruchowej oraz sali 

gimnastycznej. Ww. gabinet wyposażony jest w drabinki, materace, rotory, rowerki treningowe, 

steper, wiosła, bieżnię, hantle, stoły do masażu, fotele masujące, matę masującą.  

Ośrodek posiada także zaplecze do realizacji zajęć kulturalno-oświatowych − 2 sale 

ogólnego przeznaczenia. W salach tych, w zależności od potrzeb, organizowane są spotkania 

integracyjne, wieczorki taneczne, wieczorki tematyczne, pogadanki, gry towarzyskie (szachy, 

warcaby, brydż), konkursy. Ww. sale służą także do wspólnego oglądania filmów, słuchania 

muzyki, czytania książek. Sale wyposażone są w stoły, krzesła, tablicę, rzutnik, telewizor, 

nagłośnienie, sprzęt grający, flipchart, ekran do slajdów. 

Ośrodek posiada własne zaplecze do realizacji zajęć rekreacyjno-wypoczynkowych  

oraz do prowadzenia zajęć sportowych, tj.: salę gimnastyczną (pełniącą jednocześnie funkcję 

gabinetu kinezyterapii oraz sali do rehabilitacji ruchowej), plac zabaw dla dzieci, trasy spacerowe 

oraz tereny rekreacyjne (ścieżki rowerowe, trasy do nordic walking). Jesienią istnieje możliwość 

zorganizowania grzybobrania. Plac zabaw wyposażony jest w huśtawki, zjeżdżalnie  
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oraz piaskownicę. W Ośrodku można wypożyczyć rowery, kijki do nordic walking, zorganizować 

dyskotekę i ognisko. Na terenie Ośrodka znajduje się także basen odkryty wraz z brodzikiem. 

Ośrodek zapewnia osobom niepełnosprawnym możliwość korzystania z zaplecza 

rekreacyjno-wypoczynkowego oraz prowadzenia zajęć sportowych poza jego terenem, poprzez 

dostęp do: 

– boiska zlokalizowanego w odległości 1 km od Ośrodka oraz kortów tenisowych 

zlokalizowanych w odległości 0,5 km, 

– basenów: krytego i odkrytego zlokalizowanych w odległości 5 km od Ośrodka, 

– przystani wodnej ze sprzętem wodnym zlokalizowanej w odległości 2 km od Ośrodka. 

Kontrolujący dokonali oględzin ośrodka, w wyniku których stwierdzili, że obiekty, 

pomieszczenia, infrastruktura i teren ośrodka były dostosowane do przyjęć grup osób 

niepełnosprawnych wykazanych we wniosku o wpis do rejestru ośrodków oraz zapewniały 

bezpieczne i samodzielne użytkowanie ich przez uczestników turnusów. 

 

Podsumowując powyższe ustalenia stwierdzić należy, że Ośrodek Rehabilitacyjno-

Wypoczynkowy Spółdzielni Inwalidów ŚWIT w Wildze spełnia wymagania określone  

w § 15 rozporządzenia w sprawie turnusów rehabilitacyjnych. 

 

Jednocześnie w toku kontroli ustalono niezgodności pomiędzy informacjami zawartymi  

we wniosku o wpis do rejestru ośrodków a stanem faktycznym w zakresie zaplecza  

do prowadzenia zajęć sportowo-rekreacyjnych na terenie Ośrodka − nie poinformowano wojewody 

o oddaniu do użytku w dniu 1 lipca 2014 r. basenu odkrytego wraz z brodzikiem, co stanowi 

naruszenie art. 10d ust. 5 ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (dalej ustawa o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych − Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,  

z późn. zm.).  

Ustalono także, że do wniosku o wpis do rejestru Ośrodek nie dołączył umowy  

z 18 października 2013 r. zawartej z Ośrodkiem Politechniki Warszawskiej w Wildze dotyczącej 

odpłatnego udostępniania boiska i kortów tenisowych. 

Ponadto Ośrodek korzysta z basenów oraz przystani wodnej ze sprzętem wodnym  

na podstawie umów ustnych zawartych z Ośrodkiem Szkoleniowo-Wypoczynkowym LAS  

i WODA w Wildze oraz Rodzinnym Parkiem Rozrywki WODNA KRAINA w Wildze. Takie 

działanie narusza § 15 ust. 2 rozporządzenia w sprawie turnusów rehabilitacyjnych, zgodnie  
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z którym współpraca taka powinna odbywać się na podstawie pisemnej umowy, której kopię 

Ośrodek winien był dołączyć do wniosku o wpis do rejestru. 

 

Przedstawiając powyższe ustalenia zobowiązuję Pana do podjęcia działań  

w celu wyeliminowania stwierdzonych w trakcie kontroli nieprawidłowości, a w szczególności  

do: 

1. Informowania Wojewody Mazowieckiego o każdej zmianie warunków stanowiących 

podstawę uzyskania wpisu do rejestru ośrodków, w których organizowane są turnusy, 

zgodnie z wymogiem określonym w art. 10d ust. 5 ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  

2. Zawarcia pisemnych umów z Ośrodkiem Szkoleniowo-Wypoczynkowym LAS i WODA  

w Wildze oraz Rodzinnym Parkiem Rozrywki WODNA KRAINA w Wildze na korzystanie 

z basenów oraz przystani wodnej przez uczestników turnusów oraz przekazanie ich kopii 

Wojewodzie Mazowieckiemu, zgodnie z § 15 ust. 2 rozporządzenia w sprawie turnusów 

rehabilitacyjnych.  

 

 Jednocześnie zobowiązuję Pana do przekazania, w terminie 30 dni od daty otrzymania 

niniejszego wystąpienia, pisemnej informacji o sposobie realizacji zaleceń pokontrolnych,  

z powołaniem znaku pisma WK-II.9520.1.2015. 

 

 

           z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO 

                                                                                                     Joanna Zych 

                                                                                           Zastępca Dyrektora 

                                                                                           Wydziału Kontroli 

 

 

 

 
Do wiadomości: 

1. Wydział Polityki Społecznej 

Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie 

ul. Andersa 30 

00-210 Warszawa 

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Garwolinie 
ul. Sportowa 5 

08-400 Garwolin 


